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Анотація 

Дана кваліфікаційна робота на тему «Обліково-аналітичне забезпечення 

доходів операційної діяльності» на прикладі ПрАТ «Оболонь» написана здобувачем 

для здобуття освітнього ступеня бакалавра. У дипломній роботі розглянуто основні 

положення щодо обліку, економічного аналізу та аудиту доходів операційної 

діяльності.  

Робота складається із вступу та трьох розділів, загальних висновків і 

пропозицій, списку використаної література та додатків. Робота містить в собі 74 

сторінки тексту, 22 таблиці, 29 рисунків, 20 додатків та 37 найменувань джерел 

використаної літератури. 

 У додатках розміщено фінансову звітність ПрАТ «Оболонь» за 2019-2020 

роки. 

У вступі розглянуто основну мету роботи, актуальність теми дослідження, 

предмет та об’єкт дослідження, завдання, які ставляться перед даною дипломною 

роботою. У вступі також розглянуто економічну сутність доходів операційної 

діяльності та нормативно-законодавчу базу щодо їх обліку, а також засади 

державного контролю за облыком таких доходів.  

У першому розділі подано загальну інформацію про досліджуване 

підприємство. Тут розкривається інформація про історія ПрАТ «Оболонь», його 

фінансово-господарська діяльність, схему управління та виробництва. Окрему увагу 

приділено розгляду системи бухгалтерії на підприємстві та встановленої на 

підприємстві облікової та податкової політики. У підпункті 1.2. описано 

функціональні обов’язки бухгалтерів підприємства.  

У другому розділі подано інформацію щодо особливостей бухгалтерського 

обліку доходів операційної діяльності, розкрито їх аналітичний та синтетичний облік. 

Подано інформацію щодо розкриття даних обліку доходів операційної діяльності у 

звітності. У підпункті 2.3 подано комп’ютеризацію обліку доходів операційної 

діяльності.   

У третьому розділі проведено техніко-економічний аналіз діяльності ПрАТ 

«Оболонь» за 2019-2020 роки. Розрито теоретичну інформацію щодо здійснення 

економічного аналізу доходів операційної діяльності та подано практичне 

застосування зазначеного теоретичного матеріалу. У підпункті 3.3. розглянуто 

теоретичні засади аудиту доходів операційної діяльності та подано план для його 

проведення.  

У висновках стисло підсумовано найголовніші положення дипломної роботи. 

Ключові слова: доходи, операційна діяльність, облік, аудит, економічний 

аналіз. 



Аннотация 

Данная квалификационная работа на тему «Учетно-аналитическое обеспечение 

доходов операционной деятельности» на примере ЗАО «Оболонь» написана 

соискателем для получения образовательного степени бакалавра. В дипломной работе 

рассмотрены основные положения учета, экономического анализа и аудита доходов 

операционной деятельности. 

Работа состоит из введения и трех разделов, общих выводов и предложений, 

списка использованной литературы и приложений. Работа включает в себя 74 страниц 

текста, 22 таблицы, 29 рисунков, 20 приложений и 37 наименований источников 

литературы. 

В приложениях размещена финансовая отчетность ЗАО «Оболонь» за 2019-

2020 годы. 

Во введении рассмотрено основную цель работы, актуальность темы 

исследования, предмет и объект исследования, задачи, которые ставятся перед данной 

дипломной работой. Во введении также рассмотрено экономическую сущность 

доходов операционной деятельности и нормативно-законодательную базу по их 

учету, а также основы государственного контроля за учетом таких доходов. 

В первом разделе представлена общая информация о исследуемом 

предприятие. Здесь раскрывается информация о истории ЗАО «Оболонь», его 

финансово-хозяйственная деятельность, схема управления и производства. Особое 

внимание уделено рассмотрению системы бухгалтерии на предприятии и 

установленной на предприятии учетной и налоговой политики. В подпункте 1.2. 

описано функциональные обязанности бухгалтеров предприятия. 

Во втором разделе представлена информация об особенностях бухгалтерского 

учета доходов операционной деятельности, раскрыто их аналитический и 

синтетический учет. Представлена информация по раскрытию данных учета доходов 

операционной деятельности в отчетности. В подпункте 2.3 представлено 

компьютеризацию учета доходов операционной деятельности. 

В третьей главе проведен технико-экономический анализ деятельности ЗАО 

«Оболонь» за 2019-2020 годы. Разкрыто теоретическую информацию по 

осуществлению экономического анализа доходов операционной деятельности и 

представлено практическое применение указанного теоретического материала. В 

подпункте 3.3. рассмотрены теоретические основы аудита доходов операционной 

деятельности и представлен план для его проведения. 

В выводах кратко подведены главные положения дипломной работы. 

Ключевые слова: доходы, операционная деятельность, учет, аудит, 

экономический анализ. 



Annotation 

This qualifying work on "Accounting and analytical support of operating income" on 

the example of PJSC "Obolon" was written by the applicant for a bachelor's degree. The 

work considers the main provisions for accounting, economic analysis and audit of 

operating income. 

The work consists of an introduction and three sections, general conclusions and 

suggestions, a list of references and appendices. The work contains 74 pages of text, 22 

tables, 29 figures, 20 appendices and 37 names of sources of used literature. 

The appendices contain the financial statements of Obolon PJSC for 2019-2020. 

The introduction discusses the main purpose of the work, the relevance of the 

research topic, subject and object of research, the tasks set before this thesis. The 

introduction also considers the economic essence of operating income and the regulatory 

framework for their accounting, as well as the principles of state control over the accounting 

of such income. 

The first section provides general information about the researched enterprise. It 

reveals information about the history of Obolon PJSC, its financial and economic activities, 

management and production scheme. Particular attention is paid to the accounting system at 

the enterprise and the accounting and tax policy established at the enterprise. In subsection 

1.2. describes the functional responsibilities of the company's accountants. 

The second section provides information on the peculiarities of accounting for 

operating income, discloses their analytical and synthetic accounting. Information on the 

disclosure of operating income accounting data in the reporting is provided. Subsection 2.3 

provides computerization of operating income accounting. 

In the third section, a technical and economic analysis of the activities of PJSC 

"Obolon" for 2019-2020. Theoretical information on the implementation of economic 

analysis of operating income is revealed and the practical application of this theoretical 

material is presented. In subsection 3.3. considered the theoretical foundations of the audit 

of operating income and submitted a plan for its implementation. 

The conclusions briefly summarize the main provisions of the thesis. 

Key words: income, operating activity, accounting, audit, economic analysis. 
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Вступ 

На сучасному етапі розвитку економіки України підприємствам різних 

галузей все важче і важче утримувати свої конкурентні позиції. Високі вимоги 

споживачів, неякісний менеджмент, низька активність й ефективність інноваційної 

діяльності, недосконалість бізнес-процесів поступово витісняють з ринку велику 

кількість підприємств. Тож для більшості сучасних підприємств головною метою їх 

діяльності є отримання прибутку, який дозволить їм розвивати діяльність 

підприємства та залишатися конкурентоспроможними. Першочерговою ланкою для 

отримання прибутку для підприємств є отримання доходу.  

Поняття «доходи» розглядається багатьма як вітчизняними так і зарубіжними 

науковцями. При цьому при розгляді даного поняття значний вплив робить рівень 

економічного розвитку суспільства у період життя вчених. Так, більшість вчених-

економістів минулого підходили до розгляду поняття тісно пов’язуючи його з 

економічними теоріями, зокрема класичною та теорією марксизму, а наразі ж вчені-

економісти дають визначення поняття «доходи», яке перекликається з визначенням 

даного поняття у нормативно-законодавчій базі. 

Отримання доходу для підприємства є не що інше як грамотне управління 

його ресурсами. Для успішної діяльності доходи будь-якого підприємства мають не 

тільки перевищувати його витрати, але й бути достатніми для створення чистого 

прибутку, величина якого безпосередньо вказує на ефективність діяльності 

підприємства. 

Окрім власників бізнесу, безпосередньо зацікавленою стороною у отриманні 

доходів підприємствами є також держава. Адже чим більші доходи та менші 

витрати, тим більший прибуток, з якого відповідно до законодавства сплачуються 

податки до держбюджету.  Тож з боку держави постійно проводиться ревізія та 

контроль результатів діяльності суб’єктів господарювання з метою виявлення 

порушень та шайхайства у обліку з метою заниження сум до оподаткування та 

улишення від сплати податків.   

Для більшості підприємств основним джерелом отримання доходів є їх 

операційна, тобто основна діяльність.  

Для підприємств харчової промисловості, які здійснюють виробництво 

готової продукції найбільшу питому вагу у доході займає дохід від реалізації 

готової продукції. Тому, такі підприємства у своїй діяльності мають здійснювати 

виробництво продукції за високими стандартами якості, щоб зацікавити споживачів 

та захопити найбільшу частину споживчого ринку.  

Проводячи самостійний аналіз доходів підприємства мають застосовувати 

комплексний підхід та проводити такий аналіз паралельно з витратами з метою 

визначення чи витрати підприємства відповідають його доходам.   

При виборі стратегії діяльності підприємства мають орієнтуватися на 

покращення їх фінансового стану через збільшення їх доходності.  

Обліково-аналітичне забезпечення доходів операційної діяльності  

 Прізвище, ініціали Підпис Дата  

 

Вступ 

 

 

Номер 

Сторінки 

Здобувач Корєпова А.О.  04.02.21 

Науковий керівник Духновська Л.М.  06.02.21 

Завідувач кафедри Чернелевський Л.М.  03.06.21 8 
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 Найбільше надходження грошових коштів на підприємствах як правило 

забезпечує здійснення операційної діяльності. При цьому розмір доходів від 

операційної діяльності залежить від багатьох факторів, зокрема  сфери діяльності 

підприємства, економічного розвитку країни та інноваційного розвитку самого 

підприємства, наявності кваліфікованих кадрів.  

Для підприємств харчової промисловості, та пивоварної галузі зокрема, 

основну частку доходу забезпечує реалізація готової продукції власного виробництва 

за мінусом витрат, які були понесені для забезпечення виробництва та реалізації 

даного обсягу продукції. 

Отже, одне з основних завдань, яке при здійсненні діяльності має ставити перед 

собою підприємство це забезпечення отримання максимального доходу при 

мінімальних витратах.  

Діяльність підприємства вважається ефективною, коли його доходів достатньо 

не тільки для покриття всіх витрат, але й для розширення меж діяльності  

підприємства. 

Поняття дохід та підходи до його визначення у своїх працях розглядають 

багато вчених-економісті, починаючи ще з 18 століття. Наразі законодавча база 

регулювання обліку доходів підприємства включає закони, акти, методичні 

рекомендації, стандарти обліку, проте деякі питання ще досі залишаються 

висвітленими не у повній мірі та потребують їх розгляду, тож дана тема дипломної 

роботи є актуальною для розгляду та потребує подальших наукових досліджень та 

розробку рекомендацій для ще більш ефективного управління доходами на 

підприємствах. 

Об'єктом дослідження виступає ПрАТ «Оболонь». 

Предметом дослідження є праці вчених-економістів та нормативно-

законодавча база щодо обліку та аудиту, аналізу доходів операційної діяльності, 

результати фінансово-економічної та господарської діяльності ПрАТ «Оболонь». 

Перед даною дипломною роботою було поставлено наступні завдання: 

1. Вивчення економічної сутності доходів операційної діяльності 

підприємства. 

2. Вивчення нормативно-законодавчої бази, яка регламентує облік та 

відображення у звітності інформації про доходи операційної діяльності. 

3. Аналіз літературних джерел щодо здійснення економічного аналізу і аудиту 

доходів операційної діяльності підприємства. 

4. Ознайомитись з історією, структурою управління ПрАТ «Оболонь» та 

характером виробництва підприємства, особливостями технології і організації 

виробництва, видами та асортиментом продукції, що випускається.  

5. Ознайомитись із структурою бухгалтерії та основними положення щодо 

ведення бухгалтерського обліку на ПрАТ «Оболонь». 

6. Здійснити техніко-економічний аналіз  діяльності ПрАТ «Оболонь» за 

2019-2020 рр. 



10 
 

7. Провести дослідження особливостей ведення обліку доходів операційної 

діяльності. 

8. Дослідити особливості відображення інформації про доходи операційної 

діяльності у фінансовій  та податковій звітностях підприємства. 

9. Здійснити та відобразити практичне застосування сучасних інформаційних 

технології ведення обліку доходів операційної діяльності з використанням 

бухгалтерської програми «1С Підприємство». 

10. Провести економічний аналіз доходів операційної на ПрАТ «Оболонь» за 

2019-2020 рр. 

11. Розкрити теоретичні основи здійсненняя аудиту доходів від операційної 

діяльності та відобразити контроль їх обліку з боку держави.  

Під час проведення дослідження за темою дипломної роботи було використано 

методи синтез та аналізу, порівняння, групування, системного підходу. Теоретико-

методологічною базою дослідження виступають праці вчених-економістів у сфері 

економічного аналізу, бухгалтерського обліку, аудиту та державного контролю 

доходів операційної діяльності,  а також нормативно-законодавча база України.  

Економічна сутність доходів операційної діяльності 

Перш ніж розпочати розгляд доходів операційної діяльності, хотілось б дати 

визначення, що ж являє собою операційна діяльність табл.0.0.1 

Таблиця 0.0.1 

Визначення поняття «операційна діяльність» різними науковцями 

№ 

п/п 

Автор Визначення, джерело 

1 2 3 

1 О.В. Короткевич  Основна діяльність, яка пов’язана з виробництвом або 

реалізацією продукції (товарів, послуг), що є визначною метою 

створення підприємства та забезпечує основну частину його 

доходу [26]. 

2 А.І. Бланк  Головний вид діяльності підприємства, з метою здійснення 

якого воно створене [17]. 

3 П.І. Белінський Діяльність, що приносить дохід компанії і не є інвестиційною 

чи фінансовою діяльністю [16]. 

4 Г.І. Капінос, І. В. 

Бабій 

Діяльність, яка здійснюється в межах операційної системи з 

метою створення будь-якої корисності через перетворення 

входів (ресурсів усіх видів) у виходи (готові продукти та 

послуги) [25]. 

Узагальнивши дані визначення можна підсумувати, що операційна діяльність – 

є основною діяльністю підприємства. Вона пов’язана з виробництвом та реалізацією 

продукції (товарів, робіт, послуг), та створює основну частину доходу та виступаю 

основною ціллю створення компанії; будь-яка інша діяльність підприємства, яка не 

відноситься до фінансової чи інвестиційної.  

Зародження поняття “дохід” відбулося ще у 1758 р., коли Ф. Кене  вперше 

намагався збагнути економічну природу доходу, вважаючи, що землеробська праця 

здатна створити “чистий продукт” –“ багатство, яке формує дохід нації і є продуктом, 

який залишається після сплати усіх видатків з доходу, що отримується із земельних 

володінь” [16].  
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Далі було створено теорію заробітної плати представниками класичної школи 

(А. Сміт, Д. Рікардо) на думку яких, первинними джерелами доходу є заробітна плата, 

земельна рента та прибуток, які визначають вартість товару. Прихильники даної 

теорії разом з  марксистами при розгляді “доходу”, робили акцент на його джерелах. 

Представники нової школи – Г. Шмоллер, Л. Брентано, К. Бюхер, А. Вагнер 

розглядали проблему диференціації доходів. Відомий український вчений М.Туган-

Барановський  розглядав джерала доходу- прибуток і заробітна плата. Сучасні ж 

науковці також дають різні підходи до визначення поняття доходу табл.0.0.2.  

Таблиця 0.0.2 

Визначення поняття «дохід» різними науковцями 

№ Автор Визначення, джерело 

1 2 3 

1 
Ф.Ф.Бутинець  Дохід – являється потоком грошових коштів й інших 

надходжень за певний звітний період, що отриманий від 

продажу продукції, товарів, робіт або наданих послуг [18]. 

2 
Н.М.Шмиголь Дохід – це збільшення економічних вигід підприємства 

унаслідок надходження відповідних активів або погашення 

існуючих зобов'язань, що приводить до збільшення величини 

капіталу підприємства, за винятком внесків власників майна, 

та отримані економічні ресурси, що залучені для 

використання їх у господарському процесі [35]. 

3 
Ю.І.Продіус Дохід – це виручка від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) за мінусом матеріальних витрат. Це грошова форма 

чистої продукції підприємства, яка охоплює оплату праці й 

прибуток підприємства [37]. 

4 
І.О. Волков 

 

Дохід – це перевищення отриманих від реалізації грошей над 

їх витратами на спожиті у процесі виробництва засоби праці 

[35]. 

У нормативних актах поняття доходи визначається наступним чином 

(табл.0.0.3.) 

Таблиця 0.0.3 

Визначення поняття «дохід» у нормативно-правових актах 

№ Джерело Визначення 

1 2 3 

1 П(С)БО 15 «Дохід» [13] Дохід підприємства визнається під час 

збільшення активу або зменшення зобов’язання, 

що в свою чергу зумовлює зростання власного 

капіталу підприємства (окрім внеску учасників) 

при умові, якщо оцінка такого доходу може 

бути достовірно визначена. 

2 МСБО 18 «Дохід» [7] Дохід – це надходження економічних вигод 

протягом певного звітного періоду, що виникає 

у ході звичайної діяльності підприємства, коли 

його власний капітал зростає у наслідок такого 

надходження, а не у наслідок внесків учасників 

капіталу. 
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Продовження табл.0.0.3 

1 2 3 

3 Податковий кодекс України [1] Дохід – це будь-який дохід, отриманий 

резидентами або нерезидентами від будь-якої у 

тому числі від будь-яких видів їх діяльності на 

території України, або дохід нерезидентів у 

тому числі від будь-яких видів їх діяльності за 

межами митної території України. 

Проаналізувавши П(С)БО 15 «Дохід» та МСБО 18 «Дохід» можемо дійти 

висновку, що дані нормативні документи мають певні розбіжності (табл.0.0.4).  

Таблиця 0.0.4 

Порівняльна характеристика П(С)БО 15 «Дохід» та МСБО 18 «Дохід»  

№ Ознака П(С)БО 15 «Дохід» МСБО 18 «Дохід»  

1 2 3 4 

1 Визначення Дохід підприємства визнається під 

час збільшення активу або 

зменшення зобов’язання, що в свою 

чергу зумовлює зростання власного 

капіталу підприємства (окрім внеску 

учасників) при умові, якщо оцінка 

такого доходу може бути достовірно 

визначена. 

 

Дохід – це надходження 

економічних вигод протягом 

певного звітного періоду, що 

виникає у ході звичайної 

діяльності підприємства, коли 

його власний капітал зростає у 

наслідок такого надходження, а 

не у наслідок внесків учасників 

капіталу. 

2 Оцінка Дохід відображається в сумі 

справедливої вартості активів, які 

отримані або підлягають отриманню. 

Оцінка суми доходу відбувається 

за справедливою вартістю 

отриманої  компенсації або 

компенсації, що підлягає 

отриманню, враховуючи будь-

яку торговельну знижку або 

знижки з обсягу, які надаються 

підприємством. 

3 Передача 

ризику 

При залишенні ризику, пов’язаним з 

правом власності на товар, дохід не 

визнається. 

Операція не розглядається як 

реалізація, а відповідно не 

відбувається визнання доходу, 

якщо за підприємством 

залишається суттєвий ризик 

володіння. Якщо підприємство 

залишає за собою незначний 

ризик володіння операціє є 

реалізацією і дохід визнається. 

Для отримання своєчасної, повної та достовірної інформації кожна компанія 

використовує затверджену класифікацію доходів, яка дозволяє здійснювати 

ефективне  ведення бухгалтерського обліку. 

Класифікацію доходів у своїх роботах розглядаються багато вчених, серед який 

Н.М. Ткаченко, Ф.Ф. Бутинець, В.В. Полянко, В.А. Дерія та багато інших. 

Проаналізувавши праці зазначених вчених-економістів можемо дійти висновку, що 

доходи підприємства можуть бути класифіковані за такими ознаками рис.0.0.1. 
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Рис.0.0.1 Класифікація доходів за групами 

Відповідно до П(С)БО 15  у бухгалтерському обліку визнані доходи 

класифікуються за наступними групами:  

1. Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг); 

2. Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг); 

3. Інші операційні доходи; 

4. Фінансові доходи; 

5. Інші доходи. 

При цьому стандарт також визначає, що дохід (виручка) від реалізації продукції  

(товарів,  інших активів) визнається при наявності всіх нижчеперерахованих умов:  

— ризики  та  вигоди,  які пов'язані  з   правом власності на продукцію (товар, 

інший актив) передаються покупцеві;  

— підприємство не здійснює надалі управління  та  контроль  за реалізованою 

продукцією (товарами, іншими активами);  

— сума доходу (виручка) може бути достовірно визначена;  

— є впевненість,   що   в   результаті   операції   відбудеться  збільшення 

економічних вигод підприємства,  а витрати, пов'язані з цією операцією, можуть бути 

достовірно визначені.  

У разі невідповідності операції хоча б однієї з зазначених вище умов, дохід за 

такою операцією в бухгалтерському обліку не підлягає визнанню. 

 Дохід також не  підлягає визнанню при обміні продукцією (товарами, 

роботами, послугами та іншими активами), подібними за призначенням та які мають 

однакову справедливу вартість. 

Дохід, пов’язаний з наданням послуг, підлягає визнанню залежно від 

завершеності операцій із надання послуг на дату балансу, за умови, що результат цієї 

операції можна оцінити достовірно. Відповідно до П(С)БО 15 результат вважається 

достовірно оціненим за наявності кожної з наступних умов [13]: 

— можливості достовірної оцінки доходу; 

— ймовірності надходження економічних вигід від надання послуг; 
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— можливості достовірної оцінки ступеня завершеності надання послуг на дату 

балансу; 

— можливості достовірної оцінки витрат, здійснених для надання послуг та 

необхідних для їх завершення. 

Якщо послуги полягають у виконанні невизначеної кількості дій (операцій) за 

певний період часу, то дохід визначають шляхом його рівномірного нарахування за 

цей період (п.12 П(С)БО 15). За винятком випадків, коли застосування іншого методу 

визначить ступінь завершеності надання послуг краще. 

У випадках, коли дохід (виручку) від надання послуг не може бути достовірно 

визначено, він відображається в обліку у складі визначених витрат, що підлягають 

відшкодуванню (п.13 П(С)БО 15). При цьому, якщо ймовірність відшкодування 

понесених витрат відсутня, то дохід не підлягає визнанню. Якщо ж сума доходу буде 

достовірно оцінена надалі, то дохід визнають за такою оцінкою. 

Доходами не є суми, які отримані від інших осіб (п. 6 П(С)БО 15), зокрема [13]: 

— сума ПДВ, акцизів, інших податків та обов’язкових платежів, які підлягають 

перерахуванню до бюджету і позабюджетних фондів; 

— сума надходжень за договором комісії, агентським та іншим аналогічним 

договором на користь комітента, принципала тощо; 

— сума попередньої оплати продукції (товарів, робіт, послуг); 

— сума авансу в рахунок оплати продукції (товарів,  робіт, послуг); 

— сума завдатку під заставу або в погашення позики, якщо це передбачено 

відповідним договором; 

— надходження, що належать іншим особам; 

— надходження від первинного розміщення цінних паперів; 

— суму балансової вартості валюти. 

Загалом у бух.обліку дохід необхідно відображати у сумі справедливої вартості 

активів, які отримані або підлягають отриманню (п.21 П(С)БО 15). 

Огляд нормативно-законодавчої бази з регулювання обліково-аналітичного 

забезпечення доходів операційної діяльності підприємства  

Таблиця 0.0.5 

Нормативно-правова база регулювання обліково-аналітичного забезпечення 

доходів операційної діяльності підприємства 

№ 

з/п 

Назва, номер та дата затвердження 

законодавчого документа 

Характеристика, призначення законодавчого 

документа 

1 2 3 

1 Закон України «Про 

бухгалтерський облік та фінансову 

звітність в Україні» від 

16.07.1999р. №996-XIV  

Визначає відображає правові засади по 

регулюванню, організації й веденню 

бухобліку на підприємстві, ведення обліку 

операцій із фінансовими активами та 

складання фінансової звітності у Україні. 

2 Закон України «Про аудит 

фінансової звітності та аудиторську 

діяльність» від 21.12.2017 р.  

№258-VIII 

Закон визначає правові засади аудиту 

фінанасової звітності підприємств та ведення 

аудиторської діяльності в Україні, регулює 

відносини, що виникають при здійсненні  

https://i.factor.ua/ukr/law-116/section-576/article-11632
https://i.factor.ua/ukr/law-116/section-576/article-11632
https://i.factor.ua/ukr/law-116/section-576/article-11632
https://i.factor.ua/ukr/law-116/section-576/article-11633
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Продовження табл.0.0.5 

1 2 3 

 (зі змінами від 06.01.18) аудиторської діяльності. 

3 Податковий кодекс України від 

02.12.2010 р. № 2755-IV  

(зі змінами та доповненнями) 

Регулює відносини, що можуть виникають у 

сфері справляння податків й зборі,  а також 

визначає відповідальність за порушення 

податкового законодавства. 

4 План рахунків бухгалтерського 

обліку активів, капіталу, 

зобов’язань і господарських 

операцій підприємств і організацій 

від 30.11.1999р. №291 затв. 

Наказом МФУ 

Встановлює перелік синтетичних рахунків, 

які підприємства мають використовувати для 

відображення операцій у бухобліку. 

5 Інструкція по застосуванню плану 

рахунків бухгалтерського обліку 

активів, капіталу, зобов’язань і 

господарських операцій 

підприємств і організацій, 

зареєстровано в Мінюсті України 

21 грудня 1999 року за № 892/4285 

Визначає призначення та порядок ведення 

рахунків бух. обліку для узагальнення 

інформації за допомогою методу подвійного 

запису про наявність та рух активів, капіталу, 

зобов'язань та факти фінансово-господарської 

діяльності підприємств. 

6 Методичні рекомендації щодо 

облікової політики підприємства 

від 27.06.2013 р. №635 (зі змінами 

та доповненнями) 

Розкривають методи, принципи, процедури, 

які можуть використовувати підприємства 

для ведення бухгалтерського обліку, 

складання і подання фінанасової звітності. 

7 Національне положення (стандарт) 

бухгалтерського обліку 1 «Загальні 

вимоги до фінансової звітності», 

наказ МФУ від 07.02.2013 р. №73 

Визначає мету, склад, принципи скадання 

фінзвітності та вимоги до визнання й 

розкриття її елементів. 

 

8 Національне положення (стандарт) 

бухгалтерського обліку № 6 

«Виправлення помилок і зміни у 

фінансових звітах», наказ МФУ від 

28.05.99 р. №137 

Розкриває порядок виправлення  помилок,  

внесення та розкриття інших змін у  

фінансовій звітності. 

9 Положення (стандарт) 

бухгалтерського обліку № 15 

«Дохід» наказ Мінфіну України від 

29.11.1999 № 290 

Визначає методологічні засади  формування  

в бухобліку інформації про доходи та 

розкриття такої інформації у фінзвітності.  

10 Міжнародний стандарт 

бухгалтерського обліку 1 «Подання 

фінансової звітності» № 929_004 

від 01.01.2012 р. 

Визначає основні положення подання 

фінансової звітності підприємства, її 

призначення та суттєвість, частотату та 

послідовність подання. 

11 Порядок подання фінансової 

звітності, затверджений 

постановою КМУ 

від 28.02.2000 р. №419 (зі змінами 

та доповненнями) 

Визначає порядок та строки подання, основні 

вимогидо фінанасової звітності юридичних 

осіб. 

12 Міжнародний стандарт 

бухгалтерського обліку 18 «Дохід»  

№ 929_025 від 01.01.2012 р. 

Встановлює порядок та критерії визнання 

доходу.  

Для уніфікації способі ведення бухгалтерського обліку та складання фінансової 

звітності в Україні прийнято нормативно-законодавчу базу, яка дає можливість 

достовірно відображати результати діяльності підприємства. Основною метою 
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діяльності більшості підприємств є отримання прибутку, джерелом якого є доходи. 

Отже, щоб відобразити у звітності реальну суму прибутку, першочергово 

підприємство має правильно відобразити у обліку та звітності інформацію про його 

доходи.  

Нормативно-законодавча база має забезпечувати такі підходу до ведення 

обліку та складання звітності,  на основі яких результати діяльності підприємства 

будуть відображатися найповніше та можливість приховати доходи буде зведена на 

мінімальний рівень.  

На жаль, на сучасному етапі розвитку нормативно-правова база України все ще 

потребує певного удосконалення у деяких аспектах та її приведення до міжнародних 

стандартів.  

Метою здійснення державного контролю обліку доходів операційної діяльності 

є створення уніфікованих загальних правил ведення бух. обліку та складання і 

подання фінансової звітності щодо доходів операційної діяльності, захист інтересів 

користувачів, а також удосконалення обліку та фінансової звітності. 

Об’єкти, джерела інформації, методичні прийоми визначаються із програми 

ревізії та способів ревізійної перевірки.  Об’єкти контролю визначають залежно від 

джерел отримання доходу рис.0.0.2. 

 

Рис.0.0.2 Модель контролю і ревізії доходів і результатів діяльності 

На першому етапі ревізії проводиться перевірка обґрунтованості операцій, що 

пов’язані з доходами відновідно до нормативно-закодовавчої бази. 

Далі проводиться безпосередня перевірка операцій з доходами -  правильності 

та повноти їх відображення доходіву в в облікових реєстрах і звітності, 

обґрунтування доходів на підставі розрахунково-економічних розрахунків.  

Після звершення контролю та ревізії результати перевірки узагальнюються 

проміжному актів контролю. Далі відображення виявлених порушень відображається 

у відповідному розділу акта ревізії. 
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Розділ 1. Організаційно-економічна характеристика ПрАТ «Оболонь» та 

його облікової політики 

1.1. Характеристика історії розвитку та фінансово-господарської діяльності 

ПрАТ «Оболонь» 

ПрАТ «Оболонь» є однією з найбільших компаній не тільки в Україні, але й 

в Європі, якій довіряють десятки тисяч споживачів. 

 

Досвід, набутий роками, грамотне управління, 

чітка організаційна структура, зацікавленість у 

власній справі, відповідальність перед споживачами – 

все це допомагає  компанії тримати лідерські позиції 

на вітчизняному та іноземних ринках протягом 

багатьох років та розширювати свої виробничі 

потужності. 

Основні бренди ПрАТ «Оболонь»:  

     

   

Підприємство «Оболонь» засновано у 1986 році на базі Київського пивзаводу 

№ 3, до якого увійшли також два київських та фастівський пивзаводи. 

У 1989 році завод «Оболонь» Оболонь розпочинає постачання напої у Велику 

Британію,  а вже у 1990 році експортує пиво «Russkoye»  власного виробництва до 

Америки. Сьогодні головними ринками збуту продукцiї фірми є Україна, Молдова, 

Бiлорусь та країни Прибалтики.  

«Оболонь» - єдина компанія зі Східної Європи, що входить до ТОП-40 

світових виробників пива, посідаючи 31-ше місце у рейтингу. Починаючи з 1989 

року, компанія є національним лідером з експорту пива. 

У 1992 році  «Оболонь» першим отримує свідоцтво №1 Фонду держмайна 

України. 

У 1993 році «Оболонь» набуває статусу закритого акціонерного товариства. 

У 2011 році підприємство змінило форму власності ставки Публічним АТ, а з 2017 

року має статус приватного АТ. У 1992 році підприємство «Оболонь» стало 

першим приватним підприємством в Україні яке отримало свідоцтво №1 Фонду 

держмайна.  

Обліково-аналітичне забезпечення доходів операційної діяльності  

 Прізвище, ініціали Підпис Дата Розділ 1. Організаційно 

економічна 
характеристика ПрАТ 

«Оболонь» та його 

облікової та політики 

Номер 

Сторінки Здобувач Корєпова А.О.  11.03.21 

Науковий 

керівник 

Духновська Л.М.  13.03.21 

Завідувач кафедри Чернелевський Л.М.  03.06.21 17 
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ПрАТ «Оболонь» є найбільшим виробником напоїв в Україні зі стовідсотковим 

українським капіталом. Репутація компанії формується на незмінних принципах 

високояконої продукції, інновацій та відповідального здійснення бізнесу.   

Історія підприємства починається у 1974 році. Тоді почався намив майданчика 

для подальшого будівництва броварні. Проектування заводу здійснювали спеціалісти 

з Чехії, які зазначили, що вода юрського горизонту м’яка та безгоданно чиста, яка 

була знайдено в місцевості намиву майданчика, чудово підходить за критеріями для 

здійснення пивоваріння. Саме це стало вирішальним фактором, і відтоді ПрАТ 

«Оболонь» для виробництва власної продукції добуває воду з своїх артезіанських 

свердловин, які розташовуються на території виробництва. 

У 1980 році було офіційно відкрито Київський пивзавод №3. Це відкриття було 

присвячено 22 Олімпійським іграм. Тоді ж було випущено 1-шу партію пива. Цього ж 

року на підприємстві вводиться у дію цех розливу безалкогольної продукції. 

Нинішню назву завод отримав у 1986 році, його було названо на честь міста Києва,  у 

якому розташовано підприємство.  

У 1982 році Київський пивзавод №3 випускає свою першу продукцію у цеху 

розливу мінеральної води. 

В 1986 році на основі Київського пивзаводу №3 створюється 

Пивобезалкогольне об’єднання «Оболонь». До нього також було включено Київський 

пивзавод №1, Київський пивзавод №2 та Фастівський пивзавод. 

У 1991 році на посаду Генерального директора корпорації «Оболонь» було 

висунуто 5 кандидавів, перемогу серед яких отримав Олександр Слободян. 

У цьому ж році підприємство розпочинає здійснювати експорт. 

Власновиробнена продукція «Жигулівське пиво/Zhiguli Beer» було поставленоу  

Великобританію, де воно завоювало прихильність споживачів. Нині завод «Оболонь» 

здіснює експорт вланої продукції у бульше ніж 10 країн, серед яких Австрія, США, 

Канада, Іспанія, Німеччина та інші.  

У 1992 році «Оболонь» отримало приватизаційне свідоцтво Фонду Держмайна 

України №1, тим самим ввійшовши в історію як перше підприємство незалежної 

України приватної форми власності.  У 1993 році ПрАТ «Оболонь» набуло  форми 

власності  Закритого акціонерного товариства. Цього ж року було відкрито лінію 

розливу пива в пляшки об’ємом 0,33 л. 

У 1994 році акціонерним товариством було розпочато виробництво 

слабоалкогольного напою «Джин Тонік», тим самим започаткувавчи  в Україні та  

Східній Європі ринок слабоалкогольних напоїв. 

У 1994 році ПрАТ «Оболонь» стало власником законсервованого об’єкта 

незавершеного будівництва в м.Красилів Хмельницької області. Нині даний об’єкт є 

дочірнім підприємством АТ, на якому випускається мінеральна вода, безалкогольні та 

слабоалкогольні напої під ТМ «Оболонь». У м.Красилів було створено першу оптово-

торгівельну базу ПрАТ «Оболонь». Нині ПрАТ «Оболонь» має 19 збутових відділів  у 

всіх областях України, які здійснюють реалізації продукції заводу та його дочірніх 

підприємств.  

У 1994 році у цеху розливу № 6 було ввдено в дію першу в Україні лінію 

розливу безалкогольних напоїв у пляшки ПЕТ. 
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У 1996 році у цеху розливу №3 ПрАТ «Оболнь» було введено в дію  першу в 

Україні лінію розливу пива в ємність 50 л для ресторанного бізнесу. 

У 1997 році на завод першим в країні налагоджує випуск пива у жерстяних 

баночках. Цього ж року ПрАТ «Оболонь» стає акціонером ВАТ «Охтирський 

пивоварний завод». Починається випуск  нового безалкогольного  напою «Спорт». 

У 1997 році завод першимому в нашій державі було надано кредит у 40 млн. 

доларів від ЄБРР без гарантій уряду для розвитку та фінансування стратегічних 

програм. 

У 1998 році завод першим у пивоварній галузі України отримує Міжнародний 

сертифікат на систему управління якістю ISO-9001 версії 1994 року, який 

підтверджує високий розвиток підприємства та його здатність здійснювати випуск 

продукції світового рівня. 

1998 року в смт.Чемерівці Хмельницької області було створено НВА «Нива 

Оболонь», яка розпочинає селекційну роботу, займаючись створенням, розвитком та  

розмноженням нових сортів ячменя та поставляє на завод високоякісний ячмінь для 

здійснення власного виробництва. 

Цього ж 1998 року за заводу було введено в дію бродильне обладнання - 

циліндро-конічні танки (ЦКТ). Розпочато вироблення нового сорту пива «Оболонь 

Соборне». Розпочато випуск пива у скляній пляшці NRW, без та слабоалкогольних 

напоїв у жорстяних банках. 

У 1999 році розпочато випуск безалкогольного напою «Живчик», який оразу 

завоював прихильність споживачів, особливо серед дитячого населення.  Для 

теплозабезпечення ПрАТ «Оболонь» в дію було введено надсучасну парову 

котельнею підприємства «CLAYTON», яка була виротовлена на замовлення у Бельгії. 

На головному заводі підприємства починають працювати нові об’єкти серед 

яких установка для утилізації вугільної кислоти, циліндрично-конічні танки бродіння 

та доброджування пива, ІІІ порядок варочного цеху і новий цех розливу пива. Вперше 

розлив пива здійснюється в 1 та 2-літрові ПЕТ пляшки та у 30-літрові кеги для 

ресторанного та барного бізнесу. Завод став офіційним спонсором футбольного клубу 

«Оболонь». Тоді команда футбольного клубу було гравцем першої ліги професійної 

футбольної ліги України. 

Наступні три роки було присвячені випуску нової продукції: пива «2000», 

безалкогольних напоїв «Кола Нова», «Оболонь Оранж АСЕ». 

У 2001 році підприємством було підтверджено високу організацію системи 

управління якістю та отримано сертифікат стандарту якості ISO-9001 версії 2000 року 

(вперше в Україні). Також було розпочато виробництва безалкогольного напою 

«Живчик Унік», під час виробництва якого було використано фруктозу, а не цукор. 

Продук мав такий же успіх як і напій «Живчик». 

Розпочато виробництво 1-го вітзизняного елітного пива «Магнат», 

слабоалкогольного напою «Шарм». На зводі в цеху солодового виробництва введено 

3 надсучасних замочних чани, у цеху ферментації введено нові німецькі ЦКТ. 

Доповнено серію напоїв «Живчик» - новим напоєм «Живчик Лимон», що містить 

бета-каротин. Розпочато випуск нових сортів пива «Фан Клуб» та «Портер», 

негазований слабоалкогольного напою «Нестримна Мері», мінеральної води 

«Оболонська плюс апельсин», напою «Бірмікс Лимон». Розпочато пакування напоїв 

«Кола нова», «Оболонська», «Шарм» у тару ПЕТ ємністю 0,5 л. 
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У 2002 році з турботою про навколишнє середовище в м.Олександрія на 

Кіровоградщині було введно  в дію систему, що здіснює переробку пластмасових 

пляшок, потужність якої становить 500 кг/год. 

2003 року на національній церемонії «Лучшее пиво года» (Москва) пиво 

«Магнат» було визнано найкращим пиво преміум класу та пиво «Оксамитове» 

кращим оксамитовим пивом зарубіжного виробництва,. Випущено пиво «Міцне». На 

Фастівському пивзаводі відбулося 2 знамення події – відкрито нових цех розливу 

випущено першу партію справжнього пшеничного пива. Завод завоював перше місце 

у Національному рейтингу «Краща торгова марка України». 

Розпочато продаж пива «Оболонь» у бочонках об’ємом 5л. Здісйнено випуск 

слабоалкогольних напоїв «Джинів»: смак «Пітахайя», «Лимон», «Грейпфрут». 

2004 року було відкрито найбільшу в Європі лінію розливу пива, потужність 

якої становила 110 тис. пляшок/годину. Установка лінії була проведена німецькою 

фірмою KHS. Після запусну нової установки підприємство зайняло місце серет ТОП-

3 найбільш потужни пивоварних заводів Європи. 

Введено у виробництво інноваційний варильний порядок, установку та 

доставку якого було здійснено підприємством «Ziemann». Для введення такої 

інновації було витрачено $18 млн. Установка мала три заторні чани, сусловарильний 

чан, вірпулом та фільтраційний чан, діаметром 11,5м, що став найбільшим в Україні. 

Продукція серії «Живчик» відзначила 5-річний ювілей. Розпочато виробництво 

продукту «hike premium», за даним брендов в перше за історію заводу було здійснено 

випуск лімітованої партії напоїв.  . 

Цього ж 2004 року завод став переможцем Всеукраїнського конкурсу та 

отримав звання «Кращий роботодавець року» серед підприємств на яких кількість 

співробітників становить 10001-5000 осіб. 

У 2005 році розпочинається вирбництво нової ТМ «Десант» - світле 

непастеризоване пиво для справжніх чоловіків та розпочато випуск питної води 

«Прозора. Вершина якості».  

2007 року на підприємстві встановлено новий варильний порядок, запущено 

лінії розливу в ПЕТ тару,  потужністю 39 тис. пляшок на годину у склопляшки 

продуктивністю 50 тис. пляшок на годину, в алюмінієві банки ємністю 0,5, 0,33 і 0,25 

л продуктивністю  60 пляшок на годину. 

2008 року корпорація першою в Україні серед харчових підприємств отримує 

сертифікати чотирьох систем управління за один раз. Протягом аудиту, здіснено 

працівниками  німецької компанії «DEKRA-ITS», ПрАТ «Оболонь» підтверджує 

відповідність вимогам ДСТУ ISO 9001:2001 (Системи управління якістю), ДСТУ ISO 

22 000:2007 (Системи управління безпечністю харчових продуктів), ДСТУ ISO 14 

001:2006 (Системи екологічного керування), ДСТУ-П OHSAS 18 001:2006 (Системи 

управління безпекою та гігієною праці). Потужність кетової лінії було збільшено з 

400 кег/год. до 1000 кег/год. 

У м.Києві запускається система з переробки відходів пивоваріння - сирої 

пивної дробини. Після переробки  пивна дробина підлягає використанню як як 

високоякісний корм для сільськогосподарських тварин. А в м.Олександрія 

розпочинається єдина в Україні переробка пластмасових пляшок з подальшим 

виробництвом пакувальної стрічки. 
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2009 року в смт.Чемерівці Хмельницької області відкривається новий 

солодових завод. У відкриття сучасного підприємства було вкладено  $100 млн., його 

продуктивність становить 120 тис. тонн солоду на рік. На ДП «Пивоварня Зіберта» у 

м.Фастів проведено оновлення технічних потужностей та відкрито модернізовані  

варниці та лінії розливу пива. Розпочинається випуск пива ТМ «Zibert». Серія має три 

види пива - «Зіберт Світле», «Зіберт Баварське», «Зіберт Біле». Розпочинається 

випуск енергетичних напоїв  «Джетт», 3 смаків – гранат, вишня та тонік-лимон. 

 2010 року видано ліценцію для білоруської броварні  «Брестське пиво» на 

випуск пива ТМ «Десант». 

Здіснено випуск  «Живчик з соком яблука негазований». 

ТМ «Beermix» доповлено новою позицією - пивний коктейль із смаком 

грейпфрута «Beermix Grapefruit». 

Відновлюється випуск радянського пива  «Жигулівське», що виробляється без  

пастеризації. Підприємство посідає перше місце серед роботодавців в Україні, які у 

роботі керуються приципами справедливої гендерної політики. 

У 2011 році підприємство з ЗАТ стає ПАТ та розпочинає вирбництво кулерної 

води «Аквабаланс». 

Розпочинається випуск пива – «Ячмінний колос», «Слава країни» і «Оболонь 

Exclusive», безалкогольного соковмісного напою «Живчик Вишня». Здіснює 

технологічні та маркетингові заходи для оновлення смаку та дизайну   напоїв «hike» 

та «Оболонь Преміум». 

ПрАТ «Оболонь» вперше здійснило експорт в  Китай. 

2012 року на ринок виходить ще один негазований напій ТМ «Живчик» зі 

смаком вишні на основі вишневого соку та екстракту шипшини; змінює дизайн та 

збільшує асотримент тароупаковки для коктейлів класичної серії слабоалкогольних 

напоїв – «Джин-Тонік», «Бренді-Кола» та «Ром-Кола». 

На ринок виходять бренди Zlata Praha та Carling в алюмінієвій банці ємністю 

0,5 л, що дозволяє довще зберігати пивом свої властивості. 

На ринку представлено новий соковмісний напій «Унік», що містить 

протирадіонуклідні властивості та виготовляється з натуральних компонентів та 

фруктози, не містить цукру. 

Розпочинається випуск «Кола Нова зі смаком лимона» та «Ріо-де-мохіто». 

Трохи згодом розпочинається випуск «Ріо-де-мохіто Лайм» та «Ріо-де-мохіто 

Полуниця». 

2013 року підприємство розпочинає випуск снеків  ТМ «Оболонські», 

виробництво яких здійснюється в м.Коломия, Івано-Франківської області. 

Продовжується розширення асотрименту: випущено слабоалкогольні коктейль «Віскі 

Вишня» та «Rio». Відкрито випуск розивного пива під брендом «ОБОЛОНЬ», лінія 

ТМ «Zibert» доповнена пивом «Бочкове». Випущено «Beermix Gin Rio Red» 

та «Beermix Карамболь». ТМ «Zlata Praha» стала переможцем на міжнародному 

конкурсі Asia Beer Awards'2013. Відкрито випуск пива регіональними 

підприємствами під їх ТМ — «Охтирське» та «Фастівське». 

Підприємству вданося досягти 98% переблення то повторного використання 

виробничих відходів — 98%. 
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Розпочинається випуск пива «Zlata Praha Černе», «Zibert Weissbier», квасу 

живого бродіння «Старокиївський», безалкогольного напою «Живчик Апельсин», 

слабоалкогольного напою «Водка Лайм», знову здійснюється виробництво 

оновленого пива «2000». 

2013 року ПрАТ «Оболонь» посіла місце серед  ТОП-5 найпрозоріших 

українських компаній.  Звіт «корпорації про сталий розвиток (за 2013−2014 рр.) став 

першим в Україні, який був складений відповідно до вимог міжнародного стандарту 

GRI 4. 

2015 року розпочинається випуск мінеральних вод «Збручанська 77», 

«Прозора» з персиком та зеленим чаєм, «Оболонська» за смаком лимона й апельсина. 

Для напою «Живчик» було введено нову тароупаковку — ПЕТ пляшку 0,33 л, з 

спеціальною кришкою flip-top. 

Розпочинається виробництво сидру «Сiber» та нового різновиду снеків — 

грінок «BULBA Grenki». 

У продаж надходять «BeerMix Energy» та «Zibert Bockbier». 

2016 року корпорація підпписала Меморандум щодо профілактики продажів 

пива неповнолітнім. 

На XIХ Міжнародному конкурсі пива, безалкогольних, слабоалкогольних 

напоїв, мінеральних та питних вод журі нагородило підприємство 6 Гран Прі, 13 

золотими і 6 срібними медалями. 

До продажу надходять пиво Zibert: Pils, Weiss, Dunkel та Bock. Розпочато 

випуск бренду Hardmix Citrus. 

2017 року підприємство змінило форму власності з ПАТ на ПрАТ. Випустило 

новий сорт «Оболонь Солодове». 

У 2018 роц було запущено нові сорти пива — «Premium Extra Brew», «Obolon 

Zhygulivske Export», «Оболонь Київське Розливне», «Zibert Біле», яскравий 

редизайн ТМ «hike», вихід у категорію енергетичних напоїв із брендом «Bronx». 

Найбільша відеоінсталяція із привітанням до Дня незалежності, що увійшла 

до Книги рекордів України: відео транслювалося на поверхнях ЦКТ київської 

пивоварні загальною площею 1000 м². 

У 2019 році розпочато налив лінійки крафтових лимонадів «Lemonissimo 

Lemonata», для яких була спеціально розроблена ПЕТ пляшка унікальної форми 

місткістю 0,8л. 

У сегменті спеціального пива вийшла новинка «Obolon Hardmix X-CAN». 

ПрАТ «Охтирський пивоварний завод» почав випуск нефільтрованого світлого 

пива із символічною назвою «MAROCHNE 1913» («Марочне 1913») на честь року 

заснування підприємства. 

У 2020 році «Оболонь» відсвяткувала свій 40-річний ювілей. Корпорація 

увійшла до рейтингів ТОП-25 інноваційних компаній України та ТОП-50 найкращих 

компаній за підсумками року. Відбулося масштабне оновлення ТМ «Оболонь» та ТМ 

«Zibert». Випущено нові сорти пива («Germanarich», «Оболонь Київське Міцне», 

«Obolon Premium Dark Brew», «Hardmix Tequila&Lime» ПЕТ 0,6 л), сидру («Ciber 

Rose»), 2 нових смаки безалкогольних напоїв ТМ «Живчик», мінеральну воду 
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«Оболонська слабогазована». Також компанія першою в Україні почала випуск 

слабоалкогольних напоїв нової для ринку категорії «хард зельцер». 

Підприємства компанії випускають пиво, безалкогольні напої та 

слабоалкогольних напої, мінеральну та питну воду, снеки. Іншими видами діяльності 

є агровиробництво, переробка використаних ПЕТ-пляшок та випуск кріпильно-

пакувальної стрішки з вторинної сировини, виробництво полімерних заготовок та 

виробництво сухої пивної дробини.  

«Оболонь» - єдина компанія зі Східної Європи, що входить до ТОП-40 світових 

виробників пива, посідаючи 31-ше місце у рейтингу. Починаючи з 1989 року, 

компанія є національним лідером з експорту пива. 

Стратегією ПрАТ «Оболонь» є задоволення вимог та очікувань замовників і, 

за рахунок цього, на утримання лідируючої позиції на ринку пива та безалкогольних 

напоїв, при постійній увазі до збереження навколишнього середовища та врахування 

інтересів зацікавлених сторін. 

Соціальна мета підприємства: «Баланс економічних, соціальних та екологічних 

вигод через інтеграцію сталого розвитку в інтереси корпорації». 

Місією ПрАТ «Оболонь» є:  «Щодня ми працюємо, щоб бути першими і 

не залишити спраглих на планеті». 

Соціальна місія підприємства: «Створювати корисні та безпечні напої з 

турботою про людей і відповідальністю про довкілля». 

Цінності: 

- якість – орієнтація на випуск напоїв високих стандартів якості та безпеки; 

- професіоналізм – злагоджена і майстерна робота працюючих; 

- безпека – відповідальність за життя і здоров’я співробітників, споживачів; 

- ефективність – значні результати роботи з дотриманням екологічної і 

промислової безпеки; 

- командний дух – єдина «родина№ однодумців, які розділяють спільні 

цінності.  

Повна назва: Приватне акціонерне товариство «Оболонь» 

Організаційно-правова форма: Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи: 05391057 

Адреса: 04212, м.Київ, вул. Богатирська, будинок 3 

Керівник: Булах Ігор Васильович  

Основний вид діяльності: 11.05 Виробництво пива  

Номенклатура продукцiї ПрАТ «Оболонь» включає: 

1. Пиво:  

- Оболонь – Оболонь світле, Оболонь Соборне, Оболонь Київське роливне, 

Жигулівське експорт, Оболонь Premium Extra Brew; 

- О – Оболонь безалкогольне; 

- BeerMix – BeerMix Кола+Лайм,  BeerMix Лимон,  BeerMix Вишня, BeerMix 

Малина, BeerMix Гранат;  

http://obolon.ua/ua/production/beer/obolon
http://obolon.ua/ua/production/beer/o
http://obolon.ua/ua/production/beer/beermix
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/187
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/187
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/187
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/187
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- Hardmix – Hadrmix Citrus, Hardmix Lemon+Ginger, Hardmix X-CAN;  

 - Zibert – Zibert Баварське, Zibert Світле;  

- Жигулівське;  

- Десант – Десант Екстраміцне; 

- hike - hike Blanche, hike premium;  

- Zlata Praha – Zlata Praha Cerne, Zlata Praha;  

- Carling,  

- Piwny kubek ("Пивний кухоль");  

- Рідний Шубін Світле; 

- Южанка; 

- Охтирське. 

2. Безалкогольні напої: 

- Живчик – Живчик Вишня, Живчик Яблуко, Живчик Яблуко Негазований, 

Живчик  Груша, Живчик Лимон, Живчик Апельсин; 

- Smart Cola; 

- Lemonissimo Lemonata – «Lemonissimo Lemonata» зі смаком грейпфрут-

базилік, «Lemonissimo Lemonata» з натуральним екстрактом трав, «Lemonissimo 

Lemonata» зі смаком лимон-огірок; 

- Квас "Старокиївський" – Старокиївський пшеничний, Старокиївський, 

Старокиївський Білий, Старокиївський Темний; 

- Смачна класика – Лимонад, Ситро, Тархун, Байкал. 

3. Сидр: Ciber (Сібер), Ciber Журавлина. 

4. Слабоалкогольні напої: 

- Класична серія – Ром Кола, Бренді Кола, Джин Тонік, Водка Лайм, Orange 

Spitz.   

- Енергетичні напої – BRONX. 

5. Мінеральну та питну воду: 

- Оболонська – Оболонська негазована зі смаком лимона та апельсина, 

Оболонька-2 негазована, Оболонська вода зі смаком грейпфрута та імбиру, 

Оболонська-2 сильногазована, Оболонська Артезіанська, Оболонська з лимоном і 

апельсином, Оболонська вода зі смаком лайма та м’яти, Оболонська плюс ментол, 

Оболонська, Оболонська плюс лимон; 

- Прозора – Прозора сильногазована, Прозора негазована; 

- Збручанська 77; 

- Живчик – Живчик вода питна негазована; 

- Регіональна вода – Охритська; 

- Аквабаланс. 

6. Промислові товари: 

http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/187
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/187
http://obolon.ua/ua/production/beer/zibert
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/42
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/42
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/42
http://obolon.ua/ua/production/beer/zhygulivske
http://obolon.ua/ua/production/beer/desant
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/56
http://obolon.ua/ua/production/beer/hike
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/48
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/48
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/48
http://obolon.ua/ua/production/beer/zlata-praha
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/50
http://obolon.ua/ua/production/beer/detail/50
http://obolon.ua/ua/production/beer/carling
http://obolon.ua/ua/production/beer/Piwny%20kubek
http://obolon.ua/ua/production/beer/shubin
http://obolon.ua/ua/production/beer/yuzhanka
http://obolon.ua/ua/production/beer/okhtyrske
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks/Zhyvchyk
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks/smart_cola
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks/lemonissimo_lemonata
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks/lemonissimo_lemonata
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks/lemonissimo_lemonata
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks/lemonissimo_lemonata
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks/lemonissimo_lemonata
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks/kvas
http://obolon.ua/ua/production/soft-drinks/%D1%81lassic_tastes
http://obolon.ua/ua/production/cider
http://obolon.ua/ua/production/cider/ciber
http://obolon.ua/ua/production/cider/ciber
http://obolon.ua/ua/production/Alcohol-drinks
http://obolon.ua/ua/production/Alcohol-drinks/classic_series
http://obolon.ua/ua/production/Alcohol-drinks/energetik
http://obolon.ua/ua/production/mineral-water
http://obolon.ua/ua/production/mineral-water/obolonska
http://obolon.ua/ua/production/mineral-water/prozora
http://obolon.ua/ua/production/mineral-water/zbruchanska_77
http://obolon.ua/ua/production/mineral-water/Zhyvchyk-water
http://obolon.ua/ua/production/mineral-water/regional_water
http://obolon.ua/ua/production/mineral-water/aquabalance
http://obolon.ua/ua/production/industrial-goods
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- Солод; 

- Пивна дробина; 

- Бандажна стрічка; 

- ПЕТ-преформа; 

- Ящик – Універсальний ящик. 

Головними конкурентами ПрАТ «Оболонь» є: холдинги «САН ІнБев Україна», 

Baltіk Bevereges Holdіng, «Сармат». На ринку безалкогольних напоїв: «Coca Cola», 

концерн «Ерлан», «Росинка». На ринку мінеральних вод: DS Group (Моршинський та  

Миргородський заводи, Трускавецька вода, Боржомі), «Росинка». 

Основна технологічна мета підприємства ПрАТ «Оболонь» визнається 

безпреривним вдосконаленням якості продукції та усіх виробничих процесів. Через 

що піжприємство використовує у виробництві найбільш сучасне обладнання, що 

забезпечує підприємству провідне місце серед найбільш технічнооснащенних 

компаній як в Україні, так і в Європі. 

До складу підприємства входять 2 найбільш сучасні в Україні броварні: 

головний завод «Оболонь» у м.Києві та «Пивоварня Зіберта» у  м.Фастові Київської 

обл. 

 Проектну потужність київського заводу 11 млн.гл. пива в рік, така потужність 

є найбільшою серед пивоварнь Європи. Унікальна варильна система, яка встановлена 

на підприємстві має потужність 12 варок в день по 750 гектолітрів холодного сусла. 

Висока якість продукції також забезпечується чотирма потужними німецькими 

фільтраційними установками. Потужність найбільшого фільтра становить 950 

гектолітрів/годину. Така фільтраційна система є унікальною для України та Європи. 

Потужність найбільшої лінії розливу становить 110 тис. пляшок на годин та є 

найбільшою в Україні. 

Для контролю якості продукції на підприємстві створено три лабораторії. 

Кожна лабораторія має сучасне устаткування, що дозволяє здійснювати вимірювання 

з максимальною точністю.  

Автоматизація відіграє значну роль для підприємства. Здіснення основних 

виробничих функції покладено на машини, працівники ж здійснюють контроль за 

роботою машин, що свідчить про технологічні розвиненість підприємства та високий 

рівень організації усіх процесів. 

Виробнича структура підприємства відображає склад та структуру цехів, 

служб, їх потужність, форми побудови та взаємозв'язку на кожному рівні управління 

виробництвом. Побудова виробничої структури ПрАТ «Оболонь» обумовлена типом і 

масштабами виробництва, складністю технологічних процесів, ступенем та видами 

спеціалізації цехів (рис.1.1.1).   

http://obolon.ua/ua/production/industrial-goods/brewer%E2%80%99s_malt
http://obolon.ua/ua/production/industrial-goods/brewer%E2%80%99s_grains
http://obolon.ua/ua/production/industrial-goods/rim_band
http://obolon.ua/ua/production/industrial-goods/PET_preform
http://obolon.ua/ua/production/industrial-goods/boxes
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Рис. 1.1.1. Виробнича структура ПрАТ «Оболонь» 

Найвищу ланку у струкрурі вирорбництва займає директор з виробництва, 

якому безпосередньо піддпорядковуються відділ організації виробництва, головний 

технолог солодового виробництва, головний пивовар, головний технолог та 

виробничий комплекс у м.Олександрія.  

Головний пивовар керує роботою у варильному цеху, цеху ферменації та цехах 

розливу. Головному технологу солодового виробництва підпорядковуються всі 

робітники, зайняті на солодовому виробництві.  

Основними структурними одиницями ПрАТ «Оболонь» є: 

1. Головний завод у місті Київ: ПрАТ «Оболонь» - найбільший пивоварний 

завод Європи (виробництво пива, безалкогольних напоїв, мінеральної води, сушка 

пивної дробини).  

2. Територіально-відокремлені структурні підрозділи: 

- Виробничий комплекс ПрАТ «Оболонь» у м. Олександрія, Кіровоградська 

обл. (виробництво безалкогольних і слабоалкогольних напоїв, переробка ПЕТ-тари, 

виробництво бандажної стрічки та ПЕТ-преформ).  

- Солодовий завод ПрАТ «Оболонь» у смт. Чемерівці, Хмельницька обл. 

(виробництво солоду).  

3. Дочірні підприємства: 

- ТОВ  «Пивоварня Зіберта», м. Фастів, Київська обл. (виробництво пива, квасу, 

безалкогольних напоїв).  

- ДП ПрАТ «Оболонь» «Красилівське», м. Красилів, Хмельницька обл. 

(виробництво безалкогольних і слабоалкогольних напоїв, мінеральних вод).  

4. Підприємства з корпоративними правами: 

- ПрАТ «Охтирський пивоварний завод», м. Охтирка, Сумська обл. 

(виробництво пива, безалкогольних напоїв, солоду, мінеральної води). 
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- ПрАТ «Севастопольський завод напоїв», АРК Крим (виробництво 

безалкогольних напоїв, мінеральної води). 

- ПрАТ «Бершадський комбінат», м. Бершадь, Вінницька обл. (виробництво 

безалкогольних і слабоалкогольних напоїв). 

- ПрАТ «Дятьківці», м.Коломия, Івано-Франківська обл. (виробництво 

пшеничного солоду). 

- ПрАТ «Рокитнівський скляний завод», смт. Рокитне, Рівненська обл. 

(виробництво склотари). 

- ТОВ «ФК «Оболонь-Бровар» м.Київ, Київська обл. (Футбольний клуб 

«Оболонь-Бровар»). 

На формування сучасної структури компанії пішло багато років та 

здійснювалась внаслідок впливу стратегії розвитку, яка має на меті урізноманітлення 

виробництва, використання сиробини власного виробництва, інноваційний підхід, 

абсолютну екологічну безпеку та повну соціальну відповідальність. 

До складу корпорації «Оболонь» входять: головний завод, два відокремлені 

цехи, два дочірніх підприємства та шість корпоративних підприємств. Вцілому у 

корпорації працює більше ніжн 8 тис. осіб. 

Організаційна структура управління на ПрАТ «Оболонь»  утворена на основі 

підпорядкування його організаційних одиниць та  показана на рис.1.1.2. 
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Рис.1.1.2. Організаційно-виробнича структура управління ПрАТ «Оболонь 
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На підприємстві впроваджено вертикальний поділ праці, що передбачає 

три рівні управління: 

1. Інституційний – генеральний директор. 

2. Інформаційний (управлінський) –технічний директор, директор з продажу, 

маркетинговий директор, директор з матеріально-технічного постачання, директор 

виробництва, директор з економіки та фінансів, головний бухгалтер, директор з 

аграрних питань та директор солодового заводу, директор з капітального будівництва, 

директор ЗЕД, директор з кадрових питань та побуту, директор з якості,  директор з 

безпеки, директор з інформаційних технологій . 

3. Технічний (операційний) – головний технолог виробництва, головний 

безалкогольного виробництва, головний технолог солодового виробництва, головний 

пивовар, начальники відділів (головний бухгалтер), начальники цехів. 

Підприємство ПрАТ «Оболонь» є приватним акціонерним товариством, через 

що головним органом управління  в його організаційній структурі є збори акціонерів, 

на яких обговорюються питання щодо розвитку, тактики, стратегії діяльності 

підприємства тощо. 

Далі в організаційній структурі управління займають місце Президент, 

Наглядова рада та Ревізійна комісія.  

До компетенції Ревізійної комісії входить нагляд за порядком проведення 

зборів акціонерів та дотримання всіх норм, які закріплені в статуті підприємства.  

До компетенції Наглядової ради входить вирішення пропозицій, внесених на 

зборах акціонерів.  

Ключова роль у вирішення питань на зборах акціонерів надається Президенту 

компанії.  

Після завершення зборів та затвердження нових положень, завдань або планів 

компанії Наглядовою радою на піприємстві виходить наказ, який починають 

виконувати керівники відділів, такі як:  директор технічний, директор з продажу, 

директор з виробництва, директор з зовнішньо – економічних питань, кадровий 

директор, директор з економіки та  фінансів, головний бухгалтер, директор з безпеки. 

Дані директори виконують всі рішення Наглядової ради після зборів акціонерів, 

кожен з керівників має підлеглих, які виконують поставлені перед ними завдання. 
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1.2. Структура бухгалтерії ПрАТ «Оболонь» та форма організації обліку 

Враховуючи обсяги діяльності підприємства, бухгалтерія ПрАТ «Оболонь» 

складається з декількох підрозділів, які відповідають за різні етапи обробки 

бухгалтерської інформації (рис.1.2.1).  

 
Рис. 1.2.1 Структура бухгалтерії ПрАТ «Оболонь» 

З рис. 1.2.1 бачимо, що складу бухгалтерії на ПрАТ «Оболонь» входить 35 

бухгалтерів. Головний бухгалтер ПрАТ «Оболонь» підпорядковується безпосередньо 

генеральному директору підприємства, а головному бухгалтеру безпосередньо 

підпорядковуються перший заступник та заступник з матеріальної частини. 

Бухгалтерія ПрАТ «Оболонь» складається з декількох підрозділів, які 

відповідають за різні сфери обробки бухгалтерської інформації. Службові обов’язки в 

бухгалтерії розподіляються за функціональними ознаками, за окремими групами 

бухгалтерів та окремими працівниками, залежно від обсягу робіт закріплюється 

конкретна ділянка роботи.   

До функціональних обов’язків головного бухгалтера включається: 

1. Дотримуватись встановлених єдиних методологічних засад бухгалтерського 

обліку, складання і подання в установлені строки фінансової звітності на 

підприємстві; 

2. Здійснення організації контролю щодо відображення на рахунках бух. обліку 

всіх господарських операцій; 

3. Здіснення перевірки стану бух.обліку у всіх відокремлених підрозділах,  

представництвах, відділеннях та філіях компанії. 

4. Здійснення організації бухгалтерського обліку господарсько-фінансової 

діяльності відповідно до встановлений законодавством норм;  

5. Формування облікової політики відповідно до структури та особливостей 

діяльності компанії, потреби забезпечення її фінансової стійкості. 

6. Керівництво роботи щодо підготовки та прийняття робочого плану рахунків, 

форм первинних облікових документів, які використовуються для відображення 

господарських операцій, для яких не встановлено типових форм, розроблення форм 

документів внутрішньої бухгалгерської звітності, а також забезпечення порядку 

здійснення інвентаризацій, контроль за здійсненням господарських операцій, 

дотримання технології обробки бухгалтерської інформації і порядку документообігу. 



31 
 

7. Забезпечення перевірки стану бухгалтерського обліку на філіях, 

представництвах, відділеннях та інших відокремлених підрозділах підприємства. 

8. Провадження заходів щодо нагромадження фінансових коштів для 

забезпечення фінансової стійкості підприємства. 

9. Здійснення контролю за проведенням касових операцій, раціональним та 

ефективним використанням матеріальних, трудових та фінансових ресурсів. 

10. Участь у здійсненні економічного аналізу господарсько-фінансової 

діяльності підприємства за даними бухгалтерського обліку і звітності з метою 

виявлення внутрішньогосподарських резервів, усунення втрат і непродуктивних 

витрат. 

11. Здійснення заходів щодо попередження нестач, незаконного витрачання 

коштів та ТМЦ, порушень фінансового і господарського законодавства.  

12. Участь у проведенні інвентаризації роботи, оформлення матеріалів, що 

пов'язані з нестачею та відшкодуванням втрат від нестачі, крадіжки і псування активів 

підприємства. 

13. Проведення роботи з забезпечення суворого дотримання штатної, 

фінансової і касової дисципліни, кошторисів адміністративно-господарських та інших 

витрат, законності списання з рахунків бухгалтерського обліку нестач, дебіторської 

заборгованості та інших втрат, збереження бухгалтерських документів, оформлення і 

здачі їх у встановленому порядку в архів. 

14. Ознайомлення працівників із нормативно-методичними документами та 

інформаційними матеріалами, що пов’язані з їх діяльністю, а також із змінами в 

чинному законодавстві. 

15. Керування працівниками бухгалтерії підприємства та розподіл між ними 

посадових завданнь та обов'язків. 

Головному бухгалтерові для забезпечення його діяльності надається право 

підпису організаційно-розпорядчих документів з питань, що входять у його 

функціональні обов’язки, а також платіжних та інших фінансових документів. 

Функціональні обов’язки першого заступника головного бухгалтера: 

1. Здійснює контроль за роботою з ведення бухгалтерського обліку касових 

операцій, розрахунків заробітної плати та собівартості продукції.  

2. Веде оперативний облік. 

3. Приймає участь під час розробок та здійснення заходів, які спрямовані на 

дотримання фінансової дисципліни та правильне використання ресурсів. 

4. Листується з контрагентами, готує необхідну інформацію по питаннях, які 

пов’язані з взаєморозрахунками. 

5. Приймає участь під час встановлення змісту основних прийомів і методів 

ведення обліку і технології обробки бухгалтерської інформації на підприємстві. 

6. Здіснює підготовку даних по встановлених для його відповідальності 

ділянках бух.обліку для складання звітності. 

7. Здіснює нагляд за збереженням бух. документів, та здійснює їх підготовку 

для передання в архів. 
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8. Здіснює роботи з формування, ведення і зберігання бази даних 

бухгалтерської інформації, вносить зміни до довідкової та нормативної інформації, 

використовуваної при обробці даних. 

9. Приймає участь під час формування поставлення завдач або окремих їх 

етапів, які підлягають вирішенню за допомогою обчислювальної техніки, визначає 

можливість використання готових проектів, алгоритмів, пакетів прикладних програм, 

які надають змогу створювати обґрунтовані системи обробки бухгалтерської 

інформації. 

Функціональні обов’язки заступника головного бухгалтера з матерільної 

частини відповідають функціональним обов’язкам першого заступника головного 

бухгалтера, окрім того, що він, на відміну від першого заступника (який здійснює 

контроль за роботою з ведення бухгалтерського обліку касових операцій, розрахунків 

заробітної плати та собівартості продукції)  здійснює контроль за реалізацією товарі і 

послуг,  розрахунками з постачальниками та покупцями, обліком ТМЦ та рухом 

грошових коштів рахунках. 

Обов’язки взамопов’язаних груп бухгалтерів: 

-  група ЗП, каса: бухгалтери на підставі первинної облікової праці робітників 

та службовців виконують всі розрахунки оплати праці та утриманнях з неї, 

здійснюють контроль за використанням фонду оплати праці та фонду споживання, 

ведуть облік розрахунків з працівниками і службовцями по відрахуваннях на 

соціальне страхування робітників та службовців і відрахуваннях до Пенсійного 

фонду; 

-  група с/в (виробничо-калькуляційна група): працівники ведуть облік витрат 

на всі види виробництв; складають калькуляції собівартості продукції, яку 

випускають; визначають склад витрат на незавершене виробництво. 

- група розрахунків з іншими дебіторами і кредиторами: ведення обліку 

розрахунків з постачальниками, підзвітними особами. 

-  група реалізації: ведення обліку реалізації продукції, відображення на 

рахунках бухгалтерського обліку операцій, пов’язаних з реалізацією продукції, 

складання звітних калькуляцій собівартості продукції, виявлення джерел утворення 

втрат і непродуктивних витрат, підготовка пропозиції щодо їх запобігання. 

-  група обліку ТМЦ і розрахунків: оформлення звітів про рух ТМЦ, облік 

придбання виробничих запасів, надходжень та витрат виробничих запасів в розрізі 

місць їх зберігання, використання. 

Рахунки, які ведуть та первинні документи, які складають взаємоповязані групи 

бухгалетрів (рис.1.2.1) подано у таблиці 1.2.1. 

Таблиця 1.2.1 

Розподіл відповідальності ведення рахунків та первинні документи, що 

складають бухгалтери на ПрАТ «Оболонь» 
№ 

п/п 

Група бухгалтерів Рахунки Первинні документи 

1 2 3 4 

1 Заробітна плата 66 «Розрахунки за 

виплатам працівникам», 

651 «За розрахунками із 

загальнообоязкового  

Розрахунково-платіжна 

відомість, табель обліку 

робочого часу, Відомість на 

виплату готівки (ВКО),  



33 
 

Продовження табл.1.2.1 

1 2 3 4 

  державного соціального 

страхування», 

652 «За соціальним 

страхуванням», 

654 «За індивідуальним 

страхуванням» 

Платіжне доручення 

2 Каса 30 «Готівка» ВКО, ПКО, Касова книга, 

Відомість на виплату готівки, 

 Книга обліку виданої та 

прийнятої старшим касиром 

готівки, Журнал реєстрації 

касових документів. 

3 Собівартість 23 «Виробництво», 90 

«Собівартість 

реалізації», 26 «Готова 

продукція» 

Калькуляція собівартості, Акт 

на оприбуткування готової 

продукції на склад з 

виробництва 

4 Реалізація 70 «Доходи від 

реалізації» 

Видаткова накладна, довідка 

бухгалтерії, Акт виконання 

робіт (надання послуг) 

5 Розранухки з дебіторами 

та кредиторами 

36 «Розрахунки з 

покупцями та 

замовниками, 377 

«Розрахунки з іншими 

дебіторами», 63 

«Розрахунки з 

постачальниками та 

підрядниками» 

Платіжне доручення, ПКО, 

ВКО, акт-звірки, Досудова 

претензія 

6 Облік ТМЦ  20 «Виробничі запаси», 

28 «Товари», 22 

«Малоцінні та 

швидкозношувальні 

предмети» 

Акт-приймання передачі, 

Акти внутрішнього 

переміщення, Акти вибуття, 

Картки обліку ТМЦ, Акти на 

списання ТМЦ, Акт введення 

в експлуатацію, Лімітно-

забірна картки 

ПрАТ «Оболонь» здійснює бухгалтерський облік за журнальною формою 

(рис.1.2.2). 

 

Рис. 1.2.2. Схема послідовності облікових записів журнальної форми обліку 

ПрАТ «Оболонь» 
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Для відображення даних  регістрів обліку майна компанії, інших облікових 

регістрів та додаткових довідок використовується Головна книга. Фінансова та 

податкова звітність підприємства, яка грунтується на основі даних облікивих 

регістрів та Головної книги.  

1.3. Виклад та коментар облікової та податкової політики ПрАТ 

«Оболонь» 

Ведення бухгалтерського облiку та його організація, а ткожа складання 

фiнансової звiтностi здійснюється  на ПрАТ «Оболонь» згідно з Законом України 

"Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" i НП(С)БО та П(С)БО на 

основі наказу про облiкову полiтику № 1/0/3-14 вiд 02.01.2014 року, внесення змiн 

згiдно наказу № 1/1/3-14 вiд 02.09.2015 р. ПрАТ «Оболонь» складає та подає 

консолідовану фінансову звітність. 

Згідно «Наказу про облікову політику підприємства» ведення бухгалтерського 

обліку на підприємстві здіснюється бухгалтерською службою, очоленою головним 

бухгалтером. 

Ведення бухгалтерського обліку на ПрАТ «Оболонь» відбувається у 

власнорозробленій  комп’ютерній інформаційній системі -  «Куб». Відповідальність 

та контроль за рівнем відповідності регістрів обліку, порядку, способів реєстрації та 

узагальнення інформації, що передбачені інформаційною системою «Куб» вимогам 

діючого законодавства покладено на головного бухгалтера. 

Аналітичний облік руху товарно-матеріальних цінностей на ПраТ «Оболонь»  у 

бухгалтерії ведеться в кількісно-сумарному вимірі, на складах – в кількісному вимірі, 

в торгівлі – в кількісно-сумарному вимірі, в цехах та відділах – в кількісному вимірі. 

Спеціалісти відділів та цехів компанії сумлінно виконують вимоги працівників 

бухгалтерії про дотримання порядку оформлення та строків подання первинних 

документів для їх обліку. За порушення встановлених вимог, в саме несвоєчасне 

складання первинних документів та недостовірність відображених даних у таких 

документів працівники несуть дисциплінарну відповідальності. Контроль за 

дотриманням вимог покладено на головного бухгалтера та начальників відділів. 

Інвентаризація активів та зобов’язань на підприємстві здійснюється відповідно 

до Наказу про облікову політику. Під час проведення інвентаризації працівники 

підприємства керуються Положенням про інвентаризацію активів та зобов’язань, 

затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 02.04.2014р. №879. 

Зміни у облікову політику ПрАТ «Оболонь» можуть бути внесені лише 

відповідності таких змін наступним умовам: норми, зазначені в Наказі не 

відповідатимуть змінам у законодавстві України, які будуть прийняті після дати 

затвердження Наказу і безпосередньо стосуватимуться його положень; запропоновані 

і обгрунтовані працівниками ПрАТ «Оболонь» щодо змін положеннь облікової 

політики забезпечать більш достовірне відображення господарських операцій. 

 Для складання фінансової звітності встановлена межа суттєвості на 

підприємстві становить 20000 гривень. 

Ввідповідно до облікової політики основним засобом є необоротний актив 

вартістю більше 6000 грн., який був придбаний і на момент обліку утриманий ним 

для подальшого використання у процесі виробництва й постачання продукції, товарів 

або для надання послуг або необоротний актив вартість якого менше 6000 грн. І який 
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призначений для його подальшої передачі у лізинг іншим особам із очікуваним 

строком корисного використання більше одного року. 

Активи, очікуваний термін експлуатації який перевищує 1 рік, а вартість не 

більше 6000 гривень відносять до інших необоротних матеріальних активів. 

Амортизація основних засобів та нематеріальних активів на ПрАТ «Оболонь» 

нараховується прямолінійним  методом.  

Амортизація інших необоротних матеріальних активів нараховується у розмірі  

100% від їх первісної вартості під час їх передачі в експлуатацію.  

Малоцінні та швидкзношувальні предмети, що використовуються 

підприємством у діяльності не більше 1 року, списуються одразу при відпуску їх в 

експлуатацію. Їх виключають зі складу активів, із подальшою організацією їх 

оперативно-кількісного обліку за місцями експлуатації й відповідальними особами на 

протязі усього строку їх фактичного використання. 

При вибутті запасів на ПрАТ «Оболонь» для їх оцінки використовують метод 

середньозваженої собівартості при відпуску запасів у виробництво й реалізацію та 

метод ціни продажупри відпуску товарів для реалізації через роздрібну мережу.  

Відповідно до Наказу про облікову політику величина резерву сумнівних 

боргів визначається як добуток суми дебіторської заборгованості за відвантажену 

продукцію, товари, надані роботи або послуги, на коефіцієнт сумнівності. Коефіцієнт 

сумнівності на ПрАТ «Оболонь» становить 0,015 (1,5 %). 

Директор з питань безпеки повинен щомісяця до 20 числа наступного за 

звітним періодом, подавати списки підприємств, які мають сумнівну або безнадійну 

заборгованість за відвантажену готову продукцію, товари, виконані роботи або надані 

послуги. Далі бухгалтерія та правовий відділ готують матеріали для претензійної 

роботи з даною сумнівною заборгованістю. 

Списання безнадійної дебуторської заблргованості проводиться головним 

бухгалтером із складу активів підприємства з одночасним зменшенням РСБ та 

зарахування суми списаної заборгованості на №071 «Списана дебіторська 

заборгованість». 

Консолідована фінансова звітність ПрАТ «Оболонь» включає показники 

фінансової звітності ТОВ  «Пивоварня Зіберта» та ДП ПрАТ «Оболонь» 

«Красилівське».  

Облік доходів та витрат здійснюється відповідно до П(С)БО 15 «Дохід» та 

П(С)БО 16 «Витрати». 

Начальник відділу фінансового аналізу та бюджетного планування подає до 

бухгалтерії зведений розрахунок  фінансових  інвестицій за методом участі у капіталі 

до 27 числа місяця наступного за звітнім кварталом. 

Дані про виробничу потужність обладнання у розрізі цехів подаються до 

бухгалтерії начальником планово-економічного відділу до 30 квітня п.р. для 

подальшого проведення розрахунків розподілу загально-виробничих витрат. 

 Дані аналітичного обліку використовуються для узагальнення інформації про 

витрати підприємства за елементами. Ведення бухгалтерського обліку на ПрАТ 

«Оболонь» вудбуваються без використання рахунків 8 класу Плану рахунків 

бухгалтерського обліку. 
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Для створення єдиної системи організації бухобліку та дотримання єдиної 

облікової політики для складання консолідованої звітності на підприємстві керівники 

та головні бухгалтери філій, відділень, та інших структурних підрозділів 

забезпечують виконання наказу про облікову політику, шляхом узгодження свох дій з 

головним бухгалтером ПрАТ «Оболонь». Контроль за виконанням наказу про 

облікову політику покладається на головного бухгалтера. 

Податковий облік на підприємстві здійснюється відповідно до вимог 

Податкового законодавства України. 

ПрАТ «Оболонь» перебуває на загальній системі оподаткування і сплачує 

податки та збори наведені у табл. 1.4.1.  

Таблиця 1.4.1 

Податки та збори, що сплачує ПрАТ «Оболонь» 

№ 

п/п 

Податок Визначення Податковий 

період 

Ставка 

1 2 3 4 5 

1 Податок на 

прибуток 

підприємств  

Прямий загальнодержавний податок, 

що стягується з прибутку підприємства 

Календарний 

квартал 

18% 

2 Податок на 

додану 

вартість 

Непрямий податок, який нараховується 

на операції із постачання продукції, 

товарів, робіт і послуг на митній 

території України. 

Календарний 

місяць 

20% 

3 Податок на 

доходи 

фізичних 

осіб 

Податок, що є загальнодержавним, 

стягується з доходу фізичної особи. 

Календарний 

квартал 

18% 

8,41 (для 

інвалідів) 

4 Військовий 

збір 

Податок, що є загальнодержавним, 

стягується з доходу фізичної особи. 

Календарний 

квартал 

1,5% 

5 Єдиний 

соціальний 

внесок 

Є обов'язковим платежем, який 

сплачується на користь системи 

загальнообов'язкового державного 

соцстрахування. Метою обкладання є 

забезпечення страхових виплат за 

поточними видами 

загальнообов'язкового державного 

соціального страхування. 

Календарний 

місяць 

22% 

6 Екологічний 

податок 

 Є загальнодержавним обов'язковий 

платежем, який справляється з 

фактичних обсягів викидів у 

атмосферне повітря, скидів у водні 

об'єкти забруднюючих речовин, 

розміщення відходів, фактичного обсягу 

радіоактивних відходів, що тимчасово 

зберігаються їх виробниками, 

фактичного обсягу утворених 

радіоактивних відходів та з фактичного 

обсягу радіоактивних відходів, 

накопичених до 1 квітня 2009 року; 

Календарний 

квартал 

Залежить 

від 

концентрац

ії забрудню 

ючих 

речовин 

 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%BB%D0%B0%D1%82%D1%96%D0%B6
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B0%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D0%B2%27%D1%8F%D0%B7%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B5_%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B5_%D1%81%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B5_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B0%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D0%B2%27%D1%8F%D0%B7%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B5_%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B6%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B5_%D1%81%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B5_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B2%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%B0
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Продовження табл.1.4.1 

1 2 3 4 5 

7 Податок на 

майно 

Є місцевим  податком (обов'язковим 

платежем), який справляється з юросіб 

та фізосіб та включає  податкок на 

нерухоме майно, відмінне від земельної 

ділянки; транспортний податок; плату 

за землю. 

 

Календарний 

рік 

не 

перевищує 

1,5 % 

розміру 

мін. ЗП, 

встановлен

ої ЗУ на 

01.01 за 1 

кв. метр 

бази 

оподаткува

ння 

8 Плата за 

землю 

Сплачують фізичні та юридичні особи 

за використання земельних ділянок. 

Плата за землю входить до складу 

податку на майно. 

Календарний 

рік 

Не більше 

3% 

9 Акцизний 

податок 

Непрямий податок на споживання 

окремих видів товарів, який  

включається до ціни таких товарів. 

Календарний 

місяць 

Залежить 

від 

підакцизно

го товару 

  

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%BA
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%AE%D1%80%D0%B8%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B0_%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A4%D1%96%D0%B7%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B0_%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B0
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   Розділ 2. Бухгалтерський облік доходів операційної діяльності на ПрАТ 

«Оболонь» та його комп’ютеризація 

2.1. Аналітичний і синтетичний облік доходів операційної діяльності за 

національними стандартами 

Здійснюючи операційну діяльність підприємство отримує доходи. П(С)БО 15 

«Дохід» визначає, що доходи підприємства виникають при збільшенні активу або 

зменшенні зобов’язання, внаслідок чого відбувається збільшення зростання 

власного капіталу підприємства (не враховуючи внески учасників) за умови, що 

такий дохід може бути достовірно визначено.   

Операційною діяльністю підприємства є його основна діяльність, яка 

визначається за КВЕД. Окрім операційної діяльності багато підприємств також 

здійснюють фінансову та інвестиційну діяльність.  

Фінансова діяльність виникає у результаті операції з цінними паперами та 

при оптимізації фінансового стану підприємства.  

Інвестиційна діяльність є відображенням операцій з вкладання коштів з 

метою збільшення власного майна підприємства. 

Для операційної діяльності характерними є надходження грошових коштів 

від:  

- реалізації продукції (робіт, товарів або послуг); 

- реалізації інших оборотних активів;  

- здачі активів в оренду. 

Операції, що пов’язані з операційною діяльністю здійснюються на 

підприємстві безперервно, забезпечуючи його стабільне функціонування.  

Операційна діяльність харчових підприємств включає виробництво та 

реалізацію власної готової продукції, а доходи операційної діяльності, як правило, 

є надходженням оплати від покупців та замовників за реалізовану готову 

продукцію.  

Дохід від продажу продажу готової продукції виникає під час відвантаження 

продукції, але залежно від того чи першою подією є відванження продукції, чи 

отримання грошових коштів за неї залежить облік Податку на додану вартість та 

виникнення податкових зобов’язань підприємства.  

 Передача готової продукції покупцю фіксується первинним документом, 

який підписується обома сторонами у  двох екземплярах по одному для кожної 

сторони.  

Підприємство може самостійно розробити форму видаткової накладної, акта 

приймання-передачі, акта наданих послуг та при цьому воно має дотримуватись 

законодавчих вимог складання таких документів та кожен документ має містити 

обов’язкові реквізити, які визначено законом. 

Обліково-аналітичне забезпечення доходів операційної діяльності  

 Прізвище, ініціали Підпис Дата 

   Розділ 2. Бухгалтерський 

облік доходів операційної 

діяльності на ПрАТ 

«Оболонь» та його 

комп’ютеризація 

 

 

Номер 

Сторінки 

Здобувач Корєпова А.О.  29.04.21 

Науковий керівник Духновська Л.М.  01.05.21 

Консультант з 

компʼютеризації 

Редзюк Т.Ю.  29.04.21 

Завідувач кафедри Чернелевський Л.М.  03.06.21 38 
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Для узагальнення інформації про реалізацію продукції в Плані рахунків 

бухгалтерського призначено рахунок 70 „Доходи від реалізації”. Рахунок 70 є 

тимчасовим та включає активні та пасивні субрахунки: 

Пасивний субрахунок 701 „Дохід від реалізації готової продукції” 

Пасивний субрахунок  702 „Дохід від реалізації товарів” 

Пасивний субрахунок  703 „Дохід від реалізації робіт і послуг” 

Активний субрахунок 704 „Вирахування з доходу” 

Активний субрахунок 705 „Перестрахування”. 

За кредитом субрахунів 701-703 відображається одержання доходу, а за 

дебетом – сума непрямих податків та списання у порядку закриття на рахунок 79 

„Фінансові результати”. 

Для субрахунку 704 зa дебетом відображають суми надходжень зa договорами 

комісії, агентськими та іншими аналогічними договорами на користь комітентів; сумa 

наданих після дати реалізації знижок покупцям, вартість повернених покупцем 

продукції та товарів. За кредитом субрахунку 704 відображають закриття дебетових 

оборотів на рахунок 79 «Фінансові результати».  

Для субрахунку 705 «Перестрахування» за дебетом відображають суми часток 

страхових платежів, що належать перестраховикам; за кредитом – частки страхових 

платежів, що повертаються перестраховиками у разі довгострокового припинення 

договору перестрахування. Рахунок 705 не має кінцевого сальдо та щомісяця 

списується на субрахунок 703 «Дохід від реалізації робіт і послуг». 

 

Рис. 2.1.1. Взаємозв’язок синтетичного та аналітичного обліку щодо рахунку 70 

«Доходи від реалізації» [20] 

У ході обліку доходів до кожного синтетичного рахунку відкриваються 

аналітичні рахунки за певними ознаками. Так, з рис.2.1.1 бачимо, що аналітичний 

облік доходів від реалізації готової продукції ведеться за видами продукції та 

галузями діяльності, від товарів – за видами товарів, від робіт і послуг – за видами 
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виконаних робіт, наданих послуг. Аналітичний облік за рахунком 706 здійснюють 

сільсікогосподарські підприємства. 

Кореспонденція рахунків щодо обліку доходів від реалізації готової продукції 

подано у таблицях 2.1.1 та 2.1.2 

Таблиця 2.1.1 

Кореспонденція рахунків щодо обліку доходу від реалізації готової продукції  

(варіант 1 перша подія – передоплата) 

№ 

з/п 
Зміст операції 

Кореспонденція 

рахунків Сума, 

грн. 

 

Первинний 

документ 
Дебет Кредит 

1 2 3 4 5 6 

1 
Отримано передоплату (аванс) від покупця 

за готовву продукцію на поточний рахунок 
311 681 360000 

Платіжне 

доручення, 

виписка банку 

2 
Відображено податкове зобов’язання по 

ПДВ 
643 641 60000 

Податкова 

накладна 

3 
Відвантажено готову продукцію за 

авансовою оплатою 
361 701 360000 

Видаткова 

накладна, ТТН 

4 
Відображене податкове зобов’язання по 

ПДВ 
701 643 60000 

Податкова 

накладна  

5 
Списанано готову продукцію зі складу за 

собівартістю   
901 26 200000 

Бухгалтерська 

довідка 

6 Проведено взаємозалік заборгованостей  681 361 360000 
Бухгалтерська 

довідка 

7 Закриття рахунків доходів 701 79 300000 
Бухгалтерська 

довідка 

8 Закриття рахунків витрат 79 901 200000 
Бухгалтерська 

довідка 

9 
Закриття рахунків витрат 

79 92 10000 
Бухгалтерська 

довідка 

10 
Закриття рахунків витрат 

79 93 15000 
Бухгалтерська 

довідка 

11 Нараховано податок на прибуток 98 641 13500 
Бухгалтерська 

довідка 

12 Закриття рахунку податок на прибуток 79 98 13500 
Бухгалтерська 

довідка 

13 Фінансовий результат - чистий прибуток  79 441 61500 
Бухгалтерська 

довідка 
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Таблиця 2.1.2 

Кореспонденція рахунків щодо обліку доходу від реалізації готової продукції  

(варіант 2 перша подія – відвантаження готової продукції) 

№ 

з/п 
Зміст операції 

Кореспонденція 

рахунків Сума, 

грн. 

 

Первинний 

документ 
Дебет Кредит 

1 2 3 4 5 6 

1 Відвантажено готову продукцію покупцю 361 701 360000 
Видаткова 

накладна, ТТН 

2 
Відображено податкове зобов’язання по 

ПДВ 
701 641 60000 

Податкова 

накладна 

3 
Списанано готову продукцію зі складу за 

собівартістю   
901 26 200000 

Бухгалтерська 

довідка 

4 
Отримано кошти від покупця за готовву 

продукцію на поточний рахунок 
311 631 360000 

Платіжне 

доручення, 

виписка банку 

5 Закриття рахунків доходів 701 79 300000 
Бухгалтерська 

довідка 

6 Закриття рахунків витрат 79 901 200000 
Бухгалтерська 

довідка 

7 
Закриття рахунків витрат 

79 92 10000 
Бухгалтерська 

довідка 

8 
Закриття рахунків витрат 

79 93 15000 
Бухгалтерська 

довідка 

9 Нараховано податок на прибуток 98 641 13500 
Бухгалтерська 

довідка 

10 Закриття рахунку податок на прибуток 79 98 13500 
Бухгалтерська 

довідка 

11 Фінансовий результат - чистий прибуток  79 441 61500 
Бухгалтерська 

довідка 

Операції щодо отримання доходів від реалізації товарів відображають на 

рахунку 702 «Дохід від реалізації товарів».  Загалом облік операцій з реалізації 

товарів схожий до обліку реалізації готової продукції -  може здійснюватись як з 

попередньою оплатою так і без неї. Кореспонденція рахунків в обліку щодо операції з 

продажу товарів відображено у таблиці 2.1.3. 
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Таблиця 2.1.3 

Кореспонденція рахунків щодо обліку доходу від реалізації товарів 

№ 

з/п 
Зміст операції 

Кореспонденція 

рахунків Сума, 

грн. 

Первинний 

документ 

Дебет Кредит 

1 2 3 4 5 6 

1 Відображено дохід від реалізації товарів  361 702 36000 Накладна  

2 
Відображено податкове зобов’язання по 

ПДВ 
702 641 6000 

Податкова  

накладна 

3 
Списанано собівартість реалізованих 

товарів    
901 282 200000 

Бухгалтерська 

довідка 

 

Операції щодо отримання доходів від реалізації робіт і послуг  відображають на 

субрахунку 703 «Дохід від реалізації робіт і послуг».  Приклад кореспонденції 

рахунків при відображенні операцій з надання послуг подано у таблиці 2.1.4. 

Таблиця 2.1.4 

Кореспонденція рахунків щодо обліку доходу від реалізації послуг 

№ 

з/п 
Зміст операції 

Кореспонденція 

рахунків Сума, 

грн. 

Первинний 

документ 

Дебет Кредит 

1 2 3 4 5 6 

1 Надано послуги замовнику   361 703 3600 
Акт наданих 

послуг  

2 
Відображено податкове зобов’язання по 

ПДВ 
703 641 600 

Податкова 

накладна 

3 
Отримано кошти від покупця на поточний 

рахунок за надані послуги    
311 361 3600 

Платіжне 

доручення, 

виписка банку 

Для узагальнення інформації про інші доходи від операційної діяльності 

використовується рахунок 71 „Інший операційний дохід”. Рахунок 71 є пасивним.  

За кредитом рахунку 71 відображається збільшення (одержання) доходу, за 

дебетом – суми непрямих податків та списання в порядку закриття на рахунок 

79„Фінансові результати”. 

Рахунок 71 має 10 субрахунків (табл.2.1.5) 
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Таблиця 2.1.5 

Характеристика рахунку 71 «Інший операційний дохід»  

Рахунок Назва субрахунку 
Характеристика 

1 2 6 

710 

«Дохід від 

первісного визнaння 

та від зміни вартості 

aктивів, які 

обліковуються зa 

справедливою 

вартістю» 

Відображаються дані по доходам від первісного визнання та 

зміни вартості активів, які необхідно обліковувати за 

справедливою вартістю, а саме дохід від первісного 

визнання сільгосппродукції та біологічних активів, та від 

зміни справедливої вартості біологічних активів, який 

визначено відповідно до П(С)БО 30 «Біологічні активи» 

711 

«Дохід від кyпівлі-

продажу іноземної 

валюти» 

Відображаються дані про доходи, отримані від купівлі-

продажу іноземної валюти (додатна різниця між ціною 

придбання та балансовою вартістю валюти) 

712 

«Дохід від реалізації 

iнших оборотних 

активів » 

Відображаються дані по доходам від реалізації оборотних 

активів (виробничих запасів, МШП), та необоротних 

активів та груп вибуття, що утримуються для продажу 

713 

«Дохід вiд 

операційної оренди 

активів» 

Відображаються дані по доходам, отриманим від оренди (за 

виключенням фінансової) майна, за умови, що така 

діяльність не є метою створення підприємства 

714 

«Дохід вiд 

операційної 

курсової різниці » 

Відображаються дані по доходам, отриманих від курсових 

різниць за активами та зобов’язаннями підприємства, які 

пов’язанимі з його операційною діяльністю  

715 

«Одeржані штрафи, 

пені, неустойки» 

Відображаються дані по доходам, отриманих від визнаних 

борниками або за рішенням суду штрафів, пені, неустойок 

та інші санкції за порушення господарських договорів, а 

також про суми з відшкодування зазнаних збитків 

716 

«Відшкодування 

pаніше списаних 

активів» 

Відображається інформація про суми відшкодування 

підприємству вартості раніше списаних оборотних активів 

717 

«Дохід вiд списання 

кредиторської 

заборгованості » 

Відображається інформація про доходи, які виникають у 

результаті списання кредиторської заборгованості, яка 

виникла під час операційного циклу, по закінченню терміну 

позовної давності 

718 

«Дохід вiд 

безоплатно 

одержаних 

оборотних активів » 

Відображаються дані по доходам від безоплатно одержаних 

оборотних активів (за винятком фінансових інвестицій) та 

доходам від цільового фінансування, яке пов’язано з 

основною діяльністю 

719 

«Інші доходи від 

oпераційної 

діяльності » 

Відображаються дані по операційним доходам, які не 

можуть буди відображені на інших субрахунках рахунку 71 

«Інший операційний дохід» 

 

Можлива кореспонденція субрахунків рахунку 71 «Інший операційний дохід»  

в обліку подано у таблиці 2.1.6. 
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Таблиця 2.1.6 

Кореспонденція субрахунків рахунку 71 «Інший операційний дохід» 

№ 

з/п 
Зміст операції 

Кореспонденція 

рахунків Сума, 

грн. 

Первинний 

документ 

Дебет Кредит 

1 2 3 4 5 6 

1 
Відображено дохід від купівлі-

продажу іноземної валюти 
334 711 

1600 Бухгалтерська 

довідка 

2 Відображено металобрухт 377 712 
500 Акт 

приймання 

3 
Нарахована орендна плата за 

автомобіль 
377 713 

5000 Акт наданих 

послуг 

4 
Відображено дохід від операційної 

курсової різниці 
377 714 

300 Картка обліку 

курсових 

різниць 

5 
Відображено штрафи, пені, 

неустойки 
377 715 

1200 Претензія, 

визнана 

покупцем 

6 
 Відображено доходи від списання 

кредиторської заборгованості 
631 717 

23000 Бухгалтерська 

довідка 

7 
Відображено безкоштовно отриманих 

запасів 
20 718 

5000 Договір 

дарування 

8 

Відображення оприбуткування 

лишків товарів, виявлених під час 

інвентаризації 

28 719 

 

2000 

Акт 

інвентаризації 

Як бачимо з табл.2.1.6 всі субрахунки 71 рахунки є пасивними та за кредитом 

даних рахунків відображається отримання доходів. За дебетом за заначеними 

операціями дані рахунки кореспондуть з субрахунками 2,3 та 6 класів, а також 

можуть кореспондувати з деякими рахунками 4 класу та рахунками 16 

«Довгострокові біологічні активи» та 50 «Довгострокові позики». 

 

2.2. Особливості розкриття  інформації у бухгалтерському обліку щодо 

доходів операційної діяльності за національними стандартами звітності 

Дані рахунків 70 та 71 використовують для відображення інформації в журналі-

ордері №6 та в формі №2 «Звіт про фінансові результати».   

Журнал 6 містить 2 сторінки (рис.2.2.1, рис.2.2.2). У журналі зазначається 

найменування підприємства. Журнал №6 призначено для відображення інформації 

про доходи отримані у результаті операційної, фінансової та інвестиційної 

діяльностей., у ньому також узагальнюється інформація про фінансові результати 

підприємства від надзвичайних подій. 
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У 2-му розділі журналу відображається інформація про конкретні складові 

загального обсягу доходу підприємства.  

У Журналі №6 операції відовідображаються по дебету та кредиту по окремих 

рахунках загального обсягу інших операційних доходів підприємства. 

Також, відображаються показники частини доходів підприємства отриманої 

ним від участі в капіталі за фінансовими інвестиціями, показники інших фінансових 

доходів  та інших доходів, а також, показники доходів, що були отримані від 

реалізації продукції (робіт або послуг) за бартером. 

Обов'язковими реквізитами Журналу № 6 є дата закінчення журналу та 

відображення відомостей у Головній книзі. Журнал № 6 підписується головним 

бухгалтером та особою, що його склала. 

 

Рис.2.2.1. Журнал №6 стр.1 
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Рис.2.2.2. Журнал №6 стр.2 

Інформація про доходи підприємства у звітності відображається у Ф. №2 «Звіт 

про фінансові  результати», а також Ф.5 «Примітки до річної фінансової звітності».  

Відображення інформації у формі 2 здійснюється відповідновідно до 

Методичних рекомендацій щодо заповнення форм фінансової звітності, затверджених 

Наказом Міністерства фінансів України від 28.03.2013р. №433 [9] (табл.2.2.1).  

Таблиця 2.2.1 

Відображення інформації про доходи від операційної діяльності у формі №2 

«Звіт про фінансові результати» 

Стаття Код Характеристика Джерело 

Чистий дохід від 

реалізації 

продукції (товарів, 

робіт, послуг) 

2000 Дохід (виручка) від реалізації 

продукції, товарів, робіт, послуг (у 

т.ч. платежі від оренди об'єктів 

інвестиційної нерухомості) за 

вирахуванням наданих знижок, 

вартості повернутих раніше 

проданих товарів, доходів, що за 

договорами належать комітентам 

(принципалам тощо), та податків і 

зборів. 

Обороти за дебетом 

рахунків 701 “Дохід від 

реалізації готової 

продукції”, 702 “Дохід від 

реалізації товарів”, 703 

“Дохід від реалізації робіт 

і послуг” за мінусом 

кредитового обороту 

рахунку 704 

“Вирахування з доходу” 

Інші операційні 

доходи 

2120 Показуються суми інших доходів 

від операційної діяльності 

підприємства, окрім доходу 

відображено у рядку 2000 Ф.№2.  

Дебетові обороти рахунку 

71 «Інший операційний 

доход»  
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У формі №5 відображають інформацію про доходи у розділі ІІ «Сукупний дохід».  

У    примітках   до   фінансової   звітності  також розкривається інформація про [13]:  

1. Облікову  політику  щодо  визнання  доходу,   включаючи спосіб  визначення 

ступеня завершеності робіт,  послуг,  дохід від виконання і надання яких 

визнається за ступенем завершеності. 

2. Розподіл  доходу  за  кожною  групою  доходів згідно з п.7 П(С)БО 15. 

3. Суму  доходу  за бартерними контрактами в розподілі за групами  доходів  

відповідно до п.25.2 П(С)БО 15. 

4. Частку доходу за бартерними контрактами  з  пов'язаними сторонами.  

 

2.3. Опис і застосування інформаційних технологій обліку доходів операційної 

діяльності 

На сучасному етапі розвитку технологій відбувається все більша і більша 

комп’ютеризація сфер суспільного життя. Бухгалтерський облік не є виключення.  

Застосування комп’ютерів дає змогу бухгалтерам вести облік більш 

продуктивно, не витрачаючи значний час на заповнення документації та  

відображення господарських операцій на рахунках в ручну.  

Однією з самих популярних програм в Україні для ведення бухгалтерського 

обліку багато часу залишався програмний продукт «1С:Бухгалтерія для України»,  

проте починаючи з 2017 році більшість підприємств були змушені шукати 

альтернативу даній програмі, адже у даному році було видано  Указ президента 

України №133/2017 відповідно до якого було встановлено санкції до виробника, 

франчайзерів, дилерів та дистриб’юторів «1С». 

Незважаючи на встановлені обмеження на використання «1С» багато 

підприємств досі використовують дану програму, адже вона має велику кількість 

можвостей, а саме: структурувати інформацію про ведення діяльності підприємства, 

обробляти первинні документи, складати економічні і фінансові звіти, налаштовувати 

відображення списків «під себе» і збереження цих налаштувань, зберігання в базі 

даних зображень і будь-яких електронних документів.  

Також популярною в Україні є програма «Парус-Бухгалтерія». Модуль «Парус 

- Бухгалтерія» є складовою частиною системи, що дає змогузручніше  здійснювати 

бізнес-процес обліку, розрахувати і нарахувати заробітну плату, управляти 

персоналом і діловими процесами. Система здіснює облік згідно з Міжнародними 

стандартами бухгалтерського обліку, що надає можливість проводити облік за МСБО. 

З іншого боку, «Парус» по своїй суті закрита система, тільки розробники мають 

право проводити модифікацію базових модулів і пристосовувати їх до специфіки 

конкретного підприємства. Такий процес досить дорого коштує. Також вартість цієї 

програми визначається вартістю одного робочого місця, і зі збільшенням кількості 

користувачів відповідно зростає. 

Окрім зазначених програм, популярністю в Україні також користується 

програмний продукт «Діловод». Основною перевагою даного продукту є можливість 

інтеграції з пополярними нині сервісами - Нова Пошта, Приватбанк, Prom.ua та 

іншими.  

Отже, наразі програмні продукти для ведення бухобліку в Україні досить 

різноманітні та мають певні відмінності у своїх можливостях. Порівняльну 

характеристику комп’ютерних програм для ведення бухобліку подано у таблиці 2.3.1. 
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Таблиця 2.3.1 

Аналіз можливостей комп’ютерних програм для ведення бухгалтерського обліку [20] 

 

 

Як бачимо з табл.2.3.1 серед  усіх ознак для програм 14 критеріїв співпадають 

для кожної програми, усі інші дещо відрізняються. Також бачимо, що програми 

«Діловод» серед усіх інших програм має найбільше відповідей Ні, а, отже, найменшу 

кількість функціоналу.  

Однаково по одному «Ні» мають 1С:Бухгалтерія, 1С-ПРО, SAP та IT-Enterprise: 

Бухгалтерія. 

Для виконання завдань даної дипломної роботи використовувся програмний 

продукт «1С:Підприємство 8.3». Основною перевагою такої програми є в тому, що 

вона містить у собі елементи програми «1С:Бухгалтерія 8», у якій ведуть 

бухгалтерський облік,  а також інші елементи, де можуть працювати співробітники 

інших відділ, створюючи єдину базу інформації для всього штату.  

Перш ніж почати ведення обліку у програмі ми заходимо у неї та вносимо 

первинну інформацію про підприємство, а також встановлюємо параметри обліку та 

вводимо початкові залишки. 

Для того, щоб внести інформацію про своє підприємство до довідника 

«Організації», ми можемо використати Стартовий помічним або натиснувши на 

значок «Організація» на панелі функції (рис.2.3.1). У відкрившомуся діалоговому 

вікні ми додаємо нову організацію та вводимо інформацію про наше підприємство, 

зокрема його повне найменування, ІПН, ОПФГ, форму власновсті, галузь та вид 

економічної діяльності, код ЄДРПОУ, Код ОПФГ, код КВЕД та ін. Ми також вводимо 

дані про реєстрацію та контактну інформацію, переміщуючись по вкладках у 

діалоговому вікні: Коди організації, Номера реєстрації, Контактна інформація, Інше. 
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Рис.2.3.1. Внесення інформації про підприємство 

На наступному етапі необхідно налаштувати параметри обліку. Для цього на 

панелі обираємо вкладку Підприємство-настройка параметрів обліку. Далі 

переміщуючись по вкладках зліва вносимо інформацію про облік Валюти, Запасів, 

Товарів у роздріб, щодо Плану рахунків та Розрахунків з конграгентами, Інший 

аналітичний обліку, а також Виробництво. Так, наприклад, для ведення обліку 

встановлюємо національну валюту України  - гривню (рис.2.3.2). 

 

Рис.2.3.2. Налаштування параметрів обліку 

Далі за допомогою Стартового помічника створюємо облікову політику 

підприємства (рис.2.3.3).  

Тут необхідно внести інформацію щодо року, з якого починається ведення 

обліку у програмі. Вснести інформацію про бухгалтерський облік на підприємсті 

(спосіб оцінки МВЗ, товарів у роздріб, розрахунку собівартості виробництва). 
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Необхідно також вказати, які класи рахунки витрат потрібно використовувати 

та схему оподаткування підприємства, наприклад, Податок на прибуток і ПДВ.  

 

Рис.2.3.3 Внесення інформації про обліку політику підприємства 

Після чого необхідно ввести залишки на початок періоду за всіма рахунками 

бухгалтерського обліку. Для того, щоб відкрилось вікно для введення залишків нам 

необхідно виконати наступні дії: на панелі функцій обираємо вкладку Підприємство, 

далі обираємо «Введення початкових залишків». 

Початкові залишки необхідно вводити на дату, яка передує початку звітного 

періоду, тобто ми вводимо дані на 31.12.2020 року (рис.2.3.4). 

 

Рис.2.3.4. Установка дати введення початкових залишків  

Для того, щоб внести залишки по певному рахунку, необхідно встановити 

курсор на цей рахунок та натиснути зліва вгорі «Внести залишки по рахунку».  Після 

чого у нас відкривається діалогове вікно, у якому за домогою кнопки Додати ми 

створюємо новий документ, у якому вносимо залишки по рахунку.  

У новоствореному документі нам необхідно заповнити табличку частину. Для 

цтого ми обираємо потрібний рахунок та вносимо залишок по ньому за дебетом чи 

кредитом, залежно від того активним, чи пасивним є рахунок.  

Варто зазначити, що всі рахунки для введення початкових залишків поділено за 

розділами обліку, а, отже, залишки за деякими рахунками ми можемо внести 

стоворивши один документ.  
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Так, для розділу обліку «Запаси за собівартістю», ми можемо одним документи 

внести залишки по рахунках 201-205,208,209,221,234,25,26,27,281 та інших. Приклад 

внесення початкових залишків по рахунках 201,26 та 281 подано на рис.2.3.5. 

 

Рис.2.3.5. Внесення початкових залишків по рахунках 201,26,281  

Після внесення початкових залишків сальдо початкове по дебету має 

дорівнювати сальдо початковому по кредиту (рис.2.3.6). 

 

Рис. 2.3.6 Внесення початкових залишків 

Основним доходом операційної діяльності є дохід від реалізації продукції 

(товарів, робіт, послуг). Такий дохід виникає при відвантаженні продукції або товарів, 

наданні послуг та виконання робіт.  

Для уникнення дебіторської заборгованості багато сучасних підприємств 

здійснюють поставку готової продукції за частковою або повною передоплатою. У 

такому випадку постачальник виписує покупцю Рахунок-фактору відповідно до якого 

здійснюється оплата.  

Для того, щоб створити рахунок у програмі нам необхідно у вкладці Продаж 

обрати Рахунок на оплату покупцю.  
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У документі заповнюється інформація про Організацію, Контрагента, Склад, 

Договір та банківський рахунок. Далі у табличній частині заповнюється інформація 

про продукцію, яка буде реалізована – її найменування, ціна,  кількість, одиниця 

виміру, ставка та сума ПДВ, загальна сума (рис.2.3.7).  

 

Рис.2.3.7. Формування рахунку на оплату продукції 

Далі підприємство перевіряє надходження коштів від покупця у Інтернет-

банкінгу та вносить дані про оплату у програму. Для цього на вкладці Банк необхідно 

обрати Платіжне доручення вхідне (рис.2.3.8). У самому документі ставимо галочку у 

полі «Оплачено». 

 

Рис.2.3.8. Формування платіжного доручення   

Оскільки оплата від покупця є першою подією у підприємства виникають 

податкові зобов’язання, а отже, воно має зареєструвати податкову накладну. Для того, 

щоб створити податкову накладну на панелі вкладок обираємо Податковий облік – 

Податкова накладна та створюємо податкову накладну, у якій вносимо необхідну 

інформацію (рис.2.3.9).  
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Рис.2.3.9.Податкова накладна 

Після відображення оплати покупця в момент безпосереднього відвантаження 

продукції виписується Видаткова накладна. Для цього нам необхідно у розділі 

Продаж обрати Реалізація товарів і послуг – Вид операції: Продаж, комісія 

(рис.2.3.10). Тут необхідно заповнити обов’язкові поля: Організація, контрагент, 

склад, договір та табличну частину документа.   

 

Рис.2.3.10.Видаткова накладна 

Також деякі підприємства виписують видаткові накладні на основі рахунку. 

Для цього необхідно встати на рахунок натиснути правою кнопкою – На підставі - 

Реалізація товарів і послуг. 

У ситуаціях, коли підприємтво спочатку відвантажує готову продукцію, а лише 

потім покупець сплачує кошти, Податкова накладна виписується на основі 

Видаткової накладної (рис.2.3.11).  
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Рис.2.3.11. Шлях до створення податкової накладної  

Надання послуг підтверджується Актом наданих послуг. Його можна 

сформувати на вкладці Продаж – Реалізація товарів та послуг. Далі у табличній 

частині переходимо на вкладні Послуги і заповнюємо необхідну інформацію 

(рис.2.3.12).  

 

Рис.2.3.12. Акт наданих послуг 

У випадку складання акту наданих послуг через Реалізацію товарів і послуг для 

його друку нам необхідно внизу на кнопці Друк обрати Акт наданих послуг 

(рис.2.3.13). 

 

Рис. 2.3.13. Друк акту наданих послуг 
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У кінці кожного місяця, коли всі операції відображено на рахунках 

бухгалтерського обліку проводиться так зване Закриття місяця. Дана операція 

необхідна для того, щоб звітність у програмі була сформована коректно. Для цього  

на вкладці «Операції» обираємо - «Регламентні операції» - «Закриття місяця». 

Додаємо новий документ «Закриття місяця» (рис. 2.3.14).  

 

Рис.2.3.14. Закриття місяця 

Далі підприємство здійснює формування документу «Розрахунки по податку на 

прибуток». Для цього у вкладці  «Операції» обираємо «Регламентні операції» -

«Розрахунки по податку на прибуток» (рис.2.3.15).  

 

Рис.2.3.15. Розрахунки по податку на прибуток 

Наступним етапом є визначення фінансових результаті діяльності 

підприємства. Для цього у вкладці «Операції» необхідно обрати «Регламентні 

операції», потім -  «Визначення фінансових результатів».  

Далі у діалоговому вікні натиснувки кнопку Додати створюємо новий документ 

«Визначення фінансових результатів», у якому встановлюємо дату та ставимо 

галочку «Закривати доходи та витрати на рахунок 79» (рис.2.3.16). 
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Рис.2.3.16. Визначення фінансових результатів 

Для того, щоб сформувати звітність, необхідно у вкладці «Звіти» обрати  

«Регламентована звітність»-Регламентовані звіти вбудовані. У даному документі 

можна створити всі форми фінансової звітності. Обираємо необхідний звіт, наприклад 

Бухгалтерський баланс (рис.2.3.17). Далі необхідно натиснути «Ок», після чого у нас 

відкривається вікно, де нам необхідно заповнити одиницю виміру, вказати дану 

підпису та натиснути кнопку «Заповнити» для формування Балансу.  

 

Рис. 2.3.17. Вибір регламентованої та фінансової звітності 

Для проведення будь-якого документу необхідно натискати «ОК». У разі якщо 

ми просто змінили інформацію, але нам не потрібне перепроведення документа, 

наприклад написали певний коментар у документі, у такому випадку ми натискаємо 

«Записати» та «Закрити».  

Під час роботи було сформовано та роздруковано наступні документи: 

Баланс (Звіт про фінансовий стан) за 1 кв. 2021 року (Дод. И);  

Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід) за 1 кв. 2021 року (Дод. 

І);  

Оборотно-сальдова відомість за 1 кв. 2021 року(Дод. Ї); 

Звіт по проводках  (Дод. Й); 

Шахова відомість (Дод. К); 

Картка рахунку 701 (Дод.Л); 

Картка рахунку 79 (Дод. М); 

Головна книга (Дод. О); 

Рахунок на оплату (Дод.П); 

Видаткова накладна (Дод.Р); 
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Акт надання  послуг (Дод. Т); 

Податкова накладна (Дод. У); 

Отже, у даному підрозділі роботи ми відобразили типовий процес обліку 

доходів операційної діяльності на прикладі ПрАТ «Оболонь» за допомогою 

програмного продукту 1С:Підприємство 8.3. Можливості програми досить великі та  

дозволяють здійснювати облік у повній мірі за всіма операціями, що значно скорочує 

час на відображення операцій, а тим самим збільшує продуктивність та якість роботи 

бухгалтерії.   
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   Розділ 3. Техніко-економічний аналіз діяльності ПрАТ «Оболонь» за 

2019-2020 рр. та аналіз і теоретичні основи аудиту доходів операційної 

діяльності  

3.1.Техніко-економічний аналіз діяльності 

ПрАТ «Оболонь» за 2019-2020 рр. 

Фінансовий стан підприємства характеризує його забезпеченість власними 

оборотними коштами,  своєчасне проведення розрахункових операцій, 

платоспроможність, оптимальне співвідношення запасів товарно-матеріальних 

цінностей з потребами виробництва. Стійке фінансове становище є рузультатом дії 

зовнішніх та внутрішніх факторів.  У вітчизняні та  міжнародній практиці аналіз 

фінансового стану базується на системах абсолютних та відносних показників. 

При аналізі техніко-економічних показників діяльностіпідприємства та їх 

порівнянні з нормативними значеннями необхідно звернути увагу на сферу 

діяльності підприємства, інфляційні процеси в країні та загальні тендекції щодо 

соціального та економічного розвитку держави. Для більш повного аналізу та 

відстеження змін аналіз показників потрібно проводити у динаміці та порівнювати 

їх з значеннями досліджуваних показників у минулих роках. Доцільно також 

проводити порівняльний аналіз з показниками інших підприємст галузі. 

Нині техніко-економічний аналіз відіграє значну роль, адже дозволяє 

визначити ефективність діяльності підприємства та розробити заходи щодо 

поліпшення управляння підприємством.  

На першому етапі необхідно провести аналіз ефективності використання на 

ПрАТ «Оболонь» матеріальних та трудових ресурсів. Далі необхідно розрахувати 

сукупність коєфіцієнтів та провести їх порівняння з нормативними значення для 

харчових підприємств пивоварної галузі. Останнім кроком є оцінку рентабельності 

підприємства. Аналіз рентабельності дозволяє оціники пробутковість підприємства.  

Техніко-економічний аналіз проводиться на основі даних форм фінансової 

звітності, а також інших внутрішньогосподарських розрахунків підприємства.  

Для ПрАТ «Оболонь» техніко-економічний аналіз має дуже вагоме значення та 

проводиться аналітичними спеціалістами для всіх підприємств корпорації. Через 

велику кількість операцій такий аналіз становить великий об’єм роботи та потребує 

багату часу для систематизації та узагальнення як розрахунків, так і висновнів.  

На ПрАТ «Оболонь» перш ніжн проводиться аналіз діяльності всього 

підприємства, спочатку проводить аналіз його структирних підпрозділів, цехів, 

бригах.  Це дозволяє підприємству отримати більш точні розрахунки та більш 

реальну картину щодо ефективності діяльності корпорації.  

Обліково-аналітичне забезпечення доходів операційної діяльності  

 Прізвище, ініціали Підпис Дата    Розділ 3. Техніко-

економічний аналіз діяльності 
ПрАТ «Оболонь» за 2019-

2020 рр. та аналіз і теоретичні 

основи аудиту доходів 
операційної діяльності  

 

 

Номер 

Сторінки 

Здобувач Корєпова А.О.  20.05.21 

Науковий керівник Духновська Л.М.  22.05.21 
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Таблиця 3.1.1 

Основні показники фінансового-економічного стану ПрАТ «Оболонь» за 2019-2020 роки 

№ 

з/п 

Показник Розрахунок Рік Відхилення 2020/2019 

2019 2020 Абсолютне Відносне, % 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Власний капітал, тис.грн  Ф.1 р.1495 2 336 100 2 673 996 +337 896 +14,46 

2 Чистий дохід від реалізації продукції 

(товарів, робіт,послуг),     тис. грн. 

Ф.2 р.2000 5 466 148 5 549 706 +83 558 +1,53 

3 Собівартість реалізованої продукції 

(товарів, робіт,послуг),     тис. грн. 

Ф.2 р.2050 4 277 833 4 070 109 -207 724 -4,86 

4 Валовий прибуток, тис. грн. Ф.2 р.2090 1 188 315 1 479 597 +291 282 +24,51 

5 Чистий прибуток (збиток), тис. грн. Ф.2 р.2350 (2355) 257 633 338 614 +80 981 +31,43 

6 Середньорічна вартість основних 

засобів, тис. грн. 

Ф.1 (р.1010 гр.3+ 

р.1010 гр.4)/2 

4 739 569 4 481 847 - 257 722 -5,44 

7 Віддача основних засобів, грн/грн п.2/п.6 1,15 1,24 +0,09 +7,83 

8 Чисельнісь ПВП, осіб - 3460 3157 - 303 -8,76 

9 Фонд оплати праці,  тис. грн. Ф.2 р. 2505 626 962 705 528 +78 566 + 12,53 

10 Середньорічна оплата праці, тис.грн. 

/особу 

п.9/п.8 181 223 +42 +23,20 

11 Продуктивність праці на одного  

працівника ПВП, тис. грн/особу 

п.2/п.8 1 579,81 1 757,90 +178,09 +11,27 

12 Коефіцієнт інвестування  Ф.1(р.1495/р.1010)  0,51 0,61 +0,1 +19,61 

13 Коефіцієнт маневреності власного 

капіталу 

Ф.1 (р.1495 -

р.1095)/р.1495 

-1,0 -0,64 +0,36 +36,00 

14 Коефіцієнт співвідношення власних і 

позикових коштів 

Ф.1 (р.1595 + р.1695) 

/ р.1495 

0,6 1,2 +0,6 +100,00 

15 Коефіцієнт фінансової залежності  Ф.1 р.1900 / р.1495 2,5 2,2 -0,03 -12,00 

16 Коефіцієнт автономії  Ф.1 р.1495/  р.1900 0,4 0,45 +0,05 -12,50 

17 
Коефіцієнт поточної ліквідності  

Ф.1(р.1195+р.1200) 

/(р.1695+р.1700) 

0,44 0,68 +0,24 +54,55 

18 
Коефіцієнт абсолютної ліквідності 

Ф.1(р.1160+р.1165) 

/(р.1695+р.1700) 

0,006 0,007 +0,001 +16,67 
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 Продовження табл.3.1.1  

1 2 3 4 5 6 7 

19 

Коефіцієнт швидкої ліквідності 

Ф.1(р.1195-р.1100-

р.1110)/(р.1695+р.17

00) 

0,15 0,22 +0,07 +46,67 

20 Коефіцієнт оборотності власного 

капіталу 

Ф.2 р.2000/Ф.1 

(р.1495) 

2,33 2,08 -0,25 -10,73 

22 Коефіцієнт оборотності обігових 

коштів 

Ф.2 р.2000/Ф.1 

(р.1195+р.1200) 

4,7 3,69 -1,01 -21,49 

21 Рентабельність активів за чистим 

прибутком (збитком) 

Ф.2 р.2350 (2355)/ 

Ф.1р.1300 

0,04 0,07 +0,03 - 

22 Рентабельність власного капіталу Ф.2 р.2350 (2355)/ 

Ф.1 р.1495 

0,11 0,13 +0,02 - 

23 Рентабельність реалізованої продукції 

за чистим прибутком (збитком) 

Ф.2 р.2350 (2355)/ 

Ф.2 р.2000 

0,05 0,06 +0,01 - 

24 Витрати на 1 грн. реалізованої 

продукції, коп. 

п.3/п.2 78,26 73,34 -4,92 -6,31 

25 Матеріальні витрати, тис. грн. Ф.2 р.2500 (3157057) (2993302) -163755 -5,19 

26 Операційні витрати, грн. Ф.2 (р.2130 +р.2150 

+р.2180) 

(1031308) (1087379) +56071 +5,44 
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Як показують показники результативності діяльності останніх років  власний 

капітал підприємства  збільшився у 2020 році на 337 896 тис.грн. або 14,46% 

порівняно з 2019 роком і становив 2 673 996 тис.грн.  

Чистий дохід від реалізації продукції у звітному році збільшився на 83 558 

тис.грн. або 1,53%, а валовий прибуток на 291 282 тис.грн. або на 24,51%. При цьому 

собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт,послуг) зменшилась на   207 724 

тис. грн. або 4,86 %.  

Також бачимо, що у 2020 році витрати на 1 гривню реалізованої продукції 

зменшились на 4,92 копійки або 6,31%. 

При цьому протягом періоду матеріальні витрати зменшились на 163 755 тис. 

грн. або 5,19%, тоді як операційні витрати зросли на 56 071 тис.грн. або 5,44%. 

У 2020 році компанії також вдалося збільшити чистий прибуток на 31,43%  або 

на 80 981 тис.грн. 

Вартість основних засобів в 2019 році зменшилась на 257 722 тис.грн,  що може 

свідчити  про списання застарілого обладнання. Фондовіддача зросла з 1,15 до 1,24, 

що свідчить про ефективніше використання  основних засобів в 2020 році. 

 Також відбулося збільшення фонду оплати праці на 78 566 тис.грн. або на 

12,53%. Зросла також середньорічна оплата праці одного працівника на 42 тис.грн, 

що відбулося за рахунок зменшення кількості працівників у 2020 році на 303 особи 

порівняно з 2019 роком. При цьому зросла продуктивність праці одного працівница 

178,09 тис.грн./особу. 

Коефіцієнт інвестування відображає достатність власного капіталу для 

покриття необоротних активів і участі власного капіталу у формуванні активів. У 

звітному році він зріс на 0,1 пункт, що є позитивною тенденцією. 

Коефіцієнт маневреності власного капіталу  відображає співвідношення між 

власними оборотними ресурсами та власним капіталом компанії. Коефіцієнт показує 

яка частина власного капіталу може бути спрямована для фінансування оборотних 

активів, а яка частина використана на фінансування необоротних активів. У 2020 році 

даний коефіцієнт становить -0,64 пункти, що значно менше від нормативного 

значення, але є позитивна тенденція у зростання показника порівняно з 2019 роком. 

Коефіцієнт співвідношення позикових і власних коштів характеризує структуру 

фінансових ресурсів підприємства. Позитивним є значення коефіцієнта менше 1, що є 

таким у 2019 році 0,6 пунктів, але у 2020 році значення коефіцієна перевищує 

норматив і становить 1,2 пункти.   

Коефіцієнт автономії збільшився на 0,05 пунктів., що відобраєжає те, яку 

частину своїх активів компанія здатна профінансувати за рахунок власних фінансових 

ресурсів. У 2020 році даний коефіцієнт становив  0,45 пункти, а, отже, компанія 

здатна профінансувати 45% активів за рахунок власного капіталу.  

Оберненим до показника фінансової автономії є показник фінансової 

залежності, який вказує на здатність підприємства проводити прогнозовану діяльність 

в довгостроковій перспективі. У 2020 році він становив 2,2 пункти, що на 12% менше 

ніж значення показника у 2019 році.  

Найважливішим  показником фінансового стану підприємства  є ліквідність, 

яка відображає здатність підприємства  в будь-який момент  розрахуватися за своїми 

зобов’язаннями. Основні показники фінансового стану  ПрАТ «Оболонь», а саме 

коефіцієнт абсолютної ліквідності , що  характерезує  на скільки поточні зобов’язання  

можуть бути негайно погашені  швидко  ліквідними грошовими коштами  та цінними 

паперами  протягом двох років майже не змінився, що може бути  наслідком дость 
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ефективної стратегії управління фінансовими ресурсами (2019 рік – 0,006 пунктів;  

2020 рік -0,007 пунктів).  

Показник поточної ліквідності – показує здатність компанії погасити  поточні 

зобов'язання за допомогою оборотних активів. Він показує скільки в компанії є 

оборотних коштів на кожну гривню поточних зобов'язань. У 2020 році  цей показник 

зріс на 54,55% та становив 0,68 пунтів. 

Коефіцієнт швидкої ліквідності відображає короткострокову ліквідність 

компанії та її здатність вчасно погасити свої короткострокові зобов'язання за 

допомогою високоліквідних активів (норма 1-1,15). Показник зріс протягом періоду 

на 0,07 або 46,67%.  В компанії не достатньо ліквідних оборотних коштів для 

своєчасного розрахунку за зобов'язаннями.  

Кофіцієнт оборотності власного капіталу – є показником ділової активності, що 

відображає ефективність управління власним капіталом підприємства. Бачимо 

негативну тендендецію до зменшення показника у 2020 році на 0,25 пунктів, при 

нормативній зміні – зростанні.  

Оборотність оборотних коштів є також показником ділової активності. Даний 

показник вимірює ефективність використання оборотних активів підприємства. На 

практиці збільшення значення показника відображає те, що підприємству необхідно 

менше ресурсів для підтримки поточного рівеня активності. Це призводить до 

вивільнення частки фінансових ресурсів, які можуть бути спрямовані на розширення 

сфери діяльності або інвестиції в інші підприємства. У 2020 році даний показник 

становив 3,69 пункти, що на 21,49% менше 2019 року. 

Показники рентабельності характеризують ефективність роботи підприємства в 

цілому, доходність різних напрямків діяльності, окупність витрат тощо. У 2020 році 

уci показники рентабельності ПрАТ «Оболонь» мали позитивне значення та зросли 

порівняно з 2019 роком, що відображає отримання більшого прибутку компанією за 

звітній період. 

Отже, як бачимо  з табл. 3.1.1  протягом 2019-2020 років не всі показники 

фінансово-економічного стану ПрАТ «Оболонь» відповідали нормативним 

значенням. Проте, у 2020 році відбулося покращення більшості з них. Так,  зросли 

коефіцієнти  інвестування, маневреності власного капіталу, автономії, поточної та 

швидкої ліквідностей, оборотності обігових коштів. Зокрема, позитивною тенденцією 

також є зменшення коефіцієнту фінансової залежності. При цьому серед негативних 

тенденцій знаходиться зростання коефіціжнту співвідношення позикових та власних 

коштів, зменшення коефіцієнту оборотності власного капіталу. Зростання  

рентабельності власного капіталу, а також активів та реалізованої продукції за чистим 

прибутком говорить про ефективне використання підприємством матеріальних, 

трудових і грошових ресурсів.  

 

3.2. Теоретичні основи та практичний економічний аналіз доходів 

операційної діялтності ПрАТ «Оболонь за 2019-2020 роки 

Під час аналізу доходів підприємства як правило спочатку здійнюють аналіз 

виробництва та реалізації готової продукції. Економічний аналіз може бути 

проведений на основі даних таблиці 3.2.1 [23]. 
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Таблиця 3.2.1 

Макет аналітичної таблиці для економічного аналізу обсягів виробленої та 

реалізованої продукції 

 

Економічний аналіз обсягів виробленої та реалізованої продукції на ПрАТ 

«Оболонь» на основі макету (табл.3.2.1) подано у таблиці 3.2.2. 

Таблиця 3.2.2 

Економічний аналіз обсягів виробленої та реалізованої продукції за 2018-2020 

роки 
Рік Обсяг 

виробленої 

продукції, 

тис. грн. 

Темпи росту, %  Темп 

при-

росту 

Обсяг 

реалізованої 

продукції, 

тис. грн. 

Темпи росту, % Темп 

при-

росту 
Базисні Ланцю-

гові 

Базисні Ланцю-

гові 

A B C D E F G Н І 

2018 4292370 100,00 - - 4292370 100,00 - - 

2019 4350174 101,34 101,34 0 4277833 99,66 99,66 0 

2020 4057841 94,54 93,28 -1,26 4070109 94,82 95,14 0,32 

Σ 12700385 - - - 12640312 - - - 

Як бачимо з таблю3.2.2 протягом 2018-2020 років обсяги виробленої продукції 

та реалізованих зросли у 2019 році, але у 2020 вже зменшувались. Так, у 2020 році 

обсяги виробленої та реалізованої продукції зменшились як у порінянні з 2018, так і з 

2019 роком. При цьому загалом за 2018-2020 роки підприємство виробило більше 

продукції ніж реалізувало, тож ПрАТ «Оболонь» варто переглянути політику щодо 

обсягів підприємства, щоб уникнути залежання готової продукції тривалий час на 

складах. 

Економічний аналіз доходів операційної діяльності грунтується на аналізі їх 

складу, структури та динаміки. Для більш повного аналізу потрібно проводити також 

аналіз витрат підприємства, які були понесені для отримання даних доходів, адже 

фінансовий результат визначається шляхом вирахування витрат з доходів.   

При визначенні чистого доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг), 

необхідно зменшити дохід на суму ПДВ, акцизного збору та інших податків, які 

відповідно до законодавства вираховуються з доходу. 

Аналіз структури доходів здійнюється на основі форми №2 «Звіт про фінансові 

результати» (табл. 3.2.3) [33]. 
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Таблиця 3.2.3 

Макет аналітичної таблиці для аналізу доходів підприємства 

 

Аналіз доходів на ПрАТ «Оболонь» на основі макету (табл.3.2.3) подано у 

таблиці 3.2.4. 

Таблиця 3.2.4 

Аналізу структури доходів ПрАТ «Оболонь» за 2019-2020 рр. 

№ 

зп 

Показники 2019 рік 2020 рік Відхилення 

Сума, 

тис. грн. 

Питома 

вага, % 

Сума, 

тис. грн. 

Питома 

вага, % 

Абсол. 

Δ ± 

% Пункт. 

струк. 

 A B C D E F G J 

1 Чистий дохід 

від реалізації 

продукції 

(товарів, робіт, 

послуг) 

 

 

5466148 

 

 

94,5 

 

 

5549706 92,84 83558 101,53 -1,66 

2 Інші 

операційні 

доходи 

 

62681 

 

1,1 

 

74094 1,24 11413 118,21 0,14 

3 Дохід від 

участі в 

капіталі 

 

39058 

 

0,6 

 

0 0,00 -39058 -100,00 -0,60 

4 Інші фінансові 

доходи 

 

280 

 

0,1 

 

338280 5,66 338000 

Зб.у 

1208 

разів 

5,56 

5 Інші доходи 216198 3,7 15776 0,26 -200422 7,30 -3,44 

6 Разом 5784365 100,00 5962080 100,00 193491 103,35 - 

З даних таблиці 3.2.3 бачимо, що серед усіх доходів найбільша питома вага 

припадає на Чистий дохід від реалізації, питома вага якого становить 94,5% у 2019 

році та 92,82% у 2020 році. Інший операційний дохід зіс на 11413 тис.грн. Також 
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бачимо, що протягом періоду на ПрАТ «Оболонь» значно зросли інші фінансові 

доходи (у 1208 разів) та в 2020 році становили 338000 тис. грн., тоді як дохід від 

участі в капіталі та інші доходи зменшились відповідно на 39058 тис.грн. иа 200422 

тис. грн.  Динаміка доходів ПрАТ «Оболонь» подана на рис. 3.2.1. 

 

Рис. 3.2.1 Динаміка доходів ПрАТ «Оболонь» за 2019-2020 роки 

 

3.3. Теоретичні основи аудиту доходів операційної діяльності  

На сучасному етапі економічного розвитку все більше і більше підприємств 

здійсннють аудит результатів своєї роботи. Головною метою здійснення аудиту є 

надання інформації щодо сучасного стану та перспектив розвитку підприємства 

зовнішнім та внутрішнім користувачам.  

Аудит - самостійна і незалежна організаційна форма фінансового контролю. В 

Україні засади аудиту фінансової звітності регулює Закон України " Про аудит 

фінансової звітності та аудиторську діяльність" [2].  

Метою аудиту доходів операційної дяльності є оцінка достовірності, повноти, 

своєчасності та законності відображення доходів за видами у бухгалтерському обліку 

та фінансовій звітності відповідно до облікової політики підприємства та нормативно-

законодавчих документів. 

Основні завдання, що ставляться перед аудитором при здійснення аудиту 

доходів від операційної діяльності включають: 

1. Перевірка положень облікової політики підприємства щодо доходів від 

операціїної діяльності на відповідність чинним законодавчим нормам України. 

2. Перевірка достовірності, повноти та реальності операцій щодо реалізації 

продукції, виконання робіт та надання послуг. 

3. Перевірка первинних документів на відповідність їх даним, 

відображенних в обліку. 

4. Перевірка даних бухгалтерського обліку інформації, що відображено у 

звітності. 

5. Перевірка правильності віднесення доходів до періоду, у якому вони 

були отримані. 

6. Перевірка стану внутрішнього контролю підприємства. 
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7. Перевірна правильності закриття рахунків доходів на рахунок 

фінансового результату;  

8. Надання аудиторського висновку. 

Для досягнення мети та виконання завдань аудиту доходів від операційної 

діяльності, джерелами інформації для аудитора виступають:   

1. Нормативно-правові акти, закони України, Методичні рекомендації; 

2. Наказ про облікову політику підприємства; 

3. Первинні документи (рахунки-фактури, видаткові накладні, товарно-

транспортні накладні, договори, бухгалтерські довідки); 

4. Регістри синтетичного і аналітичного обліку доходів; 

5. Фінансова звітність підприємства; 

6. Дані внутрішнього аудиту підприємства. 

Для проведення аудиту доходів від основної діяльності аудитор готує план 

перевірки аудитор має взяти до уваги: 

1. Сферу діяльності підприємства та її вплив на ведення обліку доходів. 

2. Наявність системи внутрішнього контролю та його функції щодо 

операцій з доходами; 

3. Значимість аудиту доходів для підприємства. 

4. Необхідність поточного контролю аудиторського персоналу. 

5. Обсяг аудиторських процедур. 

6. Терміни надання аудиторського висновку. 

План здійснення аудиту доходів розробляється на основі МСА 300 

"Планування". На підготовчій стадії аудиту проводиться оцінка системи 

внутрішнього контролю. 

Питання для оцінки ефективності внутрішнього контролю дохів операційної 

діяльності подано у таблиці 3.3.1. 

Таблиця 3.3.1 

Питання для оцінки ефективності внутрішнього контролю дохів операційної 

діяльності 

№ 

з/п 

Зміст Варіант відповіді 

Так  Ні Немає 

інформації 

1 2 3 4 5 

1 Класифікація доходів відбувається згідно з П (С)БО 15 

"Дохід" 
Так   

2 Облік різних доходів здійснюється окремо  Так   

3 Наявність осіб, які відповідаєть за повне та своєчасне 

відвантаження товарів (робіт, послуг) 
Так   

4 Цінова політика розрозбляється та затверджується: 

- керівником; 

- спеціальним відділом; 

- бухгалтерією. 

 

Так 

  

5 Реалізація продукції (робіт, послуг) боржникам 

узгоджується з головним бухгалтером 
   

6 Рішення щодо реалізації продукції (робіт, послуг) 

пов'язаним особам приймає: 
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- керівник; 

- спеціально створена комісія; 

- рада; 

- інші 

7 Рахунки-фактури підлягають звірянню з затвердженою 

законодавчо-нормативною базою та первинною 

документацією з реалізації продукції (товарів) 

Так   

8 Дані аналітичного обліку по формуванню доходів 

звіряються з: 

- головною книгою; 

- журналами-ордерами 

 

Так 

  

9 Наявність аналітичного обліку реалізації товарів (робіт, 

послуг) та визнання доходів  
Так   

10 Чи ведеться аналітичний облік фінансових доходів Так   

11 Чи ведеться аналітичний облік інших доходів Так   

12 Чи узгоджується з головним бухгалтером реалізація 

продукції (робіт, послуг) боржникам 
Так   

Після оцінки системи внутрішнього контролю аудитор складає план 

проведення аудиту. 

План аудиту доходів операційної діяльності подано на рис.3.3.1 
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Рис. 3.3.1. План аудиту доходів операційної діяльності [28] 

При проведенні аудиту доходів для більш повного аналізу та надання 

достовірного аудиторського звіту його проводять паралельно з аудитом витрат 

підприємства. Організаційно-методичну модель контролю доходів і витрат 

операційної діяльності підприємств подано на рис. 3.3.2. 

Використання даної на рис. 3.3.2 організаційно-методичної моделі контролю 

доходів і витрат операційної діяльності дозволяє значно підвищити якість контролю, 

а також зменшити час, необхідний для проведення такого контролю.  

В даній моделі віображено основні етапи контролю доходів та витрат 

операційної діялності, враховуючи специфіку проведення попереднього, поточного та 

наступного видів контролю.   

Для проведення всіх зазначених видів контролю використовується інформація з 

нормативно-законодавчої бази, дані первинного обліку, звітності.  

Під час котролю передбачено застосування документального та фактичного 

прийомів контролю, а також методів узагальнення та реалізації результатів контролю.  

У разі виявлення порушень або відхель необхідно впровадити конкретні 

контрольні коригування, на основі яких буде можливість сформувати відповідні 

висновки та пропозиції, які стануть основою для підвищення дієвості організації 

попереднього контролю.  

Перевірка відповідності облікової політики щодо обліку 

доходів нормам діючого законодавства  

Перевірка правильності класифікації доходів за видами 

діяльності і звітними періодами 

Перевірка первинних документів з обліку доходів 

Перевірка визнання і розрахунку доходів від реалізації  

Перевірка відповідності даних синтетичного та 
аналітичного обліку за рахунками класу 7 

Формування висновків та аудиторського звіту за 

результатами аудиту  
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Рис.3.3.2. Організаційно-методична модель контролю доходів та витрат 

операційної діяльності підприємства  
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Основними порушеннями при обліку доходів від операційної дільності є: 

 некоректна класифікація доходів; 

 недотримання принципу нарахування і відповідності доходів і витрат; 

 некоректне оформлення або відсутність договорів, які є підставою для не 

відвантаження продукції і виникнення кредиторської заборгованості; 

 невірно обчислена сума доходу; 

 навмисне віднесення сум доходів основної діяльності до складу інших 

доходів; 

 неправильне визначення сум отриманого доходу від списання кредиторської 

заборгованості; 

 неправильний розрахунок кредиторської заборгованості, навмисне 

заниження (завищення) сум прямого списання кредиторської заборгованості (по 

поточній кредиторській заборгованості, не пов’язаній з реалізацією продукції, послуг) 

з метою зменшення величини доходів звітного періоду і як наслідок - завищення суми 

оподаткованого прибутку; 

 помилки в бухгалтерських проводках під час проведення господарських 

операцій з формування доходів та списання їх на фінансові результати; 

 відсутність первинних документів з обліку доходів; 

 невідповідність даних синтетичного і аналітичного обліку; 

 не розкриття облікової політики щодо визнання доходу, включаючи спосіб 

визнання ступеню завершеності робіт, послуг, дохід від виконання яких визнається за 

ступенем їх завершеності; 

 не зазначення у Примітках до річної фінансової звітності розподілу доходу 

за кожною групою доходів: дохід від реалізації продукції; інші операційні доходи; 

фінансові доходи; інші доходи; надзвичайні доходи. 
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Загальні висновки і пропозиції 

На сучасному етапі розвитку економіки України підприємствам різних 

галузей все важче і важче утримувати свої конкурентні позиції. Високі вимоги 

споживачів, неякісний менеджмент, низька активність й ефективність інноваційної 

діяльності, недосконалість бізнес-процесів поступово витісняють з ринку велику 

кількість підприємств. Тож для більшості сучасних підприємств головною метою їх 

діяльності є отримання прибутку, який дозволить їм розвивати діяльність 

підприємства та залишатися конкурентоспроможними. Першочерговою ланкою для 

отримання прибутку для підприємств є отримання доходу.  

Поняття «доходи» розглядається багатьма як вітчизняними так і зарубіжними 

науковцями. При цьому при розгляді даного поняття значний вплив робить рівень 

економічного розвитку суспільства у період життя вчених. Так, більшість вчених-

економістів минулого підходили до розгляду поняття тісно пов’язуючи його з 

економічними теоріями, зокрема класичною та теорією марксизму, а наразі ж вчені-

економісти дають визначення поняття «доходи», яке перекликається з визначенням 

даного поняття у нормативно-законодавчій базі. 

Найбільше надходження грошових коштів на підприємствах як правило 

забезпечує здійснення операційної діяльності. Операційна діяльність підриємтва є 

його головною та основною діяльністю. При цьому розмір доходів від операційної 

діяльності залежить від багатьох факторів, зокрема  сфери діяльності підприємства, 

економічного розвитку країни та інноваційного розвитку самого підприємства, 

наявності кваліфікованих кадрів.  

Для підприємств харчової промисловості, та пивоварної галузі зокрема, основну 

частку доходу забезпечує реалізація готової продукції власного виробництва за 

мінусом витрат, які були понесені для забезпечення виробництва та реалізації даного 

обсягу продукції. 

Діяльність підприємства вважається ефективною, коли його доходів достатньо 

не тільки для покриття всіх витрат, але й для розширення меж діяльності  

підприємства. 

Для ефективного здійснення господарської діяльності та збільшення 

прибутковості підприємства проводять економічний аналіз доходів та результатів 

діяльності з метою виявлення можливих шляхів збільшення прибутку підприємства, 

при мінімальних витратах.  

Поняття дохід та підходи до його визначення у своїх працях розглядають багато 

вчених-економісті, починаючи ще з 18 століття. Наразі законодавча база регулювання 

обліку доходів підприємства включає закони, акти, методичні рекомендації, стандарти 

обліку, проте деякі питання ще досі залишаються висвітленими не у повній мірі та 

потребують їх розгляду, тож дана тема дипломної роботи є актуальною для розгляду 

та потребує подальших наукових досліджень та розробку рекомендацій для ще більш 

ефективного управління доходами на підприємствах. 

Обліково-аналітичне забезпечення доходів операційної діяльності  

 Прізвище, ініціали Підпис Дата  

Загальні висновки і 

пропозиції 

 

 

Номер 

Сторінки 

Здобувач Корєпова А.О.  26.05.21 

Науковий керівник Духновська Л.М.  28.05.21 

Завідувач кафедри Чернелевський Л.М.  03.06.21 71 
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В Україні бухгалтерський облік доходів операційної діяльності здійснюється 

відповідно П(С)БО 15 «Дохід» та МСБО 18 «Дохід».  П(С)БО 15 «Дохід» відповідає 

МСБО 18 «Дохід». 

Відповідно до П(С)БО 15 «Дохід» дохід підприємства визнається під час 

збільшення активу або зменшення зобов’язання, що в свою чергу зумовлює зростання 

власного капіталу підприємства (окрім внеску учасників) при умові, якщо оцінка 

такого доходу може бути достовірно визначена. 

Відповідно до МСБО 18 «Дохід» дохід – це надходження економічних вигод 

протягом певного звітного періоду, що виникає у ході звичайної діяльності 

підприємства, коли його власний капітал зростає у наслідок такого надходження, а не 

у наслідок внесків учасників капіталу. 

Податковий кодекс України визначає, що дохід – це будь-який дохід, 

отриманий резидентами або нерезидентами від будь-якої у тому числі від будь-яких 

видів їх діяльності на території України, або дохід нерезидентів у тому числі від будь-

яких видів їх діяльності за межами митної території України. 

Відповідно до П(С)БО 15  у бухгалтерському обліку визнані доходи 

класифікуються за наступними групами:  

1. Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг); 

2. Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг); 

3. Інші операційні доходи; 

4. Фінансові доходи; 

5. Інші доходи. 

Для операційної діяльності характерними є надходження грошових коштів від:  

- реалізації продукції (робіт, товарів або послуг); 

- реалізації інших оборотних активів;  

- здачі активів в оренду. 

Для узагальнення інформації про реалізацію продукції в Плані рахунків 

бухгалтерського призначено рахунок 70 „Доходи від реалізації”. За кредитом 

субрахунів 701-703 відображається одержання доходу, а за дебетом – сума непрямих 

податків та списання у порядку закриття на рахунок 79 „Фінансові результати”. 

Для субрахунку 704 зa дебетом відображають суми надходжень зa договорами 

комісії, агентськими та іншими аналогічними договорами на користь комітентів; сумa 

наданих після дати реалізації знижок покупцям, вартість повернених покупцем 

продукції та товарів. За кредитом субрахунку 704 відображають закриття дебетових 

оборотів на рахунок 79 «Фінансові результати».  

Для субрахунку 705 «Перестрахування» за дебетом відображають суми часток 

страхових платежів, що належать перестраховикам; за кредитом – частки страхових 

платежів, що повертаються перестраховиками у разі довгострокового припинення 

договору перестрахування. Рахунок 705 не має кінцевого сальдо та щомісяця 

списується на субрахунок 703 «Дохід від реалізації робіт і послуг». 

Для узагальнення інформації про інші доходи від операційної діяльності 

використовується рахунок 71 „Інший операційний дохід”. Рахунок 71 є пасивним.  
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За кредитом рахунку 71 відображається збільшення (одержання) доходу, за 

дебетом – суми непрямих податків та списання в порядку закриття на рахунок 

79„Фінансові результати”. Рахунок 71 має 10 субрахунків.  

Дані рахунків 70 та 71 використовують для відображення інформації в журналі-

ордері №6 та в формі №2 «Звіт про фінансові результати».   

Журнал 6 містить 2 сторінки (рис.2.2.1, рис.2.2.2). У журналі зазначається 

найменування підприємства. Журнал №6 призначено для відображення інформації 

про доходи отримані у результаті операційної, фінансової та інвестиційної 

діяльностей., у ньому також узагальнюється інформація про фінансові результати 

підприємства від надзвичайних подій. 

У 2-му розділі журналу відображається інформація про конкретні складові 

загального обсягу доходу підприємства.  

У Журналі №6 операції відовідображаються по дебету та кредиту по окремих 

рахунках загального обсягу інших операційних доходів підприємства. 

Також, відображаються показники частини доходів підприємства отриманої 

ним від участі в капіталі за фінансовими інвестиціями, показники інших фінансових 

доходів  та інших доходів, а також, показники доходів, що були отримані від 

реалізації продукції (робіт або послуг) за бартером. 

Обов'язковими реквізитами Журналу № 6 є дата закінчення журналу та 

відображення відомостей у Головній книзі. Журнал № 6 підписується головним 

бухгалтером та особою, що його склала. 

Об’єктом дослідження для дипломної роботи виступає ПрАТ «Оболонь». 

Основний вид діяльності  є виробництво пива. Окрім цього підприємство також 

здійснює виробництво безалкогольних напоїв, мінеральної води, слабоалкогольних 

напоїв та снеків.   На основі проведеного аналізу техніко-економічних показників  за 

2019 -2020 роки бачимо, що чистий дохід від реалізації продукції у звітному році 

збільшився на 83 558 тис.грн. або 1,53%, а валовий прибуток на 291 282 тис.грн. або 

на 24,51%. 

У 2020 році компанії також вдалося збільшити чистий прибуток на 31,43%  або 

на 80 981 тис.грн. 

Протягом 2019-2020 років не всі показники фінансово-економічного стану 

ПрАТ «Оболонь» відповідали нормативним значенням. Проте, у 2020 році відбулося 

покращення більшості з них. Так,  зросли коефіцієнти  інвестування, маневреності 

власного капіталу, автономії, поточної та швидкої ліквідностей, оборотності обігових 

коштів.  

Зокрема, позитивною тенденцією також є зменшення коефіцієнту фінансової 

залежності. При цьому серед негативних тенденцій знаходиться зростання 

коефіціжнту співвідношення позикових та власних коштів, зменшення коефіцієнту 

оборотності власного капіталу.  

Зростання  рентабельності власного капіталу, а також активів та реалізованої 

продукції за чистим прибутком говорить про ефективне використання підприємством 

матеріальних, трудових і грошових ресурсів.  

Метою аудиту доходів операційної дяльності є оцінка достовірності, повноти, 

своєчасності та законності відображення доходів за видами у бухгалтерському обліку 
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та фінансовій звітності відповідно до облікової політики підприємства та нормативно-

законодавчих документів. 

Основні завдання, що ставляться перед аудитором при здійснення аудиту 

доходів від операційної діяльності включають: 

9. Перевірка положень облікової політики підприємства щодо доходів від 

операціїної діяльності на відповідність чинним законодавчим нормам України. 

10. Перевірка достовірності, повноти та реальності операцій щодо реалізації 

продукції, виконання робіт та надання послуг. 

11. Перевірка первинних документів на відповідність їх даним, 

відображенних в обліку. 

12. Перевірка даних бухгалтерського обліку інформації, що відображено у 

звітності. 

13. Перевірка правильності віднесення доходів до періоду, у якому вони 

були отримані. 

14. Перевірка стану внутрішнього контролю підприємства. 

15. Перевірна правильності закриття рахунків доходів на рахунок 

фінансового результату;  

16. Надання аудиторського висновку. 
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	5.Перелік графічного матеріалу: схема структури управління та бухгалтеріїї ПрАТ «Оболонь», схема виробничої структуру ПрАТ «Оболонь», порівняльна схема П(С)БО 15 та МСБО 18, схема  взаємозв’язку синтетичного та аналітичного обліку рахунку 70, характер...
	Керівник роботи       _________________               _Духновська Л.М._
	1. Головний завод у місті Київ: ПрАТ «Оболонь» - найбільший пивоварний завод Європи (виробництво пива, безалкогольних напоїв, мінеральної води, сушка пивної дробини).
	2. Територіально-відокремлені структурні підрозділи:
	3. Дочірні підприємства:
	Перш ніж почати ведення обліку у програмі ми заходимо у неї та вносимо первинну інформацію про підприємство, а також встановлюємо параметри обліку та вводимо початкові залишки.
	Для того, щоб внести інформацію про своє підприємство до довідника «Організації», ми можемо використати Стартовий помічним або натиснувши на значок «Організація» на панелі функції (рис.2.3.1). У відкрившомуся діалоговому вікні ми додаємо нову організа...

