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Одним з перших завдань інформаційної безпеки підприємства при 

збиранні інформації є перевірка достовірності та надійності отриманих 

відомостей. 

Для уникнення ефекту дезінформації та прийняття в наслідок цього 

хибних управлінських рішень, а також максимального зниження ймовірності 

витікання секретної інформації, система інформаційної безпеки має 

включати попереджувальну складову. В свою чергу попереджувальна 

складова має в собі поєднувати: 

- передбачення, виявлення та перекриття каналів витікання інформації; 

- перевірку достовірності та надійності інформації. 

Значну частину необхідної інформації спеціалісти економічної 

розвідки отримують із загальнодоступних джерел інформації, а також певна 

частка інформації може надходити від неперевірених або ненадійних джерел, 

які мають певну специфіку, пов’язану з встановленням їх достовірності. В 

окремих випадках навіть надійні та перевірені джерела можуть надавати 

неправдиву інформацію, що може значно зашкодити підприємству в 

результаті прийняття, на основі таких відомостей, управлінських рішень. 

Отже існують певні правила верифікації інформації, зокрема: 

- підтвердження інформації з декількох незалежних;  

- перевірка зацікавленості джерела;  

- співставлення отриманої інформації з уже відомою;  

- перевірка достовірності отриманої інформації у авторитетних 

експертів;  

- запит додаткових деталей. 



Якщо таким чином не вдалось встановити достовірність отриманої 

інформації, або дотримання правил не виявляється можливим (доцільним), 

можна застосувати наступні методи: 

- складання ряду подій  вказуючи конкретні факти з датами та описом 

подій. При цьому відокремлюються факти, що вже відомі та факти, 

які потребують підтвердження. Чим менші часові розриви між 

фактами, тим легше аналітику встановити взаємозв’язок між ними; 

- побудова послідовності подій в хронологічній послідовності. 

Складається інформаційний огляд, в якому рубрики виокремлюються 

під час роботи з окремими статтями та даними. Такий огляд може 

наочно продемонструвати основні тенденції та логіку подій; 

- побудова зв’язків – вивчається вся інформація, яка пов’язана з 

об’єктом, що цікавить. Це дозволить зрозуміти наскільки дії об’єкта, 

що нас цікавить, та факти пов’язані з ним вписуються в логіку подій. 

Особливу небезпеку для підприємства несе неконтрольований потік 

«надлишкової» інформації, яка не використовується при виконанні 

безпосередніх обов’язків працівниками, циркулює по неформальним каналам 

та стає надбанням конкурентів. Отже, кожному працівнику на підприємстві 

повинна бути відома лише та інформація, яка необхідна для виконання його 

професійних обов’язків . 


