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Для вітчизняних вчених-дослідників серед актуальних проблем у галузі 

психології праці та професійного навчання існує багато невирішених завдань 

щодо підготовки та адаптації громадян до професійної діяльності, тому  мета 

освіти сьогодні – це підготовка фахівців, здатних забезпечити перехід від 

індустріального до інформаційно-технологічного суспільства через новаторство 

у навчанні, вихованні та науково-методичній роботі.  

З професійно-педагогічної точки зору в цілісному баченні світу для 

сучасного викладача суттєвим є гуманне ставлення до студента,  спрямованість 

на студентські потреби і інтереси. Тому завданням нинішнього дня для 

педагога є допомога студентові в організації навчальної і інших видів 

діяльності та чітке розмежування тих видів навчальних робіт, які виконуються 

в аудиторії та у позааудиторний час. Характер взаємин викладача зі студентами 

визначається основними цілями педагогічної діяльності викладача та мірою їх 

узгодженості з цілями навчально-професійної діяльності студентів. Цими 

цілями є:  

1) організація й керівництво процесом оволодіння студентами програмними 

професійними знаннями, уміннями й навичками з вибраної спеціальності; 

2) забезпечення студентів всією необхідною для досягнення першої мети 

інформацією, наочними посібниками та іншими навчальними засобами; 

 3) проведення навчального процесу таким чином, щоб він сприяв максимально 

можливому розвитку загальних психологічних і розумових  здібностей. 

Отже, організація продуктивної взаємодії викладача і студентів на основі 

діалогу з використанням приведеної технології сприяє підвищенню 

ефективності учбового процесу у вузі, створенню умов для самореалізації, 

самовизначення особи студента та  розкриттю творчого потенціалу особистості.  


