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ВСТУП 

Інвентаризація сьогодні – це не лише теоретичне підґрунтя бухгалтерського 

обліку і господарського контролю, але й організаційна форма, яку використовують 

для виявлення і оцінки фактичного стану майнових ресурсів, підвищення 

ефективності використання матеріальних ресурсів, контролю за роботою матеріально-

відповідальних осіб підприємства, а також виявлення порушень в організації обліку 

майна, і причин, які породжують відхилення між його фактичною наявністю і даними 

обліку. 

Інвентаризація корисна в господарській діяльності завдяки можливості 

отримання фактажу для прийняття рішень у системі управління в умовах, коли 

достовірність вхідної інформації є пріоритетом. Управління наявними ресурсами 

підприємства неефективне без використання методів обліку, які забезпечили б 

достовірність даних фактичного стану майнового потенціалу підприємства. Таким 

ефективним методом для підприємства є інвентаризація.  

Інвентаризація являє собою певну послідовність практичних дій із 

документального підтвердження наявності, стану й оцінки майна і зобов’язань 

організації з метою забезпечення достовірності даних обліку і звітності. Вона 

спрямована на реалізацію контрольної функції бухгалтерського обліку і проводиться 

з метою забезпечення відповідності облікових і фактичних даних. Виявлення 

розходжень між ними є основою для внесення коригувань в облік, встановлення їх 

причин, визначення ступеня матеріальної відповідальності тощо. Інвентаризація дає 

змогу встановити реальність усіх статей балансу та інших форм звітності організацій. 

Таким чином, інформація, отримана в результаті проведення інвентаризації, може 

застосовуватися на всіх етапах облікового процесу, проте найбільш важливою є під 

час формування звітних показників. Формальне ставлення до здійснення 

інвентаризації, низька кваліфікація членів інвентаризаційної комісії, організаційно-

методичні неузгодженості приводять до спотворення облікових даних, виникнення 

явищ дискусійного характеру. 

Ефективність використання ТМЦ в аграрних підприємствах є важливим 

фактором, який відображається у відповідних аналітичних показниках. Рівень 

ефективності впливає на фінансовий результат, тому вимагає посиленогоконтролю. 

Процедура контролю ТМЦ є запорукою ефективного їх використання, одним із 

джерел інформаційного забезпечення управління підприємства, що є досить 

важливим аспектом під час прийняття управлінських рішень керівником 

підприємства. Поняття «контроль» науковці характеризують по-різному. Серед 

наявних підходів виділяють такі:  

– контроль як спостереження, нагляд;  

– контроль як зіставлення, протиставлення;  

– контроль як перевірка. 
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Проблематика організації та проведення інвентаризаційних робіт, а також 

відображення їх результатів в обліку досить широко висвітлювалась у науковій та 

спеціалізованій періодичній літературі в Україні та за її межами. Заслуговують на 

увагу публікації В.В. Авдєєва, С.В. Бардаша, Є.В. Калюги, І.Н. Костюкової, Д.Л. 

Кузьміна, Д.В. Луговського, Т.С. Маслової, Т.І. Мєльохіної, С.О. Михайловини, С.Н. 

Полєнової, Ю.С. Цаль-Цалка, С.Р. Яцишин, а також інших вітчизняних та зарубіж-

них науковців. 

Предметом у роботі виступає процес управління інвентаризацією виробничих 

запасів. Об’єктом виступає ПрАТ «Агрофірма Княжичі»  

Метою роботи є обліково-аналітичне забезпечення  інвентаризації 

виробничих запасів. 

Відповідно до мети даної роботи визначено наступні завдання: 

- розкрити організацію бухгалтерського обліку на підприємстві (структура 

бухгалтерії,  розподіл роботи) та зробити коментар його облікової та податкової 

політики; 

- дослідити фінансовий облік обліково-аналітичного забезпечення  

інвентаризації виробничих запасів; 

- провести аналіз основних техніко-економічних показників діяльності 

підприємства за останні два роки; 

- здійснити практичний економічний аналіз обліку інвентаризації виробничих 

запасів; 

- дослідитиінвентаризації виробничих запасів. 

Узагальнюючи теоретичні дослідження, можна погодитися із визначенням, яке 

дає В.О. Шевчук, що контроль – це одна з основних аспектів системи управління. 

Контроль здійснюється на основі спостереження за поведінкою керованої системи з 

метою забезпечення оптимального її функціонування.  Для детальнішого розуміння 

поняття «контроль» доречно звернути увагу на наступні його функції, які 

узагальнені на рис. 0.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Рис. 0.1 Функції контролю 

Ефективність використання ТМЦ значною мірою залежить від системи 

управління та її здатності оперативно реагувати на зміну умов господарювання. 
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Система управління, в свою чергу, при розробці управлінських рішень орієнтується 

на результати контролю (більше – внутрішнього). Узагальнюючи результати 

теоретичних досліджень завдання внутрішнього контролю товарно-матеріальних 

цінностей полягають у перевірці: 

– забезпечення правильності і своєчасності оформлення операцій, пов’язаних 

із надходженням і використанням матеріалів; 

– збереження ТМЦ за місцями зберігання та на всіх стадіях їх руху; 

– правильності встановлення номенклатурних цінників та обґрунтованості 

визначення собівартості продукції; 

– витрачання матеріалів у процесі виробництва до встановлених норм; 

– стану аналітичного (складського і бухгалтерського) обліку матеріалів та 

правильність визначення їх собівартості. 

Під час внутрішнього контролю ТМЦ в першучергу здійснюється перевірка 

законності операцій з товарно-матеріальними цінностями. 

Відповідно до виділених завдань можна виокремити перелік об’єктів 

внутрішнього контролю ТМЦ, які узагальнено на рисунку 0.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Рис. 0.2 Об`єкти внутрішнього контролю ТМЦ 

Джерелами інформації для перевірки операцій з товарно-матеріальними 

цінностями є: 

– законодавчі і нормативні акти про постачання ТМЦ, їх зберігання, 

надходження, вибуття; 

– нормативно-правові акти з ведення обліку, інвентаризації ТМЦ та 

матеріальної відповідальності; 

– відомості інвентаризації ТМЦ та її результатів, реєстри аналітичного та 

синтетичного обліку; 

– розрахунково-нормативна документація зі зберігання, реалізації, випуску та 

використання ТМЦ; 

Об’єктивнутрішньогоконтролю ТМЦ 

Система постачання ТМЦ, 

їх обґрунтування 

Кількісне і якісне прийняття 

ТМЦ 

Використання запасів ТМЦ, 

їх формування та 

нормування 

Використання запасів ТМЦ, 

їх формування та 

нормування 

Неходові і залежані 

матеріали та заходи щодо їх 

реалізації 

МШП, їх використання 

Збереження ТМЦ 

Облік з звітність із ТМЦ 



– комерційні угоди, договори постачання, первинна документація з обліку 

договорів про повну чи часткову матеріальну відповідальність; 

– звітність про зберігання, реалізацію, використання та списання товарно-

матеріальних цінностей. 

Методика внутрішнього контролю товарно-матеріальних цінностей передбачає 

здійснення перевірки за допомогою прийомів документального і фактичного 

контролю. При документальному контролі ТМЦ використовуються такі прийоми як 

формальна, арифметична, нормативно-правова, економічна, зустрічна перевірки, 

взаємний контроль. 

До найважливіших методів контролю фактичної наявності майна належать 

обстеження, інвентаризація, перевірка. 

Обстеження проводиться згідно визначених питань або щодо одного з них 

шляхом ознайомлення на місці з окремими видами оборотних активів. При цьому 

використовуються різні методичні прийоми фактичного і документального 

контролю. В процесі обстеження не обов’язково вдаватись до перевірки первинних 

документів і облікових записів щодо їх законності та достовірності. 

Перевірка – це фактичне вивчення окремих питань використання оборотних 

активів або дій апарату управління на підставі заяв, сигналів, скарг або відповідно 

до плану роботи контрольованого суб’єкта. Перевірка, в основу якої покладені 

документи, носить назву документальної. Вона не потребує використання складних 

методик і застосування професійних знань в галузі контрольно-ревізійної діяльності. 

Інвентаризація – це метод встановлення наявності та стану оборотних активів, 

що здійснюється як огляд і підрахунок перевіряючим або працівниками під його 

контролем. Перевагами інвентаризації є забезпечення збереження цінностей на 

підприємствах, постійне оновлення інформації про склад та структуру ТМЦ, 

виявлення недоліків у роботі складів та інших об’єктів, контроль за правильністю 

ведення кількісного обліку. 

Інвентаризацію проводять безпосередньо робочі комісії, склад яких 

затверджується наказом керівника підприємства. До складу таких комісій входять 

фахівці, що знають об’єкт інвентаризації, ціни та первинний облік (інженери, 

технологи, механіки, виконавці робіт, товарознавці, економісти, бухгалтери). Якщо 

підприємство невелике, то проводити інвентаризацію може і постійна 

інвентаризаційна комісія. Якщо вона не може забезпечити своєчасне проведення 

інвентаризації, то доцільно створити робочі комісії. Кількість робочих 

інвентаризаційних комісій необмежена. 

Стосовно складу робочої комісії інвентаризації товарно-матеріальних 

цінностей існують такі обмеження: 

1) забороняється призначати головою робочої інвентаризаційної комісії у тих 

самих матеріально-відповідальних осіб одного й того самого працівника два роки 

підряд; 

2) матеріально відповідальна особа до складу інвентаризаційної комісії не 

включається, оскільки вона є особою, що перевіряється. 

Враховуючи класифікацію товарно-матеріальних цінностей, було сформовано 

таку послідовність проведення інвентаризації (рис. 0.3). 
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Рис. 0.3. Послідовність проведення інвентаризації 

Для вирішення завдань, що розв’язуються в процесі інвентаризації, необхідне 

організаційне (пов’язане з упорядкуванням взаємовідносин між матеріально 

відповідальною особою та інвентаризаційною комісією, а також організацією 

фінансово-господарської діяльності та забезпечення реалізації ефективних форм і 

методів контролю), технічне (пов’язане із застосуванням відповідних технічних 

засобів для виміру, підрахунку, зважування тощо), економічне (пов’язане зі 

створенням економічної зацікавленості у здійсненні інвентаризації), юридичне 

(пов’язане із вибором процедур і прийомів інвентаризації для забезпечення 

повноцінної доказовості результатів) та обліково-аналітичне (пов’язане зі 

встановленням прав і обов’язків при здійсненні інвентаризації і однозначністю у 

визначенні вини при небажаних відхиленнях) забезпечення. На наш погляд, склад 

забезпечувальної частини інвентаризаційних робіт дещо інший і включає такі 

елементи (табл. 0.1). 

Таблиця 0.1 

Забезпечувальна підсистема інвентаризації 

Вид 

забезпечення 

Характеристика 

Кадрове  

 

Персонал підприємства з необхідною кваліфікацією та досвідом, 

залучений до роботи у складі інвентаризаційної комісії  

Організаційне  

 

Комплекс заходів та методів, які регламентують взаємовідносини між 

структурними елементами системи управління підприємством (в першу 

чергу, дирекцією, бухгалтерією та інвентаризаційною комісією), а 

також між працівниками та технічними засобами в процесі здійснення 

інвентаризації  

Техніко-

технологічне  

Сукупність приладів, пристроїв для обслуговування потреб, що 

виникають при проведенні інвентаризації: ваговимірювальне 

обладнання, сканери штрих- кодів тощо та процедур їх використання 

 

Продовження таблиці 0.1 



Вид 

забезпечення 

Характеристика 

Документальне  Набір первинної та підсумкової документації для оформлення 

попередніх й остаточних результатів здійснення інвентаризації: 

інвентаризаційні описи, акти інвентаризації, звіряльні відомості тощо  

Нормативне  Сукупність державних, галузевих та внутрішніх правил, стандартів, 

інструкцій, що регламентують проведення інвентаризації на 

підприємстві. Його основою є Положення про інвентаризацію активів і 

зобов’язань, затверджене Міністерством фінансів України у 2014 році.  

Фінансове  

 

Фінансові ресурси підприємства, залучені для покриття витрат на 

проведення інвентаризації: заробітна плата членів інвентаризаційної 

комісії, канцелярські та інші поточні витрати, а також витрати 

капітального характеру, пов’язані із придбанням технічних засобів 

інвентаризації  

Інформаційне  

 

Синтетичний компонент, який поєднує в собі деякі елементи 

попередніх видів забезпечень (інформаційні ресурси, програмне 

забезпечення, технічні засоби й технології обробки інформації) і 

використовується для надання інформації, необхідної для прийняття 

рішень за результатами інвентаризації  

Всебічне дослідження матеріалів інвентаризації для вирішення поставлених 

перед експертом задач може бути здійснене лише симбіозом знань бухгалтерського 

обліку, як складової економіки, і норм правових актів, які регулюють порядок 

ведення обліку різних активів і зобов’язань. Для вирішення проблем регулювання 

інвентаризаційних різниць критично важливою є деталізація нормативної частини 

забезпечення інвентаризації (табл. 0.2). 

Таблиця 0.2  

Нормативне забезпечення регулювання інвентаризаційних різниць у 

бухгалтерському обліку 

Питання, яке регулюється Законодавчо-нормативний акт 

Загальні питання проведення 

інвентаризації  

Положення про інвентаризацію активів і 

зобов’язань  

Оцінка активів, віднесених до 

надлишку або нестачі, виявлених під 

час інвентаризації  

- П(С)БО 7 «Основні засоби» 

- П(С)БО 8«Нематеріальні активи» 

-  П(С)БО 9 «Запаси» 

Розрахунок величини 

інвентаризаційних різниць  

 

Порядок визначення розміру збитків від нестач, 

розкрадання, знищення або псування 

матеріальних цінностей  

Встановлення номенклатури рахунків 

дляобліку інвентаризаційних різниць 

Інструкція про застосування Плану рахунків 

бухгалтерського обліку активів, капіталу, 

зобов’язань і господарських операцій 

підприємств і організацій  

Формування бухгалтерських проведень 

щодо виникнення та регулювання 

інвентаризаційних різниць  

Методичні рекомендації з бухгалтерського 

обліку запасів, Методичні рекомендації з 

бухгалтерського обліку основних засобів тощо 

Виникнення зобов’язань за податками і 

платежами при виявленні 

інвентаризаційних різниць  

Податковий кодекс України  

 

Основу будь-якої інвентаризації становить повна або вибіркова перевірка 

фактичної наявності матеріальних цінностей, майнових прав і обов'язків силами 



спеціально створеної на підприємстві комісії.Необхідно розрізняти два види 

перевірок: натуральну й документальну. 

Натуральна (матеріальна) перевірка передбачає спостереження об'єктів і 

визначення їх кількості шляхом підрахунку, зважування, обміру. Натуральну 

перевірку провадять у разі інвентаризації основних засобів, матеріально-виробничих 

запасів, наявних грошових коштів і бланків документів сурової звітності. 

У разі документальної перевірки наявність на підприємстві майнових прав 

(нематеріальних активів, витрат майбутніх періодів, дебіторської заборгованості 

тощо) й фінансових зобов'язань підтверджується безпосередньо документами.У 

складі документальної перевірки іноді виділяють бухгалтерську, або книжкову, 

перевірку, яка являє собою порівняння записів безпосередньо в регістрах 

бухгалтерського обліку (наприклад, у разі інвентаризації сум нарахованої 

амортизації, створених резервів тощо). 

Кожного із зазначених видів перевірок окремо недостатньо для проведення 

інвентаризації у разі перевірки залишків за одним рахунком бухгалтерського обліку.  

Мета інвентаризації в сучасних умовах господарювання - виявлення наявності 

та оцінка стану об'єкту, що перевіряється, виявлення відхилень від тих нормативних, 

планових, облікових та інших характеристик, у відповідності до яких він може 

функціонувати та їх нормативно-правове регулювання. Таке формулювання мети 

суттєво розширює спектр завдань інвентаризації. 

Проведення інвентаризації є обов'язковим при реорганізації або ліквідації 

підприємства, перед складанням річної бухгалтерської звітності, при зміні 

матеріально-відповідальних осіб, при встановленні фактів крадіжок, у разі аварій, 

пожеж чи стихійного лиха, а також за приписом судово-слідчих органів. 

Проведення інвентаризації також обов'язкове у разі: 

- передачі майна державного підприємства в оренду, приватизації майна 

державного підприємства, перетворення державного підприємства в акціонерне 

товариство; 

- зміни матеріально відповідальних осіб (на день приймання-передачі справ); 

- встановлення фактів крадіжок або зловживань, псування цінностей: 

- за приписом судово-слідчих органів; 

- при пожежі, стихійному лихіабо техногенній аварії; 

- при ліквідації підприємства; 

- в інших випадках, передбачених законодавством. 

Основними передумовами, що дозволяють розв'язати завдання інвентаризації 

є: організаційне, технічне, економічне та обліково-аналітичне її забезпечення. 

Основні завдання інвентаризації запасів: 

• виявити фактичну наявність товарно-матеріальних цінностей, коштів, 

інших грошових документів, обсягів незавершеного виробництва в натурі; 

• установлення лишків або нестач матеріальних  цінностей шляхом 

зіставлення фактичної наявності залишків з даними обліку; 

• виявлення цінностей, які частково втратили свою первісну вартість та 

якість, морально застаріли, а також цінностей, що не використовуються; облік 



• перевірка дотримання умов та порядку збереження матеріальних 

цінностей, а також правил їх утримання та експлуатації; 

• перевірка реальної вартості віднесених на баланстоварно-матеріальних 

цінностей та незавершеного виробництва. 

Інвентаризації притаманні як загальні (основні), так і організаційно-правові 

(спеціальні) принципи, що є похідними від діючих принципів господарського 

контролю. 

При проведенні інвентаризації слід дотримуватися ряду принципів, що 

формують підґрунтя інвентаризаційної роботи. 

До загальних принципів проведення інвентаризації слід віднести принципи 

раптовості, всебічності, повноти охоплення об'єктів, гласності, ефективності, 

оперативності, економічності, об'єктивності, точності, своєчасності, плановості, 

співставленості, безперервності, доцільності. 

До спеціальних: обов'язковості, виховного впливу, оцінки результатів, 

дотримання матеріальної відповідальності, юридичного значення результатів, 

попередження порушень, документального відображення. 

Більш детальний огляд нормативно-законодавчої бази з обліку, аналізу і  

аудиту інвентаризації виробничих запасів представлено в таблиці 0.3. 

Таблиця 0.3 

Нормативно-законодавча база з обліку, аналізу і  аудиту інвентаризації 

виробничих запасів 

Назва документу 
Коли і ким 

затверджений 
Коротка характеристика 

1 2 3 

Закон України «Про  

бухгалтерський облік та  

фінансову  

звітність в Україні» 

ВРУ від 

16.07.1999 року 

№ 996-XІV, із 

змінами і 

доповненнями 

Визначає правові засади регулювання, 

організації, ведення бухгалтерського обліку та 

складання фінансової звітності в Україні. 

Положення має підрозділи «Фонди і резерви» 

і «Прибуток (збиток) виробництва», що 

розкриває сутність і межі утворення окремих 

складових власного капіталу, таких як 

статутний та резервний фонд. 

Закон України «Про 

визначення розміру 

збитків, завданих 

підприємству, установі, 

організації розкраданням, 

знищенням (псуванням), 

недостачею або втратою 

дорогоцінних металів, 

дорогоцінного каміння 

або валютних цінностей» 

ВРУ 06.06.1995 

№ 217/95-ВР 

(Редакція 

станом на 

06.08.1999) 

Визначає розміри збитків для різних 

матеріальних активів, а також суми 

відшкодування при видачі під звіт іноземної 

валюти. Зазначено методи відшкодування та 

відповідальність винних осіб. 

 

Продовження таблиці 0.3 

1 2 3 



Податковий     кодекс 

України 

Постановою    

ВРУ від 

02.12.2010 № 

2755 зі 

змінами(Ред. ві

д 01.01.2020) 

Податковий  кодекс України регулює 

відносини, що виникають у  сфері справляння 

податків і зборів, зокрема,визначає вичерпний 

перелік  податків та зборів, що справляються 

в Україні, порядок  їх адміністрування, 

платників податків та зборів, їх права та 

обов'язки, компетенцію контролюючих 

органів. 

Господарський кодекс 

України 

Закон України 

від 16.01.2003 

р. № 436-ІV 

Визначає основні засади господарювання в 

Україні і регулює відносини, що виникають в 

процесі здійснення господарської діяльності 

між суб'єктами господарювання (операції з 

формування, зміни та використання власного 

капіталу).  

Цивільний кодекс 

України  

Постановою    

ВРУ від 

16.01.2003р. № 

435-ІV 

Регулює взаємовідносини, що виникають під 

час діяльності суб'єктів (питання 

господарських зобов'язань та 

заборгованостей, що виникають в процесі 

управління), визначає поняття, види 

господарських товариств, а також склад 

їхнього майна. 

Закон України    «Про 

аудит фінансової звітності 

та аудиторську 

діяльність»  

Верховна Рада 

України від 21 

грудня 2017 

року № 2258-

VІІІ. 

Визначає  правові  засади  здійснення  

аудиторської діяльності   в   Україні   і   

спрямований  на  створення  системи 

незалежного  фінансового контролю  з  метою   

захисту   інтересів користувачів фінансової та 

іншої економічної інформації. 

НП(С)БО 1 

 «Загальні        вимоги 

фінансової звітності» 

МФУ від          

07.02.2013 р.  

№ 73, із  

змінами  та  

доповненнями  

Визначається мета, склад і принципи 

підготовки фінансової звітності та вимоги до 

визнання і розкриття її елементів. 

Положення про 

інвентаризацію активів і 

зобов’язань 

Міністерство 

юстиції 

України  від 

02.09.2014р.  

№ 879 

Вважається універсальним, та є невід'ємним 

для компаній будь-яких організаційно-

правових форм власності (крім банків, в яких 

воно не поширюється), а ще офісів 

закордонних суб'єктів господарського 

спрямування і економічної установи. 

Найбільш ретельно і структурно відкриває 

види обов’язкової інвентаризації, її терміни і 

періодизацію, документальне оформлення, 

склад інвентаризаційної комісії. 

При огляді нормативно-правової бази неможливо не звернути увагу на 

міжнародні стандарти з бухгалтерського обліку, оскільки Україна поступово 

переходить на міжнародні стандарти.Між національними і міжнародними 

стандартами обліку запасів існують відмінності і протиріччя. Для того щоб зберегти 

об’єктивність оцінки запасів в умовах цінової нестабільності, вони відображаються 

в балансі за правилом найнижчої оцінки – у вітчизняному обліку і за чистою 

вартістю реалізації – в європейських країнах.  

 



 

РОЗДІЛ 1. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ЕКОНОМІЧНА ХАРАКТЕРИСТИКА ТОВ 

«АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» ТА ЙОГО ОБЛІКОВОЇ ПОЛІТИКИ 

1.1. Характеристика історії та фінансово-господарської діяльності 

ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» 

Підприємствο ТΟВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» булοствοренο04 липня 2000 рοку 

за адресою Україна, 08143, Київська обл., Києво-Святошинський р-н, село Княжичі, 

ВУЛИЦЯ ЛЕНІНА, будинок 2 

Підприємствοспеціалізοване на вирοбництвімοлοка, м'яса, зернοвих та технічних 

культур. Плοщасільськοгοспοдарських угідь 1056,2 га в тοму числі ріллі 934,2 га. На 

теритοріїрοзташοванийοдиннаселенний пункт – селο Княжичі, де прοживає 683 особи. 

Загалом підприємство проваджує свою діяльність в двох сферах: виробництво та 

реалізація продукції з одного боку та рослинництво -  з іншого. 

Товариство займається наступними виданими діяльності: 

Основний: 

01.41 Розведення великої рогатої худоби молочних порід (основний) 

Інші: 

01.11 Вирощування зернових культур (крім рису), бобових культур і насіння 

олійних культур 

01.61 Допоміжна діяльність у рослинництві 

46.21 Оптова торгівля зерном, необробленим тютюном, насінням і кормами для 

тварин 

46.32 Оптова торгівля м'ясом і м'ясними продуктами 

47.11 Роздрібна торгівля в неспеціалізованих магазинах переважно продуктами 

харчування, напоями та тютюновими виробами 

Підприємствο має в рοзпοрядженні склади, майстерні, гараж, тοргοвий центр, 

гуртοжитки, житлοві будинки, тваринницькі приміщення, дοрοгу з твердим пοкриттям 

і інші неοбхідні для гοспοдарюванняспοруди.  

Прοтягοмвοсьмирοківмашиннο-трактοрний парк не пοпοвнювався. 

Укοмплектοваністьсільгοсп. машинами на низькοму рівні. Значна частина 

засοбів механізації фізичнο та мοральнο застарілі.  

В зв'язку з таким станοм техніки частина 

οснοвнихвирοбничихпрοцесіввикοнуєтьсянесвοєчаснο, в результаті чοгο знижується 

рівень прοдуктивнοсті землі, худοби та праці. 
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В підприємстві налічується земельні угіддя загальною площею1147,9 га, в т.ч.: 

− сільгοспугіддя - 1056,2 га 

− з них рілля - 934,5 га 

− сінοжаті - 37,3 га 

− пасοвища - 81,7 га 

− плοдοві насадження - 2,7 га 

Οснοвну частину в складі ґрунтів займають чοрнοземи звичайні – більше 70%, 

біля 15% – чοрнοземи лучні, такοжмаємο в складі ґрунтів чοрнοземиοпідзοлені, 

лучнο-чοрнοземні та дернοвο-οпідзοлені ґрунти.  

Рοслинництвοοбслугοвуєтрактοрнο-пοльοва бригада, в якій нарахοвується 25 

трактοрів різних марοк, в тοму числі 4 гусеничних, 9 зернοзбиральнихкοмбайнів, 2 

силοсοзбиральні та 2 бурякοзбиральнікοмбайни і інша грунтοοбрοбна та пοсівна 

техніка, а такοжавтοпарк з наявністю 36 автοмοбілів, реммайстерня, будівельна 

бригада, стοлοва [9].  

Οднією з найважливіших культур, щοвирοщуються в гοспοдарстві, є οзима 

пшениця. В структурі зернοвих ця культура займає 48%.  

Гοспοдарствοпрοвοдитьпοсівдекількοхсοртівοзимοї пшениці – Мирοнівська 

61, Мирοнівська 33, Мірич. Ці сοрти ціняться висοкοюврοжайністюдο 70 ц/га і 

більше, висοкимвмістοмклейкοвини, щοстанοвить більше 24% та білку – 13 – %, 

стійкі дοхвοрοб, кοристуються на ринку пοпитοм, як цінний тοвар.  

У наступні рοки передбачається збільшити плοщіпοсіву пшениці дο 200 га, а за 

рахунοк внесення мінеральних дοбрив та застοсуваннязасοбів захисту рοслин, 

збільшити валοвий збір дο 1875 т. 

Застοсуванняпрοгресивнихтехнοлοгійвирοщуваннясільськοгοспοдарських 

культур базується на технοлοгічних картах, складених групοюнаукοвців НАУ під 

керівництвοмпрοфесοраВ.П.Гудзя за метοдикοюкοмп'ютернихрοзрахунків, 

щοрοзрοбленапрοректοрοмМельникοм І.І.  

Гοспοдарствο має пοльοву, зернο-прοсапну десятипільну сівοзміну з наступним 

чергуванням культур [9]:  

1. Кοнюшина 

2. Οзима пшениця  

3. Цукрοві буряки  

4. Кукурудза на зернο 

5. Кукурудза на силοс 

6. Гοрοх 

7. Οзима пшениця  

8. Цукрοві буряки, кοрмοві буряки  

9. Кукурудза на силοс 

10.Ячмінь + багатοрічні трави  

У гοспοдарствітакοж є прифемськакοрмοвасівοзміна, яка забезпечує пοтреби 

тваринництва у кοрмах. Вοна має таке чергування культур:  



1. Люцерна (вивідне пасοвище)  

2. Кукурудза на силοс 

3. Οзимі на зелений кοрм, пοукіснο кукурудза на зелений кοрм 

4. Кукурудза на зелений кοрм + люцерна раз в 3 – рοки. 

Структура  управління  ТΟВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» наведена на рис. 1.1. 

 

Рис.1.1.1. Структура управління ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» 

Лінійний тип організації структури управління підприємством характеризується 

саме лінійними формами зв'язку між ланками управління,а, отже, концентрацією всіх 

функцій управління та впровадження управлінських дій в єдиній ланці управління. 

Суть лінійного управління – в тому, що на чолі кожного виробничого підрозділу 

знаходитьсяодин керівник (орган), на якого покладаються всі функції управління. Всі 
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працівники підрозділу безпосередньо підпорядковуються тільки цьому керівнику 

(органу).  

В свою чергу, керівникзвітується вищому органу. Підлеглі виконують 

розпорядження тільки свого безпосереднього керівника. Вищий орган (керівник) не 

може віддавати розпорядження працівникам, минаючи їх безпосереднього керівника 

(тобто втілюється принцип єдиноначальності керівництва). Різні спеціалісти 

допомагають лінійному керівнику кумулювати та обробляти інформацію, 

аналізувати господарську діяльність, готувати управлінські рішення, але вказівок та 

інструкцій підлеглим не надають. 

До переваг лінійної організаційної структури відносяться: 

- одноосібність щодо відповідальності й зобов'язань; 

- чіткий розподіл обов'язків та повноважень; 

- оперативний процес прийняття рішень; 

- можливість підтримання високого рівня дисципліни. 

Цей вид організаційної структури є сприятливим для стабільної та міцної 

організації, тому що кожен управлінець підпорядко­вується лише одному 

керівникові. 

До недоліків лінійної організаційної структури відносять:непристосованість до 

подальшого розширення підприємства;негнучкість;надто високі вимоги до 

компетентності керівника з усіх питань. 

Всьοгοсередньοрічна чисельність працівників - 82 чοл. в т.ч. апарат управління 

-  12 чοл. 

Виробничу структуру ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» представлено в 

табл.1.1.1. 

Таблиця 1.1.1. 

Виробнича структура ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» 

Назва внутрішньοгοспο-
дарськοгοпідрοзділу 

Чисельність працівників, чοлοвік 

Трактοрна бригада 7 

Автοмοбільний парк 6 

Рільнича бригада 5 

Мοлοчнο-тваринницька ферма 14 

Ремοнтні майстерні 4 

Складське гοспοдарствο 2 

Οхοрοна 6 

Всьοгο: 44 

Керівником Товариства є Мазурко Олександр Григорович. До його 

обовʼязківналежиить: 

1. Планує, здійснює і координує всі види діяльності підприємства. 

2. Визначає напрями розвитку підприємства щодо цінової, кредитно-

банківської, податкової та страхової політики, соціальної та зовнішньоекономічної 

діяльності. 

3. Організовує роботу та ефективну взаємодію всіх структурних підрозділів, 

цехів та виробничих одиниць, спрямовує їх діяльність на розвиток і вдосконалення 



виробництва з урахуванням соціальних та ринкових пріоритетів, підвищення 

ефективності роботи підприємства, зростання обсягів реалізації продукції та 

збільшення прибутку, якості та конкурентоспроможності продукції, що 

виготовляється, її відповідність до світових стандартів з метою завоювання 

вітчизняного та зарубіжного ринку і задоволення потреб замовників і споживачів у 

відповідних видах продукції.  

4. Спрямовує діяльність персоналу на досягнення високих економічних та 

фінансових результатів. 

5. Забезпечує виконання підприємством програми оновлення продукції, 

планів капітального будівництва, обов'язків перед державним бюджетом, 

постачальниками, замовниками і банками. 

6. Формує виробничо-господарську діяльність підприємства на підґрунті 

застосування методів ефективного планування, нормативних матеріалів, фінансових 

і трудових затрат, вивчення кон’юнктури ринку та передового досвіду дляросту 

технічного рівня та якості продукції (товарів, послуг), раціонального використання 

виробничих резервів та інших видів ресурсів. 

7. Застосовує заходидля забезпечення підприємства кваліфікованими 

кадрами, найефективнішого використання безпечних і сприятливих умов праці, 

дотримання вимог законодавства про охорону навколишнього середовища. 

8. Впроваджує заходи з соціального розвитку працівників, забезпечує 

формування, укладання, а також виконання колективного договору, реалізує 

зміцнення трудової і виробничої дисципліни, сприяє розвитку творчої ініціативи і 

трудової активності співробітників. 

9. Забезпечує поєднання економічних і адміністративних методів 

керівництва, матеріальних і моральних стимулів підвищення ефективності 

виробництва, а також підсилення відповідальності кожного працівника за доручену 

йому справу та результати роботи всього колективу, виплату заробітної плати в 

установлені строки.  

10. Вирішує питання щодо фінансово-економічної та виробничо-господарської 

діяльності підприємства в межах наданих йому прав, доручає виконання окремих 

організаційно-господарських функцій іншим посадовим особам: заступникам 

директора, керівникам виробничих підрозділів, функціональних підрозділів 

підприємства.  

11. Забезпечує додержання законності, активне використання правових засобів 

удосконалення управліннята функціонування в ринкових умовах, зміцнення 

договірної та фінансової дисципліни, регулювання соціально-трудових відносин. 

12. Провадить заходи з соціального захисту колективу підприємства, 

забезпечення і збереження зайнятості працівників. 

13. Захищає майнові інтереси підприємства в суді, органах державної влади та 

управління. 

14. Готує проекти нормативних документів, що вимагають затвердження 

загальними зборами акціонерів. 

 



1.2. Структура бухгалтерія ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» та форма 

організаціїобліку 

Структура і штат бухгалтерії затверджується директором підприємства 

відповідно до організації апарату управління та нормативів чисельності фахівців і 

службовців з врахуванням обсягів роботи та особливих умов виробництва. 

У своїй діяльності бухгалтерія керується: 

- Законом України про бухгалтерський облік та фінансову звітність; 

- Статутом організації; 

- Наказами та розпорядженнями генерального директора організації; 

- Положенням про департамент фінансів ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ»; 

- Іншими нормативними актами товариства. 

Бухгалтерія ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» має наступну структуру 

(рис.1.1.2.): 

 

Рис.1.1.2. Структура бухгалтерії ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» 

Структура бухгалтерії тісно пов'язана з поділом обов'язків між обліковими 

працівниками. Функції кожного працівника бухгалтерії, його обов'язки, 

відповідальність і права регулюються службовими характеристиками та посадовими 

інструкціями. Це допомагає уникнути знеособлення у здійсненні облікових завдань, 

формує певні умови для злагодженої і планомірної роботи облікового апарату, 

отримання своєчасної та якісної економічної інформації, яка необхідна для потреб 

керівництва. 

Головним бухгалтером ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» є Мельникова Надія 

Анатоліївна.  

До її обов’язків входить: 

- Сприяння веденню бухгалтерського обліку з дотриманням єдиних 

методологічних засад, установлених Законом № 996, з урахуванням особливостей 

діяльності підприємства. 
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- Організація роботиоблікового апарату, контроль за правильним 

відображенням на рахунках бухгалтерського обліку всіх господарських операцій.  

- Контроль підрозділів, служб та працівників за неухильним дотриманням 

порядку оформлення та подання первинних документів для ведення обліку. 

- Застосування необхідних заходів з метою запобігання несанкціонованому та 

незаконному виправленню записів у первинних документах і облікових регістрах, а 

також збереженняоброблених документів, регістрів і звітності протягом 

установленого терміну. 

 - Формуванняфінансової звітності підприємствана підставі даних 

бухгалтерського обліку, та надання в установлені строки зовнішнім і внутрішнім 

користувачам. 

- Здійснення заходів щодо надання повної, правдивої та неупередженої 

інформації про фінансовий стан, результати діяльності та рух коштів підприємства. 

- Підготовка та подання інших видів звітності, які потребують підпис головного 

бухгалтера, до органів вищого рівня відповідно до законодавчо-нормативних актів, 

затверджених формам. 

- Забезпечення за погодженням керівника підприємства перерахування 

податків та зборів, провадження розрахунків з кредиторами відповідно до 

договірних зобов'язань. 

- Здійснення контролю за веденням касових операцій, раціональним та 

ефективним застосуванням матеріальних, трудових та фінансових ресурсів. 

- Участь у проведенні інвентаризаціїна підприємстві, оформлення матеріалів, 

пов'язаних із нестачею, крадіжки і псування активів підприємствата відшкодуванням 

втрат від них. 

- Забезпечення перевірки стану бухгалтерського обліку у філіях, 

представництвах, відділеннях та інших відокремлених підрозділах. 

- Організація роботи з підготовки пропозицій керівництву підприємства щодо:  

 формування облікової політики підприємства, впровадження змін до обраної 

облікової політики, вибору форми бухгалтерського обліку відповідно до 

особливостей діяльності компанії й технологій оброблення даних;  

 вдосконалення систем і форм управлінського обліку  відповідно до правил 

документообігу, запровадженої системи рахунків і регістрів бухгалтерського обліку, 

фінансової звітності і контролю господарських операцій;  

 конкретизація прав співробітників на підписання первинних та зведених 

документів;  

 відбору ефективної структури бухгалтерської служби та кількості її 

працівників, сприяння росту професійного рівня працівників облікового апарату;  

 поліпшення структури інформаційного забезпечення управління та шляхів 

проходження обробленої інформації до виконавців;  

 втілення автоматизованої системи оброблення даних бухгалтерського обліку 

відповідно до особливостей організації підприємства чи удосконалення діючої;  



 забезпечення збереження майна, оптимального та ефективного застосування 

матеріальних, трудових та фінансових ресурсів, залучення кредитів та їх погашення. 

- Управління працівниками обліковогоапарату підприємства та розподіл між 

ними посадових завданьі обов'язків. Ознайомленняспівробітників бухгалтерії із 

нормативно-методичними документами та інформаційними матеріалами, що 

стосуються їх діяльності, а також зі змінами в чинному законодавстві. 

Заступник головного бухгалтера стосується категорії “Фахівці”. 

Заступник головного бухгалтера приймається на роботу і звільняється наказом 

директора підприємства, за поданням головного бухгалтера у відповідності із 

Кодексом законів про працю України. 

На посаду заступник головного  бухгалтера призначається особа, що має вищу 

економічну освіту, і досвід роботи бухгалтером  від 3-х років. 

Заступник головного бухгалтера підпорядковується безпосередньо головному 

бухгалтерові та входить в склад бухгалтерії. 

На час відсутності головного бухгалтера заступник  виконуєйого 

В своїй діяльності заступник головного бухгалтера керується чинними 

законодавчо-нормативнимий іншими правовими документами України, 

внутрішніми службовими документами підприємства, а також своєю посадовою 

інструкцією. 

Бухгалтер з розрахунку зарплати стосується категорії фахівців. 

На посаду бухгалтера з розрахунку зарплати призначається особа з вищою 

професійною (економічною) освітою і стажем фінансово-господарської роботи не 

менше 2 років. 

Завдання та обов'язки: 

1. Застосування прийомів, аналізу і контролю табелів обліку робочого часу і 

здійснення їх до лічильної обробки. 

2. Прийом і контроль правильності оформлення листків тимчасової 

непрацездатності, довідок з догляду за хворими та інших документів, які 

підтверджують право на відсутність працівника на роботі, здійснення їх лічильної 

обробки, а також складання відповідної бухгалтерської звітності. 

3. Нарахування заробітних плат співробітникам підприємства, здійснення 

контролю за витрачанням фонду оплати праці. 

4. Реєстрація бухгалтерських проводок відповідної сфери обліку та їх 

рознесення. 

5. Нарахування та перерахування страхових внесків у державні позабюджетні 

соціальні фонди, заробітних плат робітників, інших виплат та платежів, а також 

відрахування коштів на матеріальне стимулювання співробітників підприємства. 

6. Підготовка періодичної звітності по ЄСВ у встановлені строки, 

спостереження за збереженням бухгалтерських документів, оформлення їх 

відповідно до встановленого порядку для передачі в архів. 

7. Ведення на основі відомостей виплати зарплати співробітникам 

підприємства. 



8. Здійснення контролю за дотриманням касової дисципліни, розрахунками з 

підзвітними особами. 

9. Підготовка даних для складання балансу й оперативних зведених звітів про 

доходи і витрати грошових коштів. 

10. Участь у розробці і впровадженняефективної планової й облікової 

документації, прогресивних форм та методів ведення бухгалтерського обліку на 

основі застосування сучасних засобів обчислювальної техніки та інформаційних 

технологій. 

11. Подання методичної допомоги працівникам підрозділів підприємства з 

питань бухгалтерського обліку, контролю, звітності й економічного аналізу. 

12. Систематичне підвищення своєї кваліфікації на курсах і семінарах з 

бухгалтерського обліку. 

13. Виконання інших доручень головного бухгалтера (його заступника). 

До базових обов’язків бухгалтера по реалізації відноситься: 

1) безпосереднє ведення бухгалтерського обліку та аналізу на 

підконтрольному підприємстві; 

2) участь у створенні, організації та плануванні заходів, стимулюючих 

грамотне використання наявних грошей і ресурсів; 

3) здійснення функції контролю за заповненням і складанням первинних 

документів (наприклад, накладних, товарних чеків та інших підзвітних документів); 

4) проведення розрахунків вартості продукції; 

5) пошук джерел втрат фінансових коштів; 

6) професійна взаємодія з керівництвом, кредиторами, співробітниками, 

інвесторами; 

7) розробка планів рахунків і форм первинних документів. 

Бухгалтер з обліку виробництва: 

− своєчасне, повне, вірогідне відображення фактичного розміру і складу 

витрат та контроль за використанням всіх видів ресурсів, а також обсягу виробленої 

продукції (наданих робіт чи послуг) в натуральних та грошових вимірниках. З 

формулювання мети можна визначити основні завдання обліку виробництва: 

− визначення складу та розмежування виробничих витрат за їх економічним 

змістом, місцем прикладення (центрами відповідальності), елементами, статтями 

обліку, суміжними періодами та іншими ознаками, передбаченими відповідними 

стандартами фінансового та управлінського обліку; 

− своєчасне та повне відображення виготовлення продукції, наданих робіт чи 

послуг за їх кількістю та якістю в розрізі окремих об’єктів обліку, центрів 

відповідальності та суміжних періодів; 

− встановлення фактичного рівня собівартості одиниці продукції (робіт, 

послуг) відповідно до затверджених положень та порівняння його з нормативним, 

розрахунковим (прогнозним. кошторисним) та рівнем ринкових цін; 



− формування відповідної інформації про обсяг витрат та виготовленої 

продукції (робіт, послуг) в передбаченій системі документів, облікових реєстрів та 

звітності; 

− інформаційне забезпечення адміністрації підприємства для прийняття 

управлінських рішень; 

− спостереження і контроль за фактичним рівнем витрат порівняно з їх 

нормативами і плановими розмірами з метою виявлення відхилень та формування 

економічної стратегії на майбутнє; 

− виявлення і оцінка економічних результатів виробничої діяльності 

структурних підрозділів; 

− систематизація інформації управлінського обліку виробничої діяльності 

для прийняття рішень, які мають довгостроковий характер (окупність виробничих 

програм, рентабельність продукції, ефективність капітальних вкладень тощо).  

Бухгалтер з податкового обліку здійснює формування повної і достовірної  

інформації про порядок формування даних про величину доходів і витрат 

організації, що визначають розмір податкової бази звітного податкового періоду;  

виконання операцій по формуванню показників податкового обліку; прийом і 

контроль первинної документації на даній ділянці бухгалтерського обліку, а саме 

податкових накладних. 

1.3. Детальний опис загального облікового документообігу на 

ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» 

Документообіг установи - це проходження документів в установі з моменту їх 

створення або одержання до завершення виконання або відправлення (згідно 

Типової інструкції з діловодства). Документи незалежно від способу фіксації та 

відтворення інформації проходять і опрацьовуються в установі на єдиних 

організаційних та правових засадах організації документообігу. Документообіг на 

ТОВ «Агрофірма Княжичі» провадиться у вигляді потоків документів, які 

циркулюють між пунктами обробки та пунктами технічної обробки даних 

документів. 

Графік документообігу є запорукою злагодженої та якісної роботи 

бухгалтерської служби зокрема і установи взагалі. Більше того, наявність 

затвердженого графіка документообігу в установі передбачено чинним 

законодавством.  

Однак, як свідчать результати проведених контролюючими органами 

численних перевірок, на практиці у багатьох установах цей важливий документ 

відсутній або ж має лише формальний характер, що негативним чином позначається 

на дотриманні облікової політики установи. 

Необхідність наявності графіка документообігу очевидна, оскільки 

розроблення останнього та запровадження системи покарань (стягнень) за його 

недотримання є дієвими засобами запобігання несвоєчасному переданню 

документів до бухгалтерії установи, їх обробці і, як наслідок, відображенню 

інформації щодо здійснення господарських операцій в бухгалтерському обліку 

До Наказу про облікову політку керівництво разом із працівниками бухгалтерії 

вносять відповідні додатки, такі як (табл.1.3.1) графік документообороту, реєстр 



первинних документів, форми яких затверджуються управлінням підприємства, 

перелік посадових осіб, які застосовують бланки суворої звітності, робочий план 

рахунків тощо. 

Таблиця 1.3.1.  

Схема документообігу на підприємстві ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» 

№  

 
Найменування групи  

документів 
Кому надходить  

документ 
Кому передається  

документ 

1 2 3 4 

Вхідні документи 

1 Прийом (доставка) документів Експедитор 
Відповідальний за 

діловодство 

2 Первинна обробка документів Відповідальний за діловодство - 

3 Попередній розгляд документів Відповідальний за діловодство - 
4 Реєстрація документів Відповідальний за діловодство Директор 

5 Розгляд документів Директор 
Відповідальний за 

діловодство 

6 
Передача документів 

виконавцям 
Відповідальний за діловодство Виконавці 

7 Виконання документів Виконавці 
Відповідальний за 

діловодство 

8 
Повернення документів у 

діловодство 
Відповідальний за діловодство - 

    
Вихідні документи 

1 
Прийом документів від 

виконавців 
Виконавці 

Відповідальний за 

діловодство 

2 
Тиражування документів (при 

необхідності) 
Відповідальний за діловодство - 

3 Реєстрація документів Відповідальний за діловодство - 

4 
Оформлення поштових 

реквізитів 
Відповідальний за діловодство - 

5 Конвертування документів Відповідальний за діловодство - 
6 Сортування документів Відповідальний за діловодство Експедитор 
7 Відправка документів Експедитор - 

8 
Переміщення контрольних 
примірників у справи 

Відповідальний за діловодство - 

Внутрішні документи 

1 Реєстрація резолюції в РКФ Відповідальний за діловодство - 

2 
Доведення резолюції до 

виконавців 
Відповідальний за діловодство - 

3 Видача документів виконавцям Відповідальний за діловодство Виконавці 
4 Підготовка проекту документів Виконавці Погодить особа 

5 
Узгодження проекту документа 

(при необхідності) 
Погодить особа Виконавці 

Виділяють такі види документообігу: 

– централізований документообіг (вся документація централізовано 

реєструється); 

– децентралізований документообіг (допускається реєстрація документів у 

кількох місцях за умови річного документообігу100 тисяч і більше, а також за 

http://ua-referat.com/%D0%A0%D0%B5%D1%94%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F_%D0%94%D0%9E%D0%9A%D0%A3%D0%9C%D0%95%D0%9D%D0%A2%D0%86%D0%92
http://ua-referat.com/%D0%92%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F_%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%96%D0%B2
http://ua-referat.com/%D0%9F%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%80%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F
http://ua-referat.com/%D0%A1%D0%BE%D1%80%D1%82%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F
http://ua-referat.com/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D1%8C


наявності територіально уособлених структурних підрозділів та певних особливих 

умов роботи); 

– змішаний документообіг (найбільш важлива внутрішня документація та 

листування керівництва реєструється у канцелярії, решта документів – у 

структурних підрозділах).  

Основні типи документів, які складають централізований документообіг:вхідні 

– документи, що надходять в організацію;вихідні – документи, призначені для 

відправлення у інші організації;внутрішні – документи, створені в організації і не 

призначенідля виходу за її межі. 

Із вхідними документами виконують такі операції: експедиційне опрацювання; 

реєстрація; розгляд керівництвом і видача резолюцій; ознайомлення у структурному 

підрозділі і виконання; контроль за виконанням, який включає постановку 

документів на контроль; відслідковування ходу виконання; укладання діловодних 

звітів для керівництва; зняття виконаних документів з контролю. 

Основні процедури опрацювання вихідних документів: розробка проекту 

документа у структурному підрозділі; узгодження проекту документа у структурних 

підрозділах організації; затвердження документа керівництвом; реєстрація 

документа; експедиційне опрацювання документа. 

При створенні внутрішніх документів виконуються такі операції: підготовка 

проекту внутрішнього документа; забезпечення узгодження документа; 

затвердження; реєстрація; розсилка у підрозділи; контроль виконання документа. 

Основними правилами організації документообігу на ТОВ «АГРΟФІРМА 

КНЯЖИЧІ» є: максимальне скорочення інстанцій проходження документів (за 

рахунок виключення технологічних операцій по обробці документів і управлінських 

ланок, не обумовлених діловою необхідністю);виключення або максимальне 

обмеження зворотних рухів документів (при їх обробці - реєстрація та доставка, при 

їх підготовці - візування та узгодження та тощо);максимальне однаковість у порядку 

проходження і процесах обробки основних категорій документів, виходячи з того, 

що кожне переміщення документа має бути виправданим.  

Для упорядкування руху та своєчасного отриманнянеобхідних первинних 

документів наказом підприємства встановлюється графік документообігу, який в 

свою чергу зазначає дату створення (одержання) документів від інших підприємств 

(підрозділів), датувзяття їх на облік та дату передання в обробку, а згодом і в архів. 

Зразок графіку документообігу ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ»з обліку запасів 

представлений в табл. 1.3.2. 

Таблиця 1.3.2. 

Графік документообігу з обліку запасів 

Назва та 

номер 

документа 

Відпові-

дальний 

за скла-

дання 

Посадові 

особи, які 

підпи-

сують 

документ 

Підстава для 

створення 

документа 

Термін 

створення 

доку-

мента 

Куди 

передається 

для 

виконання 

операції 

Термін 

передачі 

до 

бухгал-

терії 

Посадові 

особи, які 

оброб-

ляють 

документ 

Місце і 

термін 

збері-

гання 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Накладна 

на відпуск 

(внутрішнє 

перемі-

щення) 

матеріалів 

Бухгал-

тер мате-

ріального 
відділу 

Керівник 

підприєм-

ства, 

головний 

бухгалтер 

1. Договір 
2. Заява 
3. Лист 
4. Доручення 
на одержання 
цінностей 

Щоденно 

14-18 год. 

Матеріаль-

ному 

складу,  

одержу-

вачеві 

Наступ-

ного дня 

після 

вико-

нання 

операції 

Старший 

бухгалтер 

матеріаль-

ного 

відділу 

Архів 

бухгал-

терії, 3 
роки 



 

Продовження табл.1.3.2. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Лімітно-

забірні 

картки 

Технолог, 

економіст 

Головний 
технолог, 

головний 

економіст 

Технологічні 

карти 
на 

виготовлення 
продукції, 
норми 

матеріальних 
витрат, 
виробнича 
програма 
структурного 
підрозділу 

1-2 число 
кожного 
місяця 

Матеріаль-

ному 

складу, 

одержу-

вачеві 

Після 

видачі 

ліміту 

або 

після 

закін-

чення 

місяця 

Старший 

бухгалтер 

матеріаль-

ного 
відділу 

Архів 

бухгал-

терії, 3 
роки 

Акт-

вимога 
на додат-

ковий 

відпуск 

(заміну) 
матеріалів 

Бухгал-

тер мате-

ріального 
відділу 

Керівник 

підприєм-

ства, 

головний 

бухгалтер 

Технологічні 

карти 

виготовлення 

продукції, 

виробнича 

програма 

структурного 
підрозділу, 

доповідна 

записка 

керівника 

структурного 

підрозділу 

Щоденно, 

14-18 год. 

Матеріаль-

ному 

складу 

одержу-

вачеві 

Наступ-

ного дня 

після 

вико-

нання 

операції 

Старший 

бухгалтер 

матеріаль-

ного 

відділу 

Архів 

бухгал-

терії, 3 
роки 

Метою впорядкування документообігу є пришвидшення руху документів. На 

кожному робочому місці документ повинен знаходитися мінімальний термін, 

необхідний для його обробки. Час на обробкувизначають за типовими нормами часу, 

хронометражем, на підставі досвіду та за допомогою іншихметодів. Крім того, 

раціоналізація документообігу полягає в максимальному обмеженні осіб, які 

берутьучасть у складанні певного документа, їх ліквідації, а також автоматизації 

процесу складання та рухудокументів.  

Документування господарських операцій й обробка первинних документів 

займають понад 50% обсягу обліково-розрахункових робіт, тому у зниженні 

трудомісткості виписки та обробки первиннихдокументів існують суттєві резерви 

підвищення продуктивності праці. Зниження трудомісткості призаповненні 

документів забезпечується завдяки комп’ютеризації даного процесу з 

автоматичнимзаповненням незмінних реквізитів. Як показує практика, заповнення 

первинних документів накомп’ютері знижує витрати часу в 5–6 разів [13]. Суттєво 

знизити кількість документів, що виписуютьсяі обробляються, можна також шляхом 

застосування багатострокових форм документів замістьоднострокових.  

ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ»застосовує змішаний документообіг, тобто 

паралельно існують системи паперового та електронного документообігу, що 

доповнюють одна одну. Плюсами змішаного документообігу є зниження витрат на 

підготовку внутрішньої документації, а також збереження централізованого 

контролю важливих документів. Мінусами- є нижча ефективність та вищі витрати. 

Однак,одночасне використання паперових та електронних документів досить часто 

є виправданим з погляду безпеки. 



1.4. Виклад та коментар облікової та податкової політики 

ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» 

Облікова політика – це сукупність принципів, методів і процедур, що 

використовуються підприємством для складання та подання фінансової звітності [2]. 

Міжнародні стандарти бухгалтерського обліку трактують це поняття по-

іншому, вони розкривають сутність облікової політики як конкретні принципи, 

основи, домовленості, правила і практику, застосовані суб'єктомгосподарювання 

при складанні та наданні фінансових звітів [3]. 

Облікова політика – дуже важливий елемент організації підприємства, оскільки 

вона формує процес бухгалтерського обліку на підприємстві, без якого воно не може 

здійснювати свою діяльність. Кожне підприємствомає право самостійно обирати 

облікову політику, враховуючи особливості своєї діяльності. Прийнята 

підприємствомоблікова політика оформляється відповідним організаційно-

розпорядчим документом – наказом аборозпорядженням. Облікова політика 

формується підприємством на календарний рік і не може бути змінена 

упродовжнього, крім випадків, передбачених законодавством. 

Наказ про облікову політику доцільно складати з двох розділів – окремо заходи 

щодо організації бухгалтерського обліку та безпосередньо напрями облікової 

політики, що забезпечить дотримання вимог П(С)БОщодо змін облікової політики 

підприємства [4]. Згідно з вимогами МСФЗ наказ про облікову політику має три 

розділи:загальні положення, організаційний та методичний розділи [5].  

Суб'єкти підприємництва при формуванні облікової політики повинні 

враховувати такі фактори: 

− розмір підприємства та кількість працюючих, щоб довести необхідність 

створення бухгалтерської служби на 

− підприємстві або обмежитися лише посадою бухгалтера; 

− вибір форми бухгалтерського обліку (журнально-ордерна, спрощена, 

автоматизована та ін.); 

− вибір плану рахунків (загальний або спрощений); 

− вибір системи оподаткування (загальна або спрощена); 

− обрані форми первинних документів та документообіг; 

− вид діяльності. 

Документ про облікову політику ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ»складається з 

таких розділів: 

Преамбула. У даному розділі подаються основні відомості про підприємство 

(назва підприємства, його форма власності та організаційно-правова форма, галузь, 

до якої відноситься підприємство, напрями діяльності підприємства та його основна 

діяльність, чисельність працюючих тощо). 

Розділ Ι. Організація роботи бухгалтерської служби. У цьому розділі 

визначається порядок організації ведення обліку на підприємстві, організація роботи 

облікового апарату, взаємодія бухгалтерії з іншими структурними підрозділами, 

права та обов’язки головного бухгалтера тощо. 

Розділ ΙΙ. Організаційно-технічні аспекти ведення обліку. Даний розділ 

присвячено основним організаційно-технічним аспектам облікової політики 

підприємства: визначається форма ведення бухгалтерського обліку, робочий план 



рахунків, порядок організації документообігу, перелік форм звітності, які повинно 

складати та представляти підприємство, порядок формування інвентаризаційної 

комісії та графік проведення інвентаризацій тощо. 

Розділ ΙΙΙ. Методика обліку. У даному розділі за окремими ділянками обліку 

наводяться обрані варіанти (способи, методи, процедури) методу здійснення обліку, 

за якими, відповідно до діючого нормативно-законодавчого забезпечення, 

передбачено альтернативні варіанти. 

Розділ ΙV. Застосування та зміни облікової політики. У даному розділі 

зазначається порядок застосування облікової політики підприємства на практиці, 

перелік осіб та порядок ознайомлення їх (під розписку) з документом про облікову 

політику підприємства, порядок перегляду облікової політики та внесення і 

затвердження змін облікової політики тощо. 

Згідно цього наказу на ТОВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ»:  

1. Основні засоби 

До основних засобів відносяться матеріальні активи, які підприємство утримує 

з метою використання їх у процесі виробництва або постачання товарів, надання 

послуг, здавання в оренду іншим особам або для здійснення адміністративних і 

соціально-культурних функцій, очікуваний строк корисного використання 

(експлуатації) яких більше одного року (або операційного циклу, якщо він довший 

за рік) та вартість яких перевищує 20000 гривень. 

До складу малоцінних необоротних матеріальних активів (МНМА) відносяться 

матеріальні цінності, що призначаються для використання у господарській 

діяльності протягом періоду, який більше одного року з дати введення в 

експлуатацію таких матеріальних цінностей, та вартість яких не перевищує 20000 

гривень. 

Об'єкт основних засобів визнається активом, якщо існує імовірність того, що 

підприємство отримає в майбутньому економічні вигоди від його використання та 

вартість його може бути достовірно визначена. 

Придбані (створені) основні засоби зараховуються на баланс підприємства за 

первісною вартістю. Одиницею обліку основних засобів є об'єкт основних засобів. 

Амортизація основних засобів та інших необоротних матеріальних активів 

здійснюється прямолінійним методом із застосуванням строків, встановлених для 

кожного об'єкта основних засобів, зокрема: 

- транспортні засоби - 5 років; 

- комп'ютерне обладнання - 3 роки; 

- меблі - 3 роки; 

- інші основні засоби - 5 років; 

- інші необоротні матеріальні активи (МНМА)- 3 роки. 

Ліквідаційна вартість об'єктів основних засобів не розраховується і з метою 

амортизації приймається рівною нулю. 

Амортизація малоцінних необоротних матеріальних активів (МНМА) 

нараховується в першому місяці використання об'єкта у розмірі 100 відсотків його 

вартості. 



 

Підприємство може переоцінювати об'єкт основних засобів, якщо залишкова 

вартість цього об'єкта суттєво відрізняється від його справедливої вартості на дату 

балансу. У разі переоцінки об'єкта основних засобів на ту саму дату здійснюється 

переоцінка всіх об'єктів групи основних засобів, до якої належить цей об'єкт. 

Переоцінка основних засобів тієї групи, об'єкти якої вже зазнали переоцінки, 

надалі проводиться з такою регулярністю, щоб їх залишкова вартість на дату балансу 

суттєво не відрізнялася від справедливої вартості. 

Якщо у первинних документах, якими оформлюється придбання 

(виготовлення) основних засобів чи введення їх в експлуатацію безпосередньо не 

зазначається мета використання основного засобу (виробниче чи невиробниче 

використання), вважається, що основний засіб призначається для виробничого 

використання. 

У протилежному разі, якщо основний засіб призначається для невиробничого 

використання, про це обов'язково зазначається у первинних документах, якими 

оформлюється придбання, виготовлення чи введення в експлуатацію таких 

невиробничих основних засобів.  

2. Нематеріальні активи 

 Облік нематеріальних активів ведеться по кожному об'єкту нематеріальних 

активів. 

Придбаний або отриманий нематеріальний актив відображаєть в балансі, якщо 

існує імовірність одержання майбутніх економічних вигод, пов'язаних з його 

використанням, та його вартість може бути достовірно визначена. 

Придбані (створені) нематеріальні активи зараховуються на баланс 

підприємства за первісною вартістю. 

Нарахування амортизації нематеріальних активів здійснюється протягом 

строку їх корисного використання, який встановлюється при визнанні цього об'єкта 

активом (при зарахуванні на баланс), але не більше 20 років. Строк корисного 

використання встановлюється окремо для кожного нематеріального активу. 

Амортизація нематеріального активу нараховується із застосуванням 

прямолінійного методу. 

Нарахування амортизації починається з місяця, наступного за місяцем, у якому 

нематеріальний актив став придатним для використання. Суму нарахованої 

амортизації підприємства відображають збільшенням суми витрат підприємства і 

накопиченої амортизації нематеріальних активів. 

Нарахування амортизації припиняється, починаючи з місяця, наступного за 

місяцем вибуття нематеріального активу. 

Термін корисного використання нематеріального активу та метод його 

амортизації переглядаються в кінці звітного року, якщо в наступному періоді 

очікуються зміни строку корисного використання активу або зміни умов отримання 

майбутніх економічних вигод. 

Амортизація нематеріального активу нараховується, виходячи з нового методу 

нарахування амортизації і строку використання, починаючи з місяця, наступного за 

місяцем змін. 



3. Запаси 

Одиницею бухгалтерського обліку запасів визнають їх найменування. 

Первісну вартість запасів, придбаних за плату визначають по собівартості 

запасів згідно з П(С)БО 9. 

Первісну вартість запасів, виготовлених власними силами підприємства, 

визначають згідно з П(С)БО 16. 

Запаси відображають в бухгалтерському обліку по первісній вартості. 

При відпуску запасів у виробництво, продажу чи іншому вибутті їх оцінку 

здійснюють по методу ФІФО. 

Запаси, які не приносять підприємству економічних вигод в майбутньому, 

визнають неліквідними і списують в бухобліку, а при складанні фінансової звітності 

не відображають в балансі, а враховують на окремому субрахунку позабалансового 

рахунку 07. 

Вартість малоцінних та швидкозношуваних предметів, що передані в 

експлуатацію, виключається зі складу активів (списується з балансу із нарахуванням 

зносу в розмірі 100% при передачі їх в експлуатацію) з подальшою організацією 

оперативного кількісного обліку таких предметів за місцями експлуатації і 

відповідними матеріально-відповідальними особами протягом строку їх фактичного 

використання (до моменту їх повної ліквідації, списання з балансу). Малоцінні і 

швидкозношувані предмети вартістю до 1000 грн. за одиницю при передачі їх в 

експлуатацію за балансом не враховуються (окрім приладів обліку та спецодягу). 

Запаси відображаються в бухгалтерському обліку і звітності за найменшою з 

двох оцінок: первісною вартістю або чистою вартістю реалізації. 

Сума транспортно-заготівельних витрат, що узагальнюється на окремому 

субрахунку __ "Транспортно-заготівельні витрати" щомісячно розподіляється між 

сумою залишку запасів на кінець звітного місяця і сумою запасів, що вибули 

(використані, реалізовані, безоплатно передані тощо) за звітний місяць, у порядку, 

передбаченому П(С)БО 9. 

4. Дебіторська заборгованість 

Дебіторську заборгованість визнають активом, якщо існує ймовірність 

отримання підприємством майбутніх економічних вигод і її можливо достовірно 

визначити. В балансі дебіторську заборгованість за товари, роботи, послуги, 

визнають по чистій вартості, що дорівнює сумі дебіторської заборгованості за 

вирахуванням резерву сумнівних боргів. 

Величина сумнівних боргів визначається, виходячи з платоспроможності 

окремих дебіторів, питомої ваги безнадійних боргів у чистому доході від реалізації 

продукції, товарів, робіт, послуг на умовах наступної оплати або на основі 

класифікації дебіторської заборгованості. 

Визначена на основі класифікації дебіторської заборгованості величина 

сумнівних боргів на дату балансу становить залишок резерву сумнівних боргів на ту 

саму дату. 

Залишок резерву сумнівних боргів на дату балансу не може бути більшим, ніж 

сума дебіторської заборгованості на ту саму дату. 



Класифікація дебіторської заборгованості здійснюється групуванням 

дебіторської заборгованості за строками її непогашення із встановленням 

коефіцієнта сумнівності для кожної групи. Коефіцієнт сумнівності встановлюється 

підприємством, виходячи з фактичної суми безнадійної дебіторської заборгованості 

за попередні звітні періоди. Коефіцієнт сумнівності, як правило, зростає зі 

збільшенням строків непогашення дебіторської заборгованості. Величина резерву 

сумнівних боргів визначається як сума добутків поточної дебіторської 

заборгованості відповідної групи та коефіцієнта сумнівності відповідної групи. 

Нарахування суми резерву сумнівних боргів за звітний період відображається 

у звіті про фінансові результати у складі інших операційних витрат. 

Виключення безнадійної дебіторської заборгованості з активів здійснюється з 

одночасним зменшенням величини резерву сумнівних боргів. У разі недостатності 

суми нарахованого резерву сумнівних боргів безнадійна дебіторська заборгованість 

списується з активів на інші операційні витрати. Сума відшкодування раніше 

списаної безнадійної дебіторської заборгованості включається до складу інших 

операційних доходів. 

Поточна дебіторська заборгованість, щодо якої створення резерву сумнівних 

боргів не передбачено, у разі визнання її безнадійною списується з балансу з 

відображенням у складі інших операційних витрат. 

Частина довгострокової дебіторської заборгованості, яка підлягає погашенню 

протягом дванадцяти місяців з дати балансу, відображається на ту саму дату в складі 

поточної дебіторської заборгованості. 

Довгострокова дебіторська заборгованість, на яку нараховуються проценти, 

відображається в балансі за їхньою теперішньою вартістю. Визначення теперішньої 

вартості залежить від виду заборгованості та умов її погашення. 

5. Зобов’язання 

Зобов'язання (обов'язок чи відповідальність діяти певним чином) визнають 

лише тоді, коли актив отриманий, або коли підприємство має безвідмовну угоду 

придбати актив. 

Зобов'язання визнається, якщо його оцінка може бути достовірно визначена та 

існує ймовірність зменшення економічних вигод у майбутньому внаслідок його 

погашення. Якщо на дату балансу раніше визнане зобов'язання не підлягає 

погашенню, то його сума включається до складу доходу звітного періоду. 

Зобов'язання, на яке нараховуються відсотки та яке підлягає погашенню 

протягом дванадцяти місяців з дати балансу, розглядають як довгострокове 

зобов'язання, якщо первісний термін погашення був більше ніж дванадцять місяців 

та до затвердження фінансової звітності існує угода про переоформлення цього 

зобов'язання на довгострокове. 

Довгострокове зобов'язання за кредитною угодою (якщо угода передбачає 

погашення зобов'язання на вимогу кредитора (позикодавця) у разі порушення 

певних умов, пов'язаних з фінансовим станом позичальника), умови якої порушені, 

вважається довгостроковим, якщо: 

- позикодавець до затвердження фінансової звітності погодився не вимагати 

погашення зобов'язання внаслідок порушення; 



- не очікується виникнення подальших порушень кредитної угоди протягом 

дванадцяти місяців з дати балансу. 

Довгострокові зобов'язання, на які нараховуються відсотки, відображаються в 

балансі за їх теперішньою вартістю. Визначення теперішньої вартості залежить від 

умов та виду зобов'язання. 

Поточні зобов'язання відображаються в балансі за сумою погашення. 

Забезпечення (резерви) на оплату майбутніх відпусток працівників, на 

додаткове пенсійне забезпечення, на виконання гарантійних зобов'язань, на 

реструктуризацію, на виконання зобов'язань за обтяжливими контрактами не 

створювати. 

6. Інші активи та зобов'язання 

Дохід визнається і оцінюється згідно з вимогами Положення (стандарту) 

бухгалтерського обліку 15 «Дохід». 

До складу «Доходів майбутніх періодів» включють суми доходів, нарахованих 

на протязі поточного чи попередніх звітних періодів, які будуть визначені в 

наступних звітних періодах. 

 Згідно з Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 16 «Витрати» 

витрати відображаються у балансі одночасно із зменшенням активів або 

збільшенням зобов’язань, а у Звіті про фінансові результати – одночасно з доходами, 

для отримання яких вони понесені. 

До «Витрат майбутніх періодів» відносять раніше сплачену орендну плату, 

суми за підписку періодичних видань, раніше сплачені рекламні послуги та суми 

страхових платежів, вартість торгових патентів, вартість строкових ліцензій та 

інших спеціальних дозволів, а також всі інші витрати, що стосуються наступного 

облікового періоду. 

Класифікацію затрат на виробництво проводять згідно з П(С)БО 16. Витрати не 

пов'язані з операційною діяльністю, які не включаються в собівартість реалізованої 

продукції, є витратами звітного періоду. Класифікацію адміністративних витрат і 

витрат на збут здійснюють згідно з П(С)БО 16. 

Оцінку ступеня завершеності операції з надання послуг (виконання робіт) 

здійснюють шляхом вивчення виконаної роботи, при цьому в бухгалтерському 

обліку доходи відображають у звітному періоді підписання акту про надані послуги 

(виконані роботи). 

По кожному контрагенту ведуть облік у розрізі договорів (рахунків). 

У проміжній фінансовій звітності відстрочені податкові активи та відстрочені 

податкові зобов'язання не відображаються. Тимчасові різниці з податку на прибуток 

відображаються тільки в річній фінансовій звітності. 

Підприємстві використовуються форми і системи оплати праці відповідно до 

умов, передбачених відповідними положеннями та колективним договором 

підприємства.Встановлено тривалість операційного циклу - до підписання актів 

виконаних робіт, але не більше одного календарного року. 

 



РΟЗДІЛ 2. БУХГАЛТЕРСЬКИЙ ОБЛІК ІНВЕНТАРИЗАЦІЇ ЗАПАСІВ НА 

ТΟВ «АГРΟФІРМА КНЯЖИЧІ» ТА ЇЇ КОМП’ЮТЕРИЗАЦІЯ 

2.1. Аналітичний і синтетичний облік інвентаризації запасів за 

національними стандартами 

Відповідно до економічної класифікації матеріалів будується система рахунків, 

в якій формуються найважливіші синтетичні характеристики як наявності, так руху і 

використання матеріальних ресурсів до їх споживання у процесі виробництва 

продукту. 

Згідно з діючим Планом рахунків бухгалтерського обліку, для обліку наявності 

та руху запасів використовують такі субрахунки: 201 «Сировина і матеріали», 

202 «Купівельні напівфабрикати», 203 «Паливо», 204 «Тара і тарні матеріали», 

205 «Будівельні матеріали»,206 «Матеріали, передані у переробку», 207 «Запасні 

частини», 208 «Матеріали сільськогосподарського призначення», 209 «Інші 

матеріали».  

Для систематизації даних про надходження запасів на підприємствонеобхідний 

регістр бухгалтерського обліку. В ньому мають бути відображені дані: дата та номер 

документа,  номер прибуткового документа, найменування матеріалу,  відмітка про 

оплату, дебет  рахунку матеріальних цінностей, сальдо на початок місяця. 

Облік    виробничих   запасів    підприємство    здійснює    на    рахунку 

20 «Виробничі запаси».  

На субрахунку 201 «Сировина і матеріали» відображено наявність та рух 

сировини та основних матеріалів, що входять до складу продукції, яка виготовляється, 

або ж є необхідними компонентами для її виготовлення. 

Допоміжні матеріали, що використовують для виготовлення продукції або для 

інших  господарських потреб чи технічних цілей, що сприяють виробничому процесу, 

також відображають на субрахунку 201. 

На субрахунку 202 «Куповані напівфабрикати та комплектуючі вироби» 

відображають наявність і рух готових комплектуючих виробів та  купованих 

напівфабрикатів,  які були придбані для комплектування продукції, а також 

потребують додаткових витрат людської або машинної праці для їх обробки або 

збирання.Науково-дослідні та конструкторські організації придбане  спеціальне 

обладнання та інструменти, пристрої та інші прилади як комплектуючі вироби для 

проведення наукових або ж експериментальних робіт за визначеною науково-

дослідною або конструкторською темою обліковують також на субрахунку 202. 

  На субрахунку 203 «Паливо» (тверде паливо, нафтопродукти, мастильні 

матеріали) обліковують наявність та рух палива, яке заготовлюється для 

технологічних потреб виробництва та експлуатації транспортних засобів.  Також на 

субрахунку 203 обліковують оплачені талони на газ та бензин. 

ОБЛІКОВО-АНАЛІТИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ІНВЕНТАРИЗАЦІЇ ВИРОБНИЧИХ ЗАПАСІВ 

Посада Прізвище, ініціали Підпис Дата 

РОЗДІЛ 2 

Номер 

сторінки 
Студент Каліновська І.В.   

Науковий  

Керівник 
Духновська Л.М. 

 
 

Завідувач  

Кафедри 
Чернелевський Л.М. 

   



 

На субрахунку 204 «Тара й тарні матеріали» обліковують усі види тари, окрім 

тари, що використовується як господарський інвентар. Також  на даному рахунку 

відображають матеріали та деталі, які використовуються для виготовлення тари або 

їїремонту.  

На субрахунку 205 «Будівельні матеріали» підприємства відображають рух 

будівельних матеріалів, конструкцій і деталей, інших матеріальних цінностей, які 

необхідні для виконання будівельно-монтажних робіт або виготовлення будівельних 

конструкцій. 

На субрахунку 206 «Матеріали, передані в переробку» обліковують матеріали, 

що були передані в переробку й надалі включаються до складу собівартості 

виробленої продукції. Витрати, що були здійснені при переробці матеріалів, які 

оплачуються стороннім організаціям, відображаються безпосередньо за дебетом 

рахунків, на яких ведеться облік виробів, що були отримані з переробки.  

На субрахунку 207 «Запасні частини» ведуть облік придбаних або 

виготовлених запасних частин, готових, які в подальшому використовуються для 

проведення ремонтів або заміни зношених частин машин. 

Важливою умовою правильної організації обліку виробничих запасів є їх 

відповідне групування. На різних підприємствах виробничі запаси можуть мати 

різне призначення залежно від функції, яку вони виконують у процесі виробництва. 

Тому важливо правильно згрупувати (класифікувати) виробничі запаси на 

підприємстві за їх призначенням та роллю у процесі виробництва. На підприємствах 

кожна група запасів може складатися із десятків сотень назв, сортів, розмірів. Для 

раціонального обліку виробничих запасів, який би сприяв оперативній роботі, 

плануванню та бухгалтерському обліку, необхідно розробити деталізоване 

групування таких запасів. З цією метою на підприємствах перелік найменувань 

окремих видів запасів класифікується за визначеною ознакою. Виробничі запаси 

поділяються на групи, кожна група поділяється на підгрупи. У межах кожної 

підгрупи запаси, в свою чергу, групуються за профілем, маркою, сортом, а потім за 

розміром та ін. 

Кожному найменуванню присвоюється коротке числове позначення - 

номенклатурний номер, який записують до номенклатури-цінника, де вказують 

одиницю виміру та облікову ціну запасу. 

Таким чином, можна зробити висновок, що необхідними умовами правильної 

організації обліку виробничих запасів є: чітка організація складського господарства; 

наявність інструкції з обліку запасів; розробка номенклатури запасів; розробка норм 

запасу і норм витрат запасів 

Бухгалтерський облік має забезпечити контроль за залишками, надходженням 

і витратами виробничих запасів на складі, що є важливою умовою для забезпечення 

збереження власності підприємства. Документальне оформлення надходження, 

наявності і витрачання матеріальних ресурсів є досить відповідальним процесом, 

який повинен забезпечити необхідну інформацію як для обліку, так і для контролю 

та оперативного управління рухом матеріальних цінностей. 

Надходження виробничих запасів відображено в таблиці 2.1.1. 

 

Таблиця 2.1.1. 



Господарські операції з надходження виробничих запасів 

№ 

з/

п 

Змістоперації 

Кореспонденція

рахунків 
Сума, 

грн. 

Первинні 

документи 
Дт Кт 

1 Придбання за плату 

запасівгосподарськогопризначенняп

остачальників-платників ПДВ (при 

наявностіподатковоїнакладної). 

201,6

41 
31 12000 

Накладна, 

прибуткова 

накладна 

2 Придбання за попередню оплату 

запасівгосподарськогопризначення у 

постачальників-платників ПДВ. 

201,6

44 
31 6000 

Накладна, 

прибуткова 

накладна 

3 Придбання запасів, що

 невикористовують

 угосподарськійдіяль

ності, за плату у постачальників-

платників ПДВ. 

201 31 4000 

Накладна, 

прибуткова 

накладна 

4 Надходженнявиробничихзапасів, 

щовикористовуються у 

господарськійдіяльності, через 

підзвітнихосіб при отриманні 

нимиавансу 

201, 

641 
72 2000 

Авансовий 

звіт, чек 

5 Надходженнявиробничихзапасів, 

щовикористовуються у 

господарськійдіяльності через 

підзвітнихосіб без 

одержанняпопереднього авансу. 

20,64

1 
685 5000 

Авансовий 

звіт, чек 

6 Придбаннявиробничихзапасів у 

приватної (фізичної) особи – 

нерезидента – 

несуб’єктапідприємницькоїдіяльнос

тічерез 

підзвітнихосібприотриманніавансу. 

20 372,641 7000 
Авансовий 

звіт, чек 

7 Безоплатнеотриманнявиробничихзап

асів. 
20 719 5000 

Акт про 

приймання 

матеріалів, 

прибутковий 

ордер 

8 Отриманнявиробничихзапасів як 

внесок до статутногокапіталу. 20 40,46 10000 

9 Оприбуткування матеріалів

 відліквідації 

основних  засобів та 

списаннямалоціннихнеоборотнихак

тивів. 

20 746 4000 

Акти 

списання ОЗ, 

накладна 

вимога на 

внутрішнє 

переміщення 

Аналітичний облік виробничих запасів ведуть комірники на складах з 

використанням за допомогою карток складського обліку, які розміщують в картотеці 

відповідно дономенклатури-цінниказа технічними групами виробничих запасів.На 

підставі залишків на перше число кожного місяця, що виводяться за кожним 

номенклатурним номером в картках складського обліку, складаються сальдові 

відомості залишків запасів, які використовуються для порівняння даних 

аналітичного та синтетичного обліку при звірці даних або проведенні інвентаризації. 

Рахунок 22 «Малоцінні та швидкозношувані предмети» передбачений для 

обліку й узагальнення інформації про наявність та рух малоцінних та 



швидкозношуваних предметів 

Кожне підприємство виходячи із власних потреб, веде аналітичний облік 

малоцінних та швидкозношуваних предметів за найменуванням, кількістю та 

ціною по місцях зберігання і особах, відповідальних за їх збереження. З метою 

забезпечення збереження даних предметів в експлуатації на підприємствах 

організований належний контроль за рухом МШП, зокрема, оперативний облік в 

кількісному вираженні.Відповідним чином здійснюється організований 

аналітичний облік МШП, які повернуті на склад з експлуатації. 

Незавершене виробництво становлять не закінчені обробкою і складанням 

деталі, вузли, вироби, що не пройшли всіх стадій (переділів), передбачених 

технологічними процесами і не можуть бути віднесені до готової продукції, 

напівфабрикатів або до комплектуючихвиробів. 

На підприємствах, що виконують роботи та надають послуги, незавершене 

виробництво складається з витрат на виконання незакінчених робіт (послуг), щодо 

яких підприємством ще не визнано доходу. 

Облік незавершеного виробництва є актуальним для більшості підприємств 

обробної промисловості.Окремого рахунка для обліку незавершеного виробництва 

Планом рахунків не передбачено. 

Метою контрою виробничих запасів є встановлення об'єктивної істини щодо 

достовірності та об'єктивності відображення в бухгалтерському обліку та фінансовій 

звітності операцій та доведення цієї істини через висновок до користувачів. Одним 

з основних методів бухгалтерського обліку, який дозволяє виявити зміни, що 

відбуваються з матеріальними цінностями підприємства є інвентаризація. 

Інвентаризація - це спосіб виявлення фактичної наявності та стану цінностей на 

певну дату за допомогою реєстрації вимірювання, зважування і т.д. з подальшим 

порівнянням отриманих даних із даними бухгалтерських записів. 

Процедура інвентаризації сприяє дотриманню одного з основних принципів 

бухгалтерського обліку, а саме принципу повного висвітлення, згідно з яким 

фінансова звітність має містити всю інформацію про фактичні та потенційні 

наслідки господарських операцій та подій, які здатні вплинути на рішення, що 

приймаються на її підставі. Очевидно, що тільки володіючи достовірними та 

повними відомостями про склад активів та зобов'язань підприємства, його власники, 

інвестори або кредитори зможуть прийняти правильні управлінські рішення. У 

зв'язку з тим, що господарську діяльність підприємства важко уявити без 

використання основних засобів, роздивимося особливості відображення результатів 

інвентаризації в бухгалтерському та податковому обліку. 

Проблема організації аналітичного обліку результатів інвентаризації 

вирішується з прийманням облікової політики підприємства. За великої 

номенклатури запасів варто застосовувати оперативно-бухгалтерський метод. За 

ним кількісно-сортовий облік запасів на складах ведуть матеріально відповідальні 

особи, які в картках складського обліку записують кожну операцію з надходження 

та відпускання матеріалів та визначають залишки запасів. Підставою є первинні 

документи на оприбуткування та відпускання матеріальних цінностей. 

Джерелами інформації для перевірки виробничих запасів є записи на рахунках 

бухгалтерського обліку та первинна документація (прибуткові накладні, лімітно-

забірні карти, картки складського обліку матеріалів, накладна-вимога, доручення, 

журнали-ордери, Головна книга, баланс). Під контролем використання виробничих 



запасів слід розуміти організовану систему нагляду і перевірок, спрямовану на 

виявлення фактів неправильного і несвоєчасного оформлення первинної 

документації на відпуск матеріалів, необґрунтованого їх відпуску і витрачання у 

процесі виробництва. 

Бухгалтерія постійно контролює правильність ведення складського обліку 

відповідно до первинних документів. Контроль здійснюється за графіком 

безпосередньо на складі в присутності матеріально відповідальної особи. Бухгалтер 

перевіряє правильність записів і визначення залишків, що підтверджує своїм 

підписом у картці. Потім за реєстром забирає первинні документи для 

бухгалтерської обробки. 

Після такого контролю картки складського обліку перетворюються з регістрів 

оперативного обліку в регістри оперативно-бухгалтерського обліку та в бухгалтерії 

не потрібно вести аналітичний облік наявності та руху запасів за кожним 

номенклатурним номером. Бухгалтерія здійснює означений тільки в грошовому 

виразі та за однорідними групами (чорні метали; кольорові метали; хімікати тощо) в 

розрізі синтетичних рахунків, субрахунків, місць зберігання та матеріально 

відповідальних осіб. 

Інвентаризація запасів на підприємствах проводиться значно частіше, ніж 

інших видів активів. Необхідність проведення інвентаризації обумовлена значним 

асортиментом і кількістю виробничих запасів та їх постійним рухом як на 

підприємстві, так і за його межами.Проведення й оформлення результатів 

інвентаризації залишків виробничих запасів здійснюється підприємствами 

відповідно до положення про інвентаризацію активів і зобов’язань, затвердженою 

наказом Міністерства фінансів України від 02.09.2014 р. № 879. 

Інвентаризація запасів проводиться з періодичністю і в терміни, визначені 

власником. Обов'язковим є її проведення при складанні річного звіту, при зміні 

матеріально-відповідальних осіб, при виявленні фактів недостач і втрат запасів та у 

інших випадках. 

Результати проведеної інвентаризації можна визначити лише за 

порівняльними відомостями, які складаються в бухгалтерії. 

В порівняльних відомостях відображаються підсумкові результати, які 

представляють собою розбіжності між даними бухгалтерського обліку і даними 

інвентаризаційних описів. 

До початку роботи щодо порівняння цієї інформації в порівняльних відомостях 

(до визначення результатів інвентаризації) працівники бухгалтерії підприємства 

проводять ретельну перевірку вихідних даних. В облікових даних залишки повинні 

бути виведені по всіх поданих прибутково-видаткових документах на дату 

інвентаризації. 

Порівняльні відомості можуть бути складені як з використанням засобів 

обчислювальної та іншої оргтехніки, так і вручну. 

За результатами проведеної інвентаризації видається наказ керівника 

підприємства, відповідно до якого приймається рішення щодо виявлених 

розбіжностей. 

Інвентаризація запасів здійснюється за місцями зберігання та за матеріально-

відповідальними особами підприємства. При інвентаризації проводиться 

переважування, обмірювання, підрахунок запасів з метою співставлення їх 



фактичної наявності з даними бухгалтерського обліку. На товарно-матеріальні 

цінності в дорозі, передані на відповідальне зберігання, на переробку складаються 

окремі інвентаризаційні описи. Інвентаризація проводиться інвентаризаційною 

комісією, затвердженою наказом керівника підприємства. Перед початком 

інвентаризації матеріально-відповідально особа подає матеріальний звіт у якому 

відображаються надходження і видачі цінностей на дату інвентаризації в 

бухгалтерію. 

Узагальнення результатів інвентаризації розпишемо на інвентаризаційному 

процесі, послідовність якого повинна бути наступною (рис. 2.1.1). 

 
 

 
 

 
 

Рис. 2.1.1. Визначення, регулювання та відображення результатів інвентаризації 

виробничих запасів 

Занесення запасів в інвентаризаційні описи здійснюється послідовно за 

місцями їх зберігання за кожним найменуванням із вказуванням їх номенклатурного 

номера, виду, групи і кількості. 

Після завершення інвентаризації цінностей однієї матеріально-відповідальної 

особи інвентаризаційні описи, на кожній сторінці яких вказується прописом 

кількість натуральних одиниць продукції, передаються в бухгалтерію з підписами 

голови та членів інвентаризаційної комісії. У бухгалтерії вказується наявність майна 

за даними бухгалтерського обліку та складаються звірювальні відомості. Якщо 

звірювальними відомостями виявлено пересортування запасів, то взаємні надлишки 
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і недостачі можуть взаємно зараховуватись лише за цінностями однакового 

найменування, в однакових кількостях, якщо вони знаходяться в однієї матеріально 

відповідальної особи. Якщо цінностей для взаємного зарахування недостатньо, то 

комісією визнається факт недостачі запасів. 

Якщо фактична наявність запасів повністю відповідає даним обліку, то це може 

свідчити про наявність достатньо відлагодженої системи внутрішнього контролю за 

збереженням цінностей, про добру організацію бухгалтерського обліку та про 

сумлінність матеріально-відповідальних осіб. Якщо окремі запаси при цьому 

перевірялись вибірково, то варто зробити ще кілька контрольних замірів та 

перерахунків, оскільки можуть бути випадки не виявлення інвентаризаційною 

комісією недостач запасів. Якщо фактична наявність товарно-матеріальних 

цінностей є нижчою, ніж за даними бухгалтерського обліку, комісія визнає їх 

недостачу. Недостачі в межах норм природних втрат (якщо такі визначені для видів 

запасів, яких не вистачає) списуються на витрати періоду. У інших випадках комісія 

повинна здійснити заходи для виявлення винних осіб та відшкодування недостач за 

їх рахунок. 

Якщо недостачі запасів сталися з незалежних від матеріально-відповідальних 

осіб причин, то вони визнаються в складі витрат періоду та відносяться на інші 

операційні витрати. При цьому складаються такі облікові записи: 

1. Виявлення недостач у межах норм природних втрат, встановлених для даного 

виду запасів чинним законодавством: 

Дебет 947 "Недостачі і втрати від псування цінностей"; Кредит рахунків запасів 

(20-28). 

2. Виявлення недостач понад норми природних втрат, за якими винні особи не 

встановлені: 

Дебет 947 "Недостачі і втрати від псування цінностей"; Кредит рахунків запасів 

(20-28). 

3. Виявлення недостач, за якими винні особи встановлені: 

Дебет 947 "Недостачі і втрати від псування цінностей"; Кредит рахунків запасів 

(20-28). 

Одночасно відображається сума до відшкодування винними особами: 

Дебет 375 "Розрахунки з відшкодування завданих збитків"; 

Кредит 716 "Відшкодування раніше списаних активів". 

На суму ПДВ, яка буде відшкодована винною особою: 

Дебет 716 "Відшкодування раніше списаних активів"; 

Кредит 641 "Розрахунки за податками". 

Утримано недостачу з матеріально-відповідальної особи: 

Дебет 66 "Розрахунки з оплати праці"; Дебет 301 "Каса в національній валюті"; 

Кредит 375 "Розрахунки з відшкодування завданих збитків". 

Якщо при проведенні інвентаризації виявлені надлишки матеріальних 

цінностей, то це також вважається негативним явищем, оскільки їх причинами є 

проблеми організації обліку запасів, відсутність записів на оприбуткування запасів, 

обважування (обмірювання) клієнтів та інші. 



При виявленні надлишків запасів вони оприбутковуються на відповідні 

рахунки з одночасним визнанням доходів: 

Дебет рахунків запасів (20-28); 

Кредит 719 "Інші доходи від операційної діяльності". 

Результати інвентаризації запроваджуються до обліку у місяці її завершення на 

підставі акту інвентаризації, підписаного усіма членами інвентаризаційної комісії. 

Інвентаризація – це перевірка матеріальних цінностей в наявності і зіставлення 

їх з даними обліку. За допомогою інвентаризації знаходяться нестачі або лишки 

цінностей, які можуть утворитися внаслідок проведення операцій на складі без 

відповідного документального підтвердження, втрат у межах норм через природні 

процеси, які відбуваються при зберіганні запасів (усушка, розпилювання), крадіжки, 

стихійні лиха та іншіпричини. 

Під час інвентаризації запасів згідно з Інструкцією: 

а) здійснюється їх переважування, обмірювання, підрахунок у порядку 

розташування цінностей у приміщенні; при цьому не допускається безладний 

перехід комісії від одного виду цінностей до іншого. За зберігання товарно-

матеріальних цінностей в однієї матеріально відповідальної особи в різних 

ізольованих приміщеннях інвентаризацію проводять послідовно за місцями 

зберігання. Після перевірки цінностей вхід до приміщення пломбують, і комісія 

переходить у наступне приміщення; 

б) інвентаризаційні описи складають окремо на товарно-матеріальні цінності, 

що знаходяться в дорозі, не оплачені покупцями в строк відвантажені товари й 

цінності й на ті, що знаходяться на складі інших підприємств (навідповідальному 

зберіганні, на комісії, в переробці); 

в) кількість цінностей і товарів, що зберігаються н непошкодженій упаковці 

постачальника, може визначатися на підставі документів (за обов'язкової перевірки 

в натурі частини зазначених цінностей); 

г) на прибуткових документах на товарно-матеріальні цінності, які надійшли 

на об'єкт і були прийняті під час його інвентаризації, матеріально відповідальна 

особа в присутності членів інвентаризаційної комісії за підписом її голови робить 

відмітку «після  інвентаризації»  з посиланням на дату опису, де записано цінності; 

ґ) на видаткових документах на товарно-матеріальні цінності, які відпущено зі 

складу під час інвентаризації з дозволу керівника підприємства і головного 

бухгалтера, в присутності членів інвентаризаційної комісії за підписом її голови 

робиться відмітка, і відомості про такі цінності заносяться в окремий опис у порядку, 

аналогічному цінностям, що надійшли під час інвентаризації; 

д) допускається складання групових інвентаризаційних описів малоцінних та 

швидкозношуваних предметів, виданих в індивідуальне користування працівника, із 

зазначенням у них відповідальних за ці предмети осіб (на яких ведуться особові 

картки) та їхніми розписками вопису. 

Інвентаризація буває: 

 планова (під кінець року) танепланова; 

 повна (перевірка цінностей на підприємстві) і часткова (перевірка у 

конкретних матеріально-відповідальнихосіб); 



 суцільна (в конкретної матеріально-відповідальної особи перевіряється 

вся номенклатура цінностей) та вибіркова (у конкретному місці перевіряються лише 

окремі види цінностей); 

 необхідна інвентаризація – проводиться після надзвичайних подій 

(стихійне лихо, крадіжка, зміна матеріально-відповідальної особи); 

 перманентна – безперервнаінвентаризація. 

Для проведення інвентаризації призначається комісія, в яку входять: голова 

комісії (керівник, ревізор), представники технічного, матеріально-технічного 

відділу, постачальники, представник бухгалтерії, матеріально-відповідальна особа 

(обов’язково). 

Перед  початком інвентаризації з матеріально-відповідальної 

особи береться розписка, що всі цінності, що надійшли на склад, оприбутковані в 

обліку, а всі цінності, що вибули зі складу – списані в обліку. Комісія перевіряє 

складське приміщення, пломбує додаткові виходи і приступає до інвентаризації. 

Проведення інвентаризації визначається  планомзатвердженим 

керівником підприємства і головним бухгалтером. Проте є випадки, 

уякихінвентаризації проводяться обов'язково: 

 перед складанням річногозвіту; 

 при зміні матеріально відповідальнихосіб; 

 при виявленні фактів крадіжок, зловживань, псуванняцінностей; 

 при ліквідації підприємства або його структурногопідрозділу; 

 після катастрофи, стихійного лиха; 

 при передачі майна воренду; 

 за рішенням слідчих та судовихорганів. 

Інвентаризаційна комісія (робоча) починає свою роботу не раніше ніж 

бухгалтерія обробить всю документацію щодо руху і залишків матеріальних 

цінностей на день проведення інвентаризації. Завідувач складу повинен підготувати 

матеріали до інвентаризації з таким розрахунком, щоби легко було визначати 

наявність матеріальних цінностей, їх техніко-економічні характеристики (сорт, 

фасон, розмір, якість) та порахувати кількість, масу, міру. Матеріально відповідальні 

особи повинні дати розписку про те, що всі документи передані в бухгалтерію і "на 

руках" ніяких документів немає. Комісія працює у присутності завідувача складу, в 

кінці дня склад опломбовується. Необхідно слідкувати, щоби на склад у дні 

інвентаризації не надходили і не списувалися матеріальніцінності. 

Процес проведення інвентаризації запасів передбачає: 

 переважування, обмір, підрахунок комісією у порядку розміщення 

цінностей у даному приміщенні, не допускаючи безладного переходу від одного 

виду цінностей до іншого. Якщо цінності зберігаються в ізольованих приміщеннях 

у однієї матеріально-відповідальної особи інвентаризація проводиться послідовно за 

місцями їх зберігання. Після перевірки цінностей вхід до приміщення 

опломбовується і комісія переходить у наступне приміщення; 

 інвентаризаційні описи складаються окремо на  матеріальні цінності, 

що перебувають в дорозі, невідфактуровані поставки та на ті, що перебувають на 



складах інших підприємств (на відповідальному зберіганні, на комісії, у переробці); 

 кількість цінностей, що зберігаються в непошкодженій упаковці 

постачальника, може визначатися на підставі документів при обов'язковій перевірці 

в натурі частини визнанихцінностей. 

На виявлені при інвентаризації непридатні або зіпсовані матеріальні цінності 

додатково складаються акти, в яких вказуються причини, ступінь і характер 

псування матеріальних цінностей, а також винні особи, які допустили їх псування. 

Тара вписується до опису за видами, цільовим призначенням і якісним складом 

(нова, потребує ремонту).На тару, що стала непридатною, інвентаризаційною 

комісією складається акт на списання із зазначенням причин псування. 

Для перевірки матеріалів, що передані на переробку, а також оплачених, але не 

вивезених зі складів постачальників, необхідно отримати копії інвентаризаційних 

описів від підприємств (організацій), у яких ці матеріали знаходяться. Копії 

інвентаризаційних описів звіряються з даними, що були отримані при інвентаризації. 

По таких цінностях комісія повинна скласти окремий опис, а потім зустрічною 

перевіркою встановити, кому вони належать і чому зберігаються на складі іншого 

підприємства. В описах вказуються найменування, кількість, сорт, фактична вартість 

(за даними обліку), дата надходження на зберігання, місце зберігання цих цінностей, 

номери і дати документів. При отриманні від підприємств, на відповідальному 

зберіганні яких знаходяться цінності, копій інвентаризаційних описів комісія 

порівнює фактичну наявність цінностей за даними копій описів з кількістю, 

встановленою за документами.  

На підприємстві малоцінні та швидкозношувані предмети інвентаризуються за 

їх місцезнаходженням та за матеріально відповідальними особами. 

Інвентаризація проводиться шляхом огляду кожного предмета, малоцінні і 

швидкозношувані предмети заносяться до описів за найменуваннями відповідно до 

номенклатурних номерів і в одиницях виміру, що прийняті у 

бухгалтерськомуобліку. 

При інвентаризації малоцінних та швидкозношуваних предметів, виданих в 

особисте користування працівникам допускається складання групових 

інвентаризаційних описів зі вказівкою в них відповідальних за ці предмети осіб, на 

яких відкриті особові картки, з поставленням підпису в описі. 

Предмети спецодягу і столової білизни, відправлені у прання та ремонт, слід 

записувати в інвентаризаційний опис на підставі відомостей-накладних або 

квитанцій установ, що здійснюють ці послуги. 

Малоцінні та швидкозношувані предмети, які стали непридатними, але 

несписані, до інвентаризаційної відомості не вписуються, а складається акт із 

вказівкою часу експлуатації, причин непридатності, можливості, використання цих 

предметів у господарських цілях. При цьому в описах робляться відмітки про 

непридатність. 

За малоцінними та швидкозношуваними предметами, які обліковуються в 

оперативному порядку, описи не складаються, а перевіряється фактична наявність 

цих предметів у матеріально відповідальних осіб шляхом зіставлення з відомістю 

оперативного обліку. Виявлена при ньому недостача предметів оформлюється 

актом. 

Інвентаризація малоцінних та швидкозношуваних предметів проводиться не 



менше одного разу на рік. 

Після завершення інвентаризації завідувач складом пише ще одну розписку 

такого змісту: «Інвентаризація проведена у моїй присутності, претензій до комісії не 

маю. Матеріальні цінності прийняв на зберігання завідувач складу».  

Дані фактично перевірених за кількістю, мірою, масою матеріальних цінностей 

заносяться в інвентаризаційний опис у двох примірниках (при зміні матеріально 

відповідальних осіб – у трьох), підписуються головою та членами комісії. 

Матеріально відповідальна особа на кожному аркуші пише розписку про те, що у її 

присутності цінності внесені в опис, до роботи комісії претензій немає, а цінності 

знаходяться на її відповідальному зберіганні. На виявлені непридатні або зіпсовані 

цінності складаються акти із зазначенням причин, ступеня й характеру псування, а 

також відповідальнихосіб. 

Інвентаризаційні описи разом з висновками робочої комісії здають у 

бухгалтерію для виявлення наслідків інвентаризації. Для цього на цінності, в розрізі 

яких є відхилення від облікових даних, складається порівняльна відомість. 

Працівники бухгалтерії виконують такі роботи: 

 роблять взаємозалік нестач і лишків, якщо вони обумовлені 

пересортицею; 

 проводять розрахунок природних втратматеріалів; 

 визначають кінцевий результат (лишки чинестачі). 

На підставі звірки складається порівняльна відомість. В ній комісія  записує 

тільки ті найменування, за якими були встановлені відхилення. Ці відхилення 

можуть кваліфікуватися як лишки (фактично виявлено більше цінностей на складі, 

ніж за документами) або нестача (на складі виявлено менше цінностей, ніж за 

обліковими даними). Протягом 15 днів комісія повинна визначитися стосовно 

оприбуткування лишків і списання нестач. Виявлені лишки, як правило, 

оприбутковуються і при цьому збільшуються інші операційні доходи підприємства. 

При оприбуткуванні лишків робитьсязапис: 

Дт 20, 22 Кт 71.9 

Від матеріально відповідальних осіб вимагається пояснення лишків чи нестач 

у письмовому вигляді. Висновки щодо причини виникнення врегулювання нестач 

центральна інвентаризаційна комісія оформляє протоколом, який затверджує 

керівник підприємства  протягом  п'яти  днів після закінчення інвентаризації.  

При виявленні нестач і втрат від псування, які виникли в наслідок зловживань 

матеріально відповідальних осіб, матеріали інвентаризації протягом п'яти днів після 

затвердження протоколу керівником передаються слідчим органам, а на суму нестач 

подається позов до суду. Виявлені нестачі відшкодовуються винними особами 

відповідно до вимог чинного законодавства та Порядку визначення розміру збитків 

від крадіжок, нестач (псування) матеріальних цінностей, затверджених КМУ від 

22.01.1996 р. № 116 з наступними доповненнями тазмінами. 

Залишки виробничих запасів зараховують в доход операційної діяльності. 

Вартість недостачі виробничих запасів списується з Кт рахунка 20 «Виробничі 

запаси» (відповідний субрахунок) на Дт рахунка 947 «Нестачі і втрати від псування 

цінностей». 

Результати інвентаризації відображаються в обліку на основі Протоколу 



інвентаризаційної комісії. 

Основні проводки по відображенню результатів інвентаризації наведені в 

таблиці 2.1.2. 

Таблиця 2.1.2. 

Кореспонденція рахунків по відображенню результатів інвентаризації 

№ 

з/

п 

Зміст операції 

Кореспонденц

ія 

рахунків 
Сума, 

грн. 

Первинний 

документ 
Дт Кт 

1 
На суму виявлених нестач 375 716 1000 

Бухгалтерськ

а довідка 

2 Якщо сума  нестач 

визначена  із застосуванням 

коефіцієнтів, 

тонасумурізниціміж

 балансовоювартістю і 

відшкодування із 

застосуваннямкоефіцієнтів 

складається запис 

 

716 
 

642 
300 

Бухгалтерська 

довідка 

3 

Списання нестач у межах норм 

природних втрат 
91 20 200 

Акт 

інвентаризаці

ї, звіряльна 

відомість 

4 Якщо на час виявленої нестачі не 

встановлено винної особи, то 

разом із списанням цінностей на 

витрати балансова вартість 

цінностей зараховується на 

позабалансові рахунки. 

 

072 
 1000 - 

5 Перерахування до бюджету 

різниці в цінахматеріальних 

цінностейміжбалансовою та 

розрахунковоювартістю 

 

642 
 

631 
300 

Бухгалтерська 

довідка 

6 Списаннявиявленихнестач та 

псуванняматеріальнихцінностей 

за балансовою вартістю у 

випадку, якщо не 

встановленавинна особа. 

 

947 

 

20,22,

28 

1000 

Акт 

інвентаризації, 

звіряльна 

відомість 

Недостачі і втрати від псування цінностей з вини матеріально-відповідальних 

осіб відноситься на їх рахунок: 

 Дтрах. 375 “Розрахунки по відшкодуванню завданихзбитків”; 

 Ктрах. 716 “Відшкодування раніше списанихактивів”. 

Якщо на час виявлення недостачі виробничих запасів конкретні винуватці не 

встановлені, то вартість такої недостачі відображається на забалансовому рахунку 

07 писані активи субрахунок 072 “Невідшкодовані нестачі, втрати від псування 

цінностей”. Після встановлених осіб, які повинні відшкодувати витрати, належна до 

відшкодування сума зараховується до складу Дт заборгованості в доход звітного 

періоду: 



 Дт рах.375 “Розрахунки по відшкодуванню завданихзбитків”; 

 Кт рах.716 “Відшкодування раніше списанихактивів”. 

Таблиця 2.1.3 
Облікове відображення збитків від нестачі запасів на підприємстві 
 

№ 

п

/

п 

Зміст операції Кореспонденція 

рахунків 
Сума, 

грн. 

Первинний 

документ 
Дебет Кредит 

1 2 3 4 5  

1 Відображення за результатами 

інвентаризаціїнестачупристроїв 
947 207 250 

Акт 

інвентаризації 

2 Відсторнованоподатковий 

кредит з ПДВ у частині, 

щоприпадає на пристрої, яких 

не вистачає 

- суму 

відсторнованогоподаткового 

кредиту з ПДВвіднесено до 

витратзвітногоперіоду 

 
641 

 
947 

 
631 

 
631 

 
50 

 
50 

Акт 

інвентаризації, 

звіряльна 

відомість 

3 До встановленнявинної особи 

вартістьпристроїввідображено у 

забалансовомуоблікупідприємства 

 
972 

 
- 

 
300 - 

4 Виявленовинну особу і віднесено 

на неї суму збитку 

375 716 300 Бухгалтерськ

а довідка 

5 Списано вартість товару з 

позабалансовогорахунку 

- 072 300 
- 

6 Віднесено на винну особу 

різницюміжрозміромшкоди і 

прямим збиткомпідприємства 

 
375 

 
642 

 
3300 

Бухгалтерська 

довідка 

7 Відшкодованозбиткивинноюособо

ю 

301 375 6600 
ПКО 

8 Фінансовийрозмір 791 947 300 Бухгалтерськ

а довідка 

9 Перерахованорізницюдобюджету 642 311 3300 Платіжне 

доручення 

Розмір збитків від розкрадання, псування, недостачі матеріальних цінностей 

визначається за балансовою вартістю цих цінностей (за вирахуванням 

амортизаційних відрахувань), але не менше 50% від їх балансової вартості на час 

виявлення таких фактів з урахуванням індексу інфляції. 

Інвентаризація запасів проводиться за місцями їх зберігання та окремо 

за матеріально відповідальними особами.  

Матеріальні запаси при інвентаризації записуються в інвентаризаційні описи 

за найменуванням із зазначенням номенклатурного номера (за його наявності), виду, 

групи, сорту, одиниці виміру, ціни, суми та кількості (рахунок, маса або міра), 

фактично встановлених на дату інвентаризації, і за даними бухгалтерського обліку. 

Приклад форми інвентаризаційного опису запасів наведено в додатку 2 

(приклад наведено на основі інвентаризаційного опису запасів, затвердженого 

наказом № 572). 



На малоцінні та швидкозношувані предмети, які обліковуються 

в оперативному порядку, інвентаризаційні описи не складаються, а перевіряється 

фактична наявність цих предметів у матеріально відповідальних осіб шляхом 

зіставлення з відомістю оперативного обліку. Виявлена при цьому нестача предметів 

оформлюється актом. 

Спецодяг та предмети індивідуального користування, передані у прання 

та ремонт, перевіряються на підставі документів надавача послуг. 

Інвентаризаційна комісія у присутності матеріально відповідальних осіб 

перевіряє фактичну наявність запасів шляхом їх перерахунку, переважування чи 

перемірювання. Не допускається вносити до інвентаризаційних описів дані про 

залишки активів зі слів матеріально відповідальних осіб або за даними обліку без 

перевірки їх фактичної наявності. 

Кількість запасів, що зберігаються в непошкодженій упаковці постачальника, 

може визначатися на підставі документів з обов’язковою перевіркою наявності 

в натурі частини зазначених цінностей. 

На запаси, що перебувають в дорозі, не оплачену у строк покупцями 

відвантажену продукцію (товари) та на запаси, що перебувають на складах інших 

підприємств (на відповідальному зберіганні, на комісії, у переробці), складається 

окремий інвентаризаційний опис та перевіряється обґрунтованість сум, 

відображених на рахунках бухгалтерського обліку. 

 Такі суми може бути визнано, якщо вони підтверджені належно оформленими 

документами, зокрема рахунками постачальників, копіями платіжних вимог 

(рахунків-фактур),  пред’явлених покупцям, охоронними розписками, які 

переоформлено на дату проведення інвентаризації або наближену до такої дати. 

Виявлені під час інвентаризації непридатні або зіпсовані запаси вносяться 

до окремого інвентаризаційного опису, в якому зазначаються найменування 

відповідних запасів, їх кількість, причини, ступінь і характер псування, пропозиції 

щодо їх знецінення, списання або можливості використання цих предметів 

у господарських цілях. 

Тара наводиться в інвентаризаційному описі за видами, цільовим 

призначенням і якісним складом (нова, що була у вжитку, що потребує ремонту, 

тощо). На тару, що стала непридатною, складається акт на списання із зазначенням 

причин псування. 

При інвентаризації незавершеного виробництва в інвентаризаційних описах 

зазначаються найменування заділу, стадія та ступінь їх готовності, кількість або 

обсяг виконаних робіт. 

Сировина, матеріали і покупні напівфабрикати, що перебувають біля робочих 

місць і не піддавались обробці, до опису незавершеного виробництва 

не включаються, а фіксуються в окремих інвентаризаційних описах. 

Кількість сировини і матеріалів, що входять до складу неоднорідної маси або 

суміші в незавершеному виробництві, визначається технічними розрахунками 

у порядку, встановленому на підприємстві, якщо інше не передбачено 

законодавством. 

На незакінчений ремонт будівель, споруд, машин, обладнання, енергетичних 

установок та інших об’єктів складається окремий інвентаризаційний опис, у якому 



зазначаються: найменування об’єкта, що ремонтується, опис і відсоток виконаних 

робіт. 

 

 

2.2. Особливості розкриття інформації у бухгалтерській звітності щодо 

інвентаризації запасів за національними стандартами 

З метою організації бухобліку запасів установи в наказі про облікову політику 

наводять особливості ведення та організації бухгалтерського обліку запасів. Основні 

вимоги щодо складання такого наказу визначені в Методичних рекомендаціях щодо 

облікової політики суб’єкта державного сектору, затверджених наказом Мінфіну від 

23.01.2015 р. № 11. Крім того, певну інформацію про запаси установи повинні 

показати в примітках до фінансової звітності.  

Яку інформацію про запаси потрібно навести у зазначених документах, 

покажемо в табл. 2.2.1 

Таблиця 2.2.1 
Розкриття інформації про запаси 

У наказі про облікову політику У примітках до фінансової звітності 

— форми первинних документів, які не 

передбачені типовими формами первинного 

обліку, однак використовуються установою для 

оформлення руху запасів; 

— порядок обліку (ідентифіковано або в цілому) 

ТЗВ, застосування окремого субрахунку обліку 

ТЗВ; 

— метод оцінки вибуття запасів; 

— періодичність визначення середньозваженої 

собівартості одиниці запасів; 

— правила документообігу та технологія обробки 

облікової інформації, порядок контролю за рухом 

запасів і відповідальність посадовців; 

— порядок аналітичного обліку запасів; 

— одиниця натурального виміру запасів для 

кожної одиниці бухгалтерського обліку 

— балансова (облікова) вартість запасів у 

розрізі окремих класифікаційних груп; 

— балансова (облікова) вартість запасів, які 

відображені за чистою вартістю реалізації; 

— балансова вартість запасів, 

відображених за відновлювальною 

вартістю; 

— балансова (облікова) вартість запасів, 

переданих в переробку, на комісію, у 

заставу; 

— методи оцінки запасів; 

— сума збільшення чистої вартості 

реалізації, за якою проведена оцінка запасів 

відповідно до п. 5 розд. ІІІ НП(С)БО 1 

Відповідно до Закону України «Про бухгалтерський облік і фінансову 

звітність в Україні» публічні акціонерні товариства та інші підприємства, які 

провадять господарську діяльність за видами, перелік яких визначається КМУ, 

складають фінансову звітність та консолідовану фінансову звітність за 

міжнародними стандартами (котрі офіційно оприлюднені на веб-сайті Мінфіну 

України), а всі інші підприємства самостійно визначають доцільність застосування 

міжнародних чи національних стандартів. Незважаючи на те, що всі національні 

Положення (стандарти) бухгалтерського обліку України ґрунтуються на 

Міжнародних стандартах фінансової звітності, вони не тотожні. Разом із цим усі 

підприємства України незалежно від того, за міжнародними чи за національними 

нормами вони складають фінансову звітність, мають використовувати норми 

НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності». Затвердження у додатку 1 до 

НП(С)БО 1 нових форм фінансової звітностізначно змінило подання показників 

фінансових звітів за статями. Так, оскільки згідно з МСБО 1 у звіті про фінансовий 

стан інформацію про запаси достатньо відображати загальною сумою, то й в 

http://www.minfin.gov.ua/control/publish/article/main?art_id=407392&cat_id=407391


оновленій формі Балансу запаси відображають єдиною статтею. 

У міжнародних стандартах методологічні засади формування у 

бухгалтерському обліку інформації про запаси і розкриття її у фінансовій звітності 

визначають МСБО 1 «Подання фінансових звітів» та МСБО 2«Запаси», а в 

національних стандартах – НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності», 

П(С)БО 9 «Запаси» та П(С)БО 16 «Витрати». 

Згідно з МСБО 2, запаси – це активи, які: 

а) утримуються для продажу у звичайному ході бізнесу; 

б) перебувають у процесі виробництва для такого продажу; 

в) існують у формі основних чи допоміжних матеріалів для споживання у 

виробничому процесі або при наданні послуг. 

Утім надається номенклатура із шести складових запасів (табл. 2.2.2 ). 

Таблиця 2.2.2 

Групування запасів згідно з П(С)БО 9 «Запаси»  

№

п/п 
Групи запасів 

1 2 

1 Сировина, основні й допоміжні матеріали, комплектуючі вироби та інші матеріальні 

цінності, що призначені для виробництва продукції, виконання робіт, надання послуг, 

обслуговуваннявиробництвайадміністративнихпотреб 

2 Незавершеневиробництво у вигляді не закінченихобробкою і складанням деталей, 
вузлів, виробів та незакінченихтехнологічнихпроцесів 

3 Готова продукція, яка виготовлена на підприємстві, призначена для продажу і 
Відповідаєтехнічним та якісним характеристикам, передбаченим договором або 
іншим нормативно-правовим актом 

4 Товари у виглядіматеріальнихцінностей, щопридбані (отримані) та утримуються 
підприємством з метою подальшого продажу 

5 Малоцінніташвидкозношуваніпредмети,яківикористовуютьсяпротягомнебільшеодног
о року або нормального операційного циклу, якщовінтриваєбільшеодногороку 

6 Поточні біологічні активи, якщо вони оцінюються за П(С)БО 9, а 
такожсільськогосподарськапродукція і 
продукціялісовогогосподарствапісляїїпервісноговизнання 

Згідно з НП(С)БО 1 у Балансі (звіті про фінансовий стан) відтепер запаси 

відображаються єдиною статтею «Запаси». Але у Примітках до річної фінансової 

звітності, у VІІІ розділі, застосовується більш детальна класифікація запасів уже з 

12-ти груп. При цьому, якщо у Балансі поточні біологічні активи відображаються 

окремою статтею, у Примітках до фінансової звітності їх включеноякскладову 

запасів. 

У планірахунків бухгалтерськогообліку длязапасів призначено 9 рахунків 

класу 2, які за групуванням інформації про запаси не узгоджені з розділом «Запаси» 

у Примітках до фінансової звітності й фактично являють собою ще одну 

класифікаціюзапасів. 

Отже, у міжнародних і національних нормативно-правових актах фактично 

існують чотири класифікації запасів. При цьому практичне значення для 

підприємств України переважно мають класифікації, що використовуються у 

Примітках до фінансової звітності та у Плані рахунків бухгалтерського обліку, які 



між собою не узгоджені. Так, щоб заповнити Примітки до фінансової звітності 

інформації синтетичних рахунків недостатньо, оскільки для заповнення рядків 800 – 

860 необхідно скористатися субрахунками до рахунку 20 «Виробничі запаси», які 

надає Інструкція про застосування Плану рахунків. Утім дія Інструкції про 

застосування Плану рахунків не поширюється на підприємства, які складають 

фінансову звітність за МСФЗ. 

Таким чином, основними відмінностями вітчизняної класифікації запасів у 

Примітках від загальної класифікації запасів у міжнародних стандартах є: 

а) більш деталізоване відображення виробничих запасів; 

б) існування статті «Малоцінні та швидкозношувані предмети»; 

в) включення до складу запасів статті «Поточні біологічні активи». 

Трудові й матеріальні затрати підприємств торгівлі та постачання на 

організацію переміщення товарів від виробника до споживача відображають як 

витрати обігу. Їх обліковують на рахунку 93 «Витрати на збут». Поряд із витратами 

обігу на цих підприємствах можуть бути наявними витрати виробництва (в 

підсобному господарстві, у громадському харчуванні тощо), облік яких здійснюють 

на рахунку 23 «Виробництво». До витрат на збут, зокрема, належать витрати на 

пакувальні матеріали, транспортування продукції, товарів за умовами договору, 

витрати на маркетинг та рекламу, включаючи відрядження працівників збуту, 

витрати на оплату праці й комісійні продавцям, торговим агентам, працівникам 

відділу збуту, амортизацію, ремонт та утримання основних засобів, інших 

матеріальних необоротних активів, що використовуються для забезпечення збуту 

продукції, товарів, робіт і послуг, витрати на гарантійний ремонт, страхування 

товарів при доставці тощо. За дебетом рахунка відображають суму визнаних витрат 

на збут, за кредитом – списання на рахунок 79 «Фінансові результати». [32] 

Для обліку витрат операційної діяльності підприємства, крім витрат, що 

відображають на рахунках 90 «Собівартість реалізації», 91 «Загальновиробничі 

витрати», 92 «Адміністративні витрати», 93 Витрати на збут» призначений рахунок 

94 «Інші витрати операційної діяльності». За дебетом рахунка відображають суму 

визнаних витрат, за кредитом – списання на рахунок 79 «Фінансові результати».  

Для обліку витрат діяльності і відображення кредитових оборотів на рахунках 

обліку запасів, розрахунків з оплати праці, відрахувань на соціальні заходи 

застосовується Журнал 5 або 5 А і Відомість 5.1 обліку руху запасів. В обох 

варіантах Журналу є однаковими за змістом і порядком заповнення розділи І (з 

кредиту рахунків 90, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99 в дебет рахунків), ІІ «Витрати з 

податку на прибуток, витрати фінансової та інвестиційної діяльності, інші витрат» 

та ІV Аналітичні дані до рахунку 28 «Товари». 

Розділ І Журналу 5 і Журналу 5 А заповнюється після складання розділів ІІ і ІІІ 

(або ІІІ А) цих журналів, окремі дані до яких переносяться із складених журналів 1, 

2, 3, 4, 6, 7 (з розділу ІІІ Б журналу 5 А). 

Усі витрати по підприємству в цілому незалежно від того, на яких синтетичних 

рахунках вони обліковуються, відображаються (збираються в розрізі 

кореспондуючих рахунків) в одному регістрі. В цьому Журналі забезпечується 

узагальнення всіх витрат на виробництво за елементами і статтями витрат.  



Для цього з графи «Усього» журналів 1, 2, 3, 4, 6, 7 до Журналу 5 переносяться 

дані про витрати підприємства, які за побудовою журналів відображені у 

відповідних регістрах. 

При опрацюванні первинних облікових документів по заробітній платі і 

витрачанню матеріальних ресурсів записи в регістрах обліку витрат здійснюються 

безпосередньо з первинних документів. 

 

Відображення фрагменту, журналу 5А: 

ЖУРНАЛ 5 А за ___________________ 20__ р. 

І. З кредиту рахунків 90, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99 в дебет рахунків 

N 

пор. 

Дебет рахунків Кредит рахунків Усь

ого 

90 92 93 94 95 96 97 98 99  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 79 "Фінансові 

результати" 

          

2            

3            

5 Усього           

6 Відмітки           

Для розподілу можуть застосовуватися аркуші-розшифровки. Для розподілу 

можуть застосовуватись аркуші-розшифровки. Аналітичний облік розрахунків за 

неотриману в установлений для виплати з каси підприємства  термін суму з оплати 

праці (розрахунків з депонентами) ведеться в реєстрі депонованої заробітної плати.  

Реєстр складається касиром, який закриває платіжну відомість, за кожний 

період виплати заробітної плати окремо і перевіряється головним бухгалтером. 

Працівник підприємства, який веде облік депонованої заробітної плати на підставі 

видаткових касових ордерів, платіжних доручень та бухгалтерських довідок про 

списання заборгованості, щодо якої термін позовної давності минув, робить відмітку 

про сплату (перерахування, списання, перенесення) депонованої заробітної плати 

(графи 7 - 10) і своїм підписом підтверджує кожну відображену операцію. 

Дані за рядком 9 «Усього за розділом ІІІ» з граф 3 - 16 Журналу 5 переносяться 

до Головної книги. Підсумки рядків за графами 3 - 16 і за графами 18 - 23 (із журналів 

1, 2, 3, 4, 6, 7) наводяться у відповідному рядку графи 24 як фактичні витрати за 

наведеними напрямами (статтями) витрат операційної і надзвичайної діяльності, а в 

графі 25 накопичуються такі дані для складання звітності за період з початку року. 

У графі 2 по рядках 1.1 - 1.6 розділу ІІІ підприємства вказують об'єкти витрат 

(види, групи продукції, послуг основного виробництва, об'єкти будівництва, 

допоміжні (підсобні) виробництва). У графах 3 і 4 цього розділу і розділів ІІІ А і ІІІ 

Б підприємства витрачання виробничих запасів можуть наводити за сумою їх 

облікової вартості та сумою розподілених транспортно-заготівельних витрат. 

На підставі первинних облікових документів (та/або аркушів-розшифровок) на 

витрачання виробничих запасів, нарахування заробітної плати, відрахувань на 

соціальні заходи тощо записуються дані у графи 3 - 12 розділу ІІІ Б за складовими 

відповідних елементів витрат. У графи 14 - 19 розділу ІІІ Б з журналів 1, 2, 3, 4, 6, 7 

(з аркушів-розшифровок до них) записуються дані про складові відповідних 

елементів витрат. 



Підсумкові дані (рядок 6 «Усього за розділом ІІІ Б») за графами 3 - 12 з розділу 

ІІІ Б «Витрати за елементами» разом з підсумком за відповідними рахунками у 

графах 3 - 15 розділу ІІІ А записуються до підсумкового рядка 10 «Разом за 

розділами ІІІ А і ІІІ Б» розділу ІІІ А Журналу 5 А, а звідти - до Головної книги. 

У графі 21 розділу ІІІ Б накопичуються дані за складовими елементів витрат за 

період з початку звітного року, включаючи звітний (поточний) місяць.У графі 23 

розділу ІІІ А накопичуються дані про складові витрат діяльності (рахунки, 

субрахунки, статті) за період з початку звітного року.У розділі ІV узагальнюються 

аналітичні дані про операції з товарами і торговою націнкою. 

Облік виробничих запасів за синтетичними рахунками (або субрахунками) 

ведеться у Відомості 5.1 за центрами відповідальності (матеріально відповідальними 

особами, місцями зберігання) та місцями витрат (синтетичними рахунками або 

субрахунками обліку витрат).  

У відомості визначаються сума і рівень транспортно-заготівельних витрат 

(відхилень фактичної собівартості виробничих запасів від їх поточної облікової 

оцінки), а також фактична собівартість витрачених (вибулих) запасів, якщо 

застосовується метод оцінки вибуття запасів за середньозваженою собівартістю. 

Записи у Відомість 5.1 проводяться на підставі документів (звітів), в яких 

узагальнені надходження до матеріально відповідальних осіб виробничих запасів та 

їх витрачання, вибуття з відповідних місць зберігання за звітний місяць (або за більш 

короткий проміжок часу — декада тощо). Також у 2 графі вказується групування за 

субрахунками та статтями. 

У І розділі Звіту про фінансові результати інформація про собівартість, витрати 

та збитки відображається в дужках.  

Відображається виробнича собівартість реалізованої продукції (робіт, послуг) 

та/або собівартість реалізованих товарів. Собівартість реалізованої продукції (робіт, 

послуг) складається з виробничої собівартості продукції (робіт, послуг), яка була 

реалізована протягом звітного періоду, нерозподілених постійних 

загальновиробничих витрат та наднормативних виробничих витрат.  

У цій статті організації, основною діяльністю яких є торгівля цінними 

паперами, відображають балансову вартість реалізованих цінних паперів.  

 

2.3. Опис і застосування інформаційних технологій обліку інвентаризації 

виробничих запасів 

Підприємства України найбільш часто користуються програмними продуктами 

чотирьох компаній: 1С, Галактика,Парус, Інтелект-Сервіс. Ці компанії  періодично 

їх оновлюють та забезпечують максимально раціональну та зручну 

роботу,  пропонуючи комплекс з універсальних, спеціалізованих програмних 

продуктів. Однак, хоча й мета використання цих програм схожа, вони різняться між 

собою за інтерфейсом та можливостями: кількістю завдань, які можна в них 

розв’язати, способами вирішення цих завдань, особливостями галузей та видів 

обліку на які вони спрямовані.  

Найбільш відомою серед них є програма «1С:Бухгалтерія», яка призначена для 

автоматизації усіх розділів як бухгалтерського, так і управлінського обліку, 

підготовки первинних документів та фінансової і податкової звітності, також може 



використовуватись для підприємств будь-якого типу. Сама програма складається з 

двох частин: 

1. Технологічна платформа (ділиться на бухгалтерський облік, оперативний 

облік та розрахунок). 

2. Прикладні рішення - створені конфігурації на основі технологічної 

платформи.  Саме тут створені документи, звіти, довідники, з якими працюють 

працівники бухгалтерії. 

Для однієї й тієї ж програми на одному підприємстві можуть бути написані різні 

конфігурації, які будуть враховувати особливості обліку конкретної галузі.  

Встановлення програми «1С:Бухгалтерія» відбувається в декілька етапів: 

1. Встановлюється система «1С:Підприємство» з компонентою 

«Бухгалтерський облік».  

2. Встановлюється необхідна конфігурація. У комплекті поставки обов'язково 

має міститись конфігурація «Бухгалтерскийучет для Украины», яка є типовою. Є 

комплексні конфігурації на основі кількох компонент.  

«1С:Бухгалтерія для України» може бути запущена (Пуск/ Программы/ 

1С:Предприятие) в таких режимах роботи: 

- «1С:Предприятие» - призначена для ведення бухгалтерського обліку. Якщо 

ми спеціально не обумовлюємо режим, то в уроках йдеться саме про цей режим. 

-  «Конфигуратор» - призначений для редагування структур даних, збереження, 

відновлення даних, формування списку користувачів, призначення їм прав. Про цей 

режим ми плануємо поговорити надалі. 

-  «Отладчик» - кінцевими користувачами не використовується. Призначений 

для налагодження програмних модулів. 

-  «Монитор» призначений для перегляду списку користувачів та історії зміни 

інформаційної бази. Він дозволяє побачити, коли, як і над якими документами, 

скільки часу працюють ваші бухгалтери, і контролювати їхню роботу. 

Програма включає такі модулі: 

Компонента «бухгалтерський облік» включає в себе функціонал для ведення 

бухгалтерського обліку з отриманням звітності: оборотно-сальдових відомостей по 

рахунках та регламентованої фінансової звітності. Має спрощений спосіб 

веденняобліку заробітної плати (нарахування, відрахування, кадрові питання), 

обліку виробничих операцій (оприбуткування, списання запасів, переміщення між 

складами, оприбуткування готової продукції на склад), торговельної діяльності. 

Компонента «торгівля та склад» включає можливості для ведення обліку в 

оптовій і роздрібній торгівлі: облік продажів, облік складу, ціноутворення,облік 

взаєморозрахунків, акції та знижки. 

Компонента «управління взаємовідносинами з клієнтами» дозволяє 

накопичувати потрібну інформацію про клієнтів, розділити клієнтську базу на різні 

сегменти, проводити масові розсилки. 

Компонента «зарплата та кадри» дає можливість вести кадровий облік 

співробітників,проводити розрахунок зарплати будь-якої складності, будувати 

мотиваційні програми, графіки навчання та переатестації співробітників. 



Компонента «облік виробництва» включає можливість планувати виробничі 

операції, оцінювати завантаження потужностейвиробничого обладнання, 

розраховувати собівартість виробленої продукції. 

Компонента «фінансовий облік» допомагає управляти фінансовим станом 

підприємства за допомогою складання бюджетів і контролю за їх виконанням. 

Компонента «робота з документами» забезпечує підприємство електронним 

документообігом. 

Конфігурації програми підтримують обмін між собою: наприклад, 

конфігурація Бухгалтерія може здійснювати обмін обліковими даними з 

конфігурацією Управління торгівлею; конфігурація Зарплата з Управління 

персоналом; конфігурація Управління невеликою фірмою з «Бухгалтерія 8». 

Програма «Парус» за зовнішнім інтерфейсом дуже схожа на «1С:Бухгалтерія 

для України». Зовнішній вигляд самої програми іназви функціональних команд і 

дуже схожі на 1С, окрім цього Парус використовує Wіndоws бібліотеку кнопочок. 

Функціональні піктограми на панелі інструментів є функціональними і по самому 

малюнку можна зрозуміти що за опція прихована за нею. Система Парус найкраще 

підходить для малих  підприємств. Дана система проста в використанні, одночасно 

є повнофункціональною і надає можливість автоматизувати всі види обліку та 

основні торгівельні процеси.  

В основі самої системи лежить модульний принцип, який являє собою набір 

різних модулів, кожний з яких працює як в автономному режимі, так і в колаборації 

з іншими: бухгалтерія, адміністратор, реалізація та склад, персонал,заробітна плата, 

менеджмент та маркетинг. 

Нині компанія Парус намагається розширити спектр завдань, які можливо 

виконати за допомогою програми. Створено технологію комплексного 

автоматизованого керування підприємством, яка вже може вирішувати завдання 

оперативного та поточного планування, керувати фінансовими ресурсами та 

дебіторсько-кредиторською заборгованістю. 

Основними перевагами «Парус» є її простоту в використанні, широкі 

функціональні можливості, висока надійність, вартість програмного забезпечення, 

можливість проведення аналізу облікових даних. Виступає самостійним достойним 

конкурентом компанії 1С.  

Досить відомою програмою є система «Галактика». Її особливістю є те, що вона 

заснована на семи контурах, які взаємозалежні між собою. Кожен контур 

орієнтований на вирішення завдань, що стосуються управлінського циклу до якого  

відносять: планування, прогнозування, облік та контроль. 

Програмає багатокористувацькою комплексною системою, призначеною для 

автоматизації управління підприємством, та охоплює всі аспекти внутрішньої і 

зовнішньої господарської діяльності. 

При запуску програми необхідно обрати потрібний модуль для роботи і вже 

ладі працювати в стандартному інтерфейсі. Функції кожного модуля перераховані і 

в основному, і локальному меню програми. Окрім цього, локальне меню містить 

список спеціальних можливостей, які характерні кожного режиму роботи. 

Натиснувши праву клавішу миші в будь-якому місці екранної форми, можна 

відкрити так зване контекстне меню, перший рівень якого містить список функцій, 

ідентичних до тих, що викликаються екранними кнопками зі статус-рядка екранної 



форми, а також пункт «Дополнить», у другому рівні якого розташована група 

функцій загального призначення із системного меню, актуальних у даному 

інтерфейсі. 

Виклик необхідної функції можна виконати декількома способами: 

-вибрати відповідний пункт меню; 

-натиснути «гарячу» клавішу; 

-натиснути відповідну кнопку на інструментальній панелі. 

Значною відмінністю програми «Галактика» від інших програм є комплексний 

підхід до проблеми автоматизації підприємства, що охоплює всі сфери управління 

сучасним підприємством, включаючи фінансове і господарське планування, 

управління кадрами, бухгалтерський облік, оперативне управління. Вирішення 

перерахованого комплексу задач забезпечується контурами. Контур - це сукупність 

програмних модулів для виконання однорідних задач. 

В програмі «Галактика» їх є чотири: 

- «Контур адміністративного управління»; 

- «Контур оперативного управління»; 

- «Контур управління виробництвом»; 

- «Контур бухгалтерського обліку». 

Контур адміністративного управління - набір засобів для фінансового і 

господарського планування, фінансового аналізу, маркетингу, обліку і управління 

кадрами, управління документообігом. 

Контур адміністративного управління виконує функції, що дозволяють 

керівництву підприємства: 

-оцінювати фінансовий стан власного підприємства і підприємств-

контрагентів, тенденції розвитку ринку і на підставі цих оцінок приймати 

обґрунтовані стратегічні рішення за напрямами діяльності підприємства; 

-забезпечувати автоматизацію роботи з кадрами; 

-реалізовувати функції електронного документообігу; 

-вирішувати задачі фінансового і господарського планування, обліку і 

управління кадрами, організації електронного документообігу підприємства. 

До складу контуру входять також модулі управління маркетингом і аналізу 

фінансової та господарської діяльності. 

Контур оперативного управління - контур, який забезпечує оперативний облік 

і охоплює різні задачі, пов'язані з організацією і управлінням, виробничою і 

комерційною діяльністю підприємства. 

За допомогою Контуру оперативного управління вирішуються задачі, 

безпосередньо пов'язані з реалізацією виробничих планів підприємства, зокрема: 

-облік наявності і руху запасів (управління матеріально-технічним 

забезпеченням і реалізацією); 

-складський облік запасів; 



-контроль взаєморозрахунків з постачальниками та покупцями відповідно до 

укладених з ними договорів; 

-облік операцій з консигнаційним товаром. 

Контур оперативного управління також забезпечує вирішення задач, 

характерних тільки для торговельних підприємств. 

Контур управління виробництвом - контур, що автоматизує процеси 

управління виробництвом продукції різних галузей промисловості, зокрема, таких 

як: легка, харчова, машинобудівна, приладобудівна тощо. 

Контур управління виробництвом дозволяє автоматизувати задачі управління 

виробництвом: техніко-економічне планування, розрахунок витрат матеріальних і 

трудових ресурсів, запуск у виробництво замовлень і формування виробничих 

програм тощо. 

Цей контур є одним з найскладніших за кількістю, складом і взаємозв'язками 

баз даних. Програмні модулі цього контуру широко використовують нормативно-

довідкову інформацію бази даних всієї програми і більше 20 додаткових каталогів 

та довідників. 

Контур бухгалтерського обліку - це функціонально повна система ведення 

бухгалтерського обліку на підприємствах будь-яких форм власності і видів 

діяльності. 

Контур бухгалтерського обліку є інструментом працівників бухгалтерії, де 

здійснюється відбір даних первинного обліку і формування всієї необхідної 

фінансової звітності підприємства, здійснюється розрахунок заробітної плати. 

До основних функцій цього контуру можна віднести наступні: 

-облік матеріальних, нематеріальних активів та грошових коштів підприємства; 

-обслуговування руху коштів підприємства і його взаєморозрахунків з 

фізичними та юридичними особами; 

-складання звітних проміжних і кінцевих документів. Взаємозв'язок модулів 

програми забезпечує відображення в Контурі бухгалтерського обліку всіх 

господарських операцій, які відбуваються на підприємстві.  

Останній програмний продукт ІС-ПРОпризначений для автоматизації обліку 

та управління в різних галузях. Виробниками даної програми є українські 

розробники. Це дає змогу максимально врахувати всі сучасні законодавчі та 

економічні особливості держави. Принципи, що були закладені в даний проект, 

дозволяють оптимізувати та облікувати всі основні процеси, які відбуваються на 

підприємстві. Система «ІС-ПРО» дозволяє вести облік виробництва,взаємовідносин 

з контрагентами, керувати експортно-імпортними операціями, вести податковий 

облік, управляти логістикою, складськими ресурсами, кадрами та проводити 

розрахунок заробітної плати, робити фінансовий аналіз. 

Для комп`ютеризації обліку інвентаризації виробничих запасів було 

використано програму «1С:Бухгалтерія 8.3 для України». 

Для початку роботи необхідно зайти в програму та створити власне 

підприємство (рис. 2.3.1).Виконуємо такі дії: «Підприємство» - «Організації» - 

«Додати»,  в діалоговому вікні вводимо дані: 



- найменування - Товариство з обмеженою відповідальністю «Агрофірма 

Княжичі»: 

- банківський рахунок - основний; 

- ІПН  - 137402172487; 

- організаційно-правова форма господарювання - Товариство з обмеженою 

відповідальністю; 

- форма власності - приватна; 

- код ЄДРПОУ - 13740218. 

Також необхідно заповнити вид економічної діяльності та код по КВЕД. Окрім 

цього заповнюємо дані у вкладках «Номери реєстрації», «Контактна інформація», 

«Інше». Для збереження заповнених даних обираємо «Записати». 

 

Рис. 2.3.1  Загальна інформація про підприємство 

Також обов`язково необхідно заповнити дані облікової політики 

ТОВ «Агрофірма Княжичі» за таким шляхом: «Підприємство» - «Облікова політика 

організації». Вказуємо дату з якої буде застосовано облікову політику і заповнюємо 

дані вкладки: 

- «Оподаткування» (підприємство є платником ПДВ та податку на прибуток); 

 - «Бухгалтерський облік» (способом оцінки вартості матеріально-виробничих 

запасів обрано метод ФІФО; оцінку товарів у роздріб проводимо за вартістю 

придбання; доходи та витрати - Клас 9); 

- «Виробництво» (розподіл витрат  основного та допоміжного виробництва, 

розподіл загальновиробничих витрат); 

- «Оформлення податкових документів» (нумерація документів) (рис. 2.3.2). 



 

Рис. 2.3.2 Облікова політика  

Наступним кроком буде створення підрозділів на ТОВ «Агрофірма Княжичі: 

«Підприємство» - «Підрозділи». У вкладці обираємо кнопку «Додати» і створюємо 

такі підрозділи:адміністрація, виробництво, відділ збуту (рис. 2.3.3). 

 

Рис. 2.3.3 Підрозділи організації 

В меню «Підприємство» - «Відповідальні особи організації» заповнюємо 

інформацію про відповідальних осіб ТОВ «Агрофірма Княжичі»:  

1. Керівник - Чайківський Віктор Володимирович 

2. Головний бухгалтер - Глущенко Галина Іванівна 

3. Касир - Грицюк Лілія Михайлівна (рис. 2.3.4). 

 

Рис. 2.3.4 Відповідальні особи організації 

Обов`язково необхідно ввести початкові залишки на 31 грудня 2019 року 

скориставшись для цього Балансом (Звітом про фінансовий стан).  Для цього 

обираємо «Підприємство» - «Введення початкових залишків» - «Ввести залишки по 

рахунку». 

За темою дипломної роботи доцільно показати введення залишків за статтею 

«Сировина та матеріали». Для цього в розділі «Запаси по собівартості» обираємо 

необхідну статтю матеріальних цінностей та натискаємо «Додати». Заповнюємо дані 

у віконці: обираємо субрахунок 201, номенклатуру, склад, кількість, ціну, 

собівартість порахується автоматично, вказуємо чи оподатковується 

ПДВ (рис. 2.3.5). 



 

Рис. 2.3.5 Введення початкових залишків по субрахунку 201 

Аналогічно було введено всі залишки ТОВ «Агрофірма Княжичі» по інших 

рахунках, дані взято із Балансу підприємства за 2019 рік (рис. 2.3.6). 

 

Рис. 2.3.6 Введення початкових залишків 

Наступним етапом комп`ютеризації є відображення операцій за темою 

«Інвентаризація виробничих запасів».  

Під час проведення річної інвентаризації на складі №1 виявлено недостачу 

товарно-матеріальних цінностей на суму 1000 грн. та надлишок товарів на суму 

2000. 

Винною особою визначено комірника, який є матеріально відповідальною 

особою та несе відповідальність у розмірі прямої дійсної шкоди, яка передбачена 

статтею 134 КЗпП. Суму завданої шкоди підприємство мусить показати в 

податковому обліку шляхом зменшення валових витрат.  

Визначено, що індекс інфляції на той момент склав 1,05. 

 Визначено суму ПДВ: (1000 грн. х 20 %) / 100 % = 200 грн. 

Сума відшкодування склала: ((1000 грн. х 1,05) + 200 грн.) х 2 = 2500 грн. 

 



1. Проведено інвентаризацію на складі:обираємо«Склад» - «Інвентаризація 

на складі», виставляємо дату проведення інвентаризації та натискаємо «заповнити» 

у віконці, що вискочить вказуємо «по залишкам на складі»  (рис. 2.3.7).   

 

 Рис. 2.3.7 Інвентаризація залишків на складі 

2. Оприбуткування надлишку: виявлені у процесі інвентаризації надлишки 

товарів оприбутковуємо за чистою вартістю реалізації запасів, коли вони 

реалізуються. Реалізація здійснюється по 15 грн. за 1л сироватки. 

Обираємовікно«Склад» - «Оприбуткування товарів», обираємо на підставі 

документу проведеної інвентаризації та натискаємо «Заповнити». Автоматично 

будуть підтягнуті із документу інвентаризації надлишки, необхідно проставити ціну 

за якої буде оприбутковано товар (рис. 2.3.8). 

 

 Рис. 2.3.8Інвентаризація залишків на складі 

3. Списано на витрати підприємства суму нестачі: 

обираємовікно«Склад», документ «Списання товарів», заповнюємо такі дані: 

номенклатура - корм для тварин, к-сть - 100 кг, у вкладці «Рахунки обліку» 

зазначаємо рахунок Дт - 947 «Нестачі і втрати від псування цінностей»(рис. 2.3.9).   



 
 Рис. 2.3.9Списано на витрати підприємства суму втрачених ТМЦ 

4. Відкориговано податковий кредит в сумі ПДВ, яка припадає на вартість 

недостачі та віднесено на витрати підприємства: вікно«Операція 

(бухгалтерський і податковий облік)», зміст операції - «Відкориговано податковий 

кредит по недостачі» 

1. Рахунок Дт - 6412 «Розрахунки за податком на додану вартість», рахунок Кт 

-631 «Розрахунки з постачальниками та підрядниками»,  сума - 200 грн. 

2. Рахунок Дт - 716«Відшкодування раніше списаних активів», рахунок Кт -

6412 «Розрахунки за податком на додану вартість»,  сума - 200 грн. (рис. 2.3.10).   

 

  Рис. 2.3.10Відкориговано податковий кредит по недостачі 

4. Списано витрати, які пов'язані з нестачею на матеріально-відповідальну 

особу: вікно«Операція (бухгалтерський і податковий облік)» зміст операції - 

«Списані витрати, пов'язані з нестачею на МВО» 

1.  У сумі списання фактичної нестачі рахунок Дт - 375 «Розрахунки за 

відшкодуванням завданих збитків»,  Кт - Дт - 716 «Відшкодування раніше списаних 

активів»,  сума - 1 000 грн. 



2. У сумі віднесення різниці у вартості матеріалів між обліковими цінами та 

оцінкою встановленою для обчислення збитку від нестачі на МВО рахунок Дт - 375, 

рахунок Кт -  716,  сума - 1500 грн.  (рис. 2.3.11).   

 

Рис. 2.3.11Списані витрати, пов'язані з нестачею на МВО 

Кінцевим етапом роботи є закриття місяця та визначення фінансового результату 

станом на 31.01.2020 року. 

В меню  "Операції" - "Регламентні операції" - «Закриття місяця» - «Додати» 

закриваємо місяць (рис 2.3.12). 

 

Рис. 2.3.12 Закриття місяця 

В меню «Операції» - «Регламентні операції» - «Визначення фінансових 

результатів» - «Додати» визначаємо фінансовий результат (рис. 2.3.13). 



 

Рис. 2.3.13 Визначення фінансових результатів 

В результаті виконаної роботи в програмі буди роздруковані наступні 

документи: 

1.  Баланс (Звіт про фінансовий стан) станом на 31.01.2020 р. (Додаток        ). 

2. Звіт по проведеннях за січень 2020 року (Додаток       ). 

3. Оборотно-сальдова відомість за січень 2020 року (Додаток       ). 

4.Оборотно-сальдова відомість по рахунку  20, 28, 375, 71, 94 (Додаток        ). 

5. Головна книга (Додаток       ). 

6. Шахова відомість  (Додаток       ). 

7. Аналіз рахунку  20, 28, 375, 71, 94  (Додаток        ). 

8. Картки рахунку  20, 28, 375, 71, 94 (Додатки          ). 

9. Бухгалтерська довідка (Додаток        ). 

10. Інвентаризаційна відомість (Додаток        ). 

11. Акт на списання МЦ (Додаток        ). 

12. Акт на оприбуткування МЦ (Додаток        ). 

Ми розглянули основні моменти оформлення результатів інвентаризації в 

1С:Бухгалтерії 8. Варто зазначити, що найголовніше при оформленні будь-яких 

операцій у програмі — хронологічна послідовність проведення документів і її 

обов’язково потрібно дотримуватися.  

Набір документів і команд дозволяє справно вести облік і списання матеріалів 

у 1С:Підприємство. Ви можете слідкувати за рівнем, залишок, використання та 

якість товарно-матеріальних цінностей. 

Враховуючи вищезазначене, можна стверджувати, що, застосування 

комп’ютерно-інформаційних технологій в процесі ведення бухгалтерському обліку 

інвентаризації виробничих запасів забезпечує його достовірність, чіткість та 

оперативність. Це дає змогу проконтролювати в будь-який момент часу стан 

наявності активів. 

 



РОЗДІЛ 3. ТЕХНІКО-ЕКОНОМІЧНИЙ АНАЛІЗ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВ 

«АГРОФІРМА КНЯЖИЧІ» ЗА 2018-2019 РОКИ ТА АНАЛІЗ І ТЕОРЕТИЧНІ 

ОСНОВИ АУДИТУ ІНВЕНТАРИЗАЦІЇ ВИРОБНИЧИХ ЗАПАСІВ 

3.1. Організація аналітичної роботи на ТОВ «Агрофірма Княжичі» 

Організація аналітичної роботи включає: розробку загальних засад і порядку 

проведення аналізу, планування роботи окремих її елементів та етапів; матеріальне, 

методичне і наукове забезпечення; загальне керівництво, прийом виконаних 

аналітичних робіт, їх оформлення та контроль за впровадженням у виробництво 

розроблених заходів з метою поліпшення діяльності підприємства. Проведення на 

підприємстві економічного аналізу входить у службові обов'язки кожного спеціаліста, 

керівника, службовців, яких стосується прийняття управлінських рішень. 

Аналітична робота повинна бути ефективна, тобто затрати на її проведення 

мають бути найнижчими, а результати найбільш глибокими і забезпечувати всі рівні 

управління підприємства для прийняття управлінських рішень, її важливими 

принципами є регламентація та уніфікація.Регламентація передбачає розробку для 

кожного виконавця обов'язкового мінімуму таблиць і вихідних форм аналізу.  

Уніфікація (стандартизація) аналізу означає розробку типових методик га 

інструкцій, вихідних форм і таблиць, стандартних програм, єдиних критеріїв оцінки 

для забезпечення порівняльності. Це все спричиняє об'єктивність оцінки діяльності 

внутрішньогосподарських підрозділів, зменшує витрати часу на аналіз і забезпечує 

ефективність проведення аналітичної роботи 

На практиці застосовуються різні організаційні форми проведення економічного 

аналізу. В одних випадках діяльністю всіх економічних служб керує головний 

економіст, який організує всю економічну боту на підприємстві, в тому числі й 

аналітичну, в інших — аналітичну роботу очолює керівник планового відділу або 

бухгалтерії. 

Кожна із них функціонує з використанням чи без використання ЕОМ. При 

централізованій системі в організаційній структурі управління підприємством 

виділяється спеціалізований підрозділ /відділ, бюро/ економічного аналізу. За такої 

організаційної системи досягається єдність методологічного забезпечення аналізу, 

чіткий розподіл праці аналітиків, можливість застосування потужної обчислювальної 

техніки тощо. Однак вона має ряд суттєвих , недоліків: відірваність аналітичного 

процесу від процесів управління і менеджменту, низька економічність технології 

аналітичного процесу, та ін. 

При децентралізованій системі спеціалізований підрозділ не виділяється, а весь 

комплекс аналітичних робіт розподіляється у діючій організаційній системі 

управління підприємством. За такої організації аналітичний процес максимально 

наближений до управлінського» становить його окремий етап.  
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Виділяють дві організаційні системи економічного аналізу на підприємстві: 

централізовану і децентралізовану. 

Схема організації аналітичної роботи: 

1. Визначення суб'єктів та об'єктів економічного аналізу. 

2. Планування аналітичної роботи. 

3. Виконання плану аналітичної роботи. 

4. Аналітична обробка економічної інформації. 

5. Узагальнення й оформлення результатів аналізу. 

Висновки за результатами аналізувиявлення резервів, розробка пропозицій за 

результатами аналізу, контроль за їх впровадженням у виробництвооформлення 

результатів аналізу. 

Економічний аналіз входить в обов'язки не тільки економічних служб 

підприємства, а й технічних відділів (головного механіка, енергетика, технолога й 

ін.), а також цехових служб, керівників бригад, дільниць. Лише загальними 

зусиллями можна комплексно, всебічно досліджувати поставлену проблему і знай-

оптимальний варіант її вирішення. 

 

 3.2.  Техніко-економічний аналіз діяльності ТОВ «Агрофірма Княжичі» за 

2018-2019 роки 

Будь-яке підприємство перебуває і функціонує у оточуючому середовищі. 

Аналіз середовища є початковим етапом формування стратегії діяльності 

підприємства, оскільки забезпечує відповідну базу для визначені місії і цілей його 

функціонування. Аналіз середовища передбачає дослідження трьох його складових: 

макросередовища, мікросередовища і внутрішнього середовища. Організація 

перебуває в стані постійного обміну з зовнішнім середовищем, забезпечуючи тим 

самим собі можливість виживання. Але ресурси зовнішнього середовища не 

безмежні. На них претендують багато інших організацій, що перебувають у цьому ж 

середовищі. Тому завжди існує імовірність того, що організація не зможе одержати 

потрібні ресурси зовнішнього середовища. Це може послабити її потенціал і 

привести до багатьох негативних для організації наслідків. Задача стратегічно 

управління полягає в забезпеченні такої взаємодії організації із зовнішнім 

середовищем, що дозволяло б їй підтримувати її потенціал на рівні, що необхідний 

для досягнення її цілей, і тим самим давало б їй можливість виживати в 

довгостроковій перспективі. 

Основною метою техніко-економічного обґрунтування проектів є вибір 

оптимального проектного рішення внаслідок порівняльного аналізу ряду варіантів.В 

загальному випадку ТЕА проекту являє собою документ, в якому на основі системи 

показників та розрахунків доводиться ефективність інвестиційних рішень, 

передбачених інвестиційним проектом. В практиці інвестиційної діяльності ТЕА 

може розроблятися залежно від масштабів інвестицій в розгорнутій та стислій 

формі. 

Типова форма ТЕА в розгорнутому вигляді рекомендована представлена в 

таблиці 3.2.1 та є обов'язковою у разі інвестування у будівництво нових об'єктів та 

реконструкції діючих. 

 



Таблиця  3.2.1 

Основні техніко-економічні показники виробничо-господарської 

діяльності ТОВ «Агрофірма Княжичі» за2018-2019р.р. 

 

Показники 

Форма, 

Рядок 

Роки Відхилення 

2018 р. 2019 р. Абс. 
Темп 

змін, % 

1 2 3 4 6 7 

1.Обсяг випуску прод. 

тис.грн. 
Ф 1П-НПП 

1764,8 1845,4 80,60 104,57 

2.Чистий дохід від реалізації 

продукції (робіт, послуг), 

тис.грн. 

Ф.2, р.2000 

1683,1 1763,7 80,60 104,79 

3. Чисельність промислово-

виробничого персоналу, осіб 
Ф 1ПВ 

76,0 82,0 6,00 107,89 

4. Фонд оплати праці по 

основній діяльності, тис. грн. 
Ф.3, р.3105 

260,70 357,90 97,20 137,28 

5. Продуктивність праці на 

одного працівника основного 

контингенту,тис. грн./особу 

(1:3) 

23,22 22,50 -0,72 96,92 

6. Середньорічна заробітна 

плата персоналу,тис. грн. /ос. 
(4:3) 

3,43 4,36 0,93 127,24 

7. Середньорічна вартість 

основних засобів, тис. грн. 

Ф.1, р.1010 

(гр.3+гр.4)/

2 480,2 487,6 7,40 101,54 

8. Віддача ОЗ, грн./грн . (1:7) 3,68 3,78 0,11 102,98 

9. Середньорічні залишки 

обігових коштів, тис. грн. 

Ф.1, р.1195 

(гр.3+гр.4)/

2 748,4 979,8 231,40 130,92 

10. Коефіцієнт оборотності 

обігових коштів 
(1:9) 

2,2 1,8 -0,45 80,04 

11. Середньорічна вартість 

активів,тис. грн. 

Ф.1, р.1300 

(гр.3+гр.4)/

2 1236,0 1460,0 224,00 118,12 

12. Власний капітал, тис. грн. Ф.1, р. 

1495 578,8 509,3 -69,50 87,99 

13. Собівартість реалізованої 

прод. (робіт, послуг), тис.грн. 
Ф.2, р.2050 

1295,4 1491,1 195,70 115,11 

14. Операційні витрати, тис.рн. Ф.2, р. 

2550 1 580,8 1 729,0 148,20 109,38 

15. Витрати, на одну грн. 

реаліз. прод., коп 
(13:1) 

76,97 84,54 7,58 109,85 

16.Матеріальні витрати, 

тис.грн 

Ф.2, р. 

2500 910 1 025 115,40 112,68 

17. Матеріаловіддача, 

грн./грн. 
1/16 

1,94 1,80 -0,14 92,80 

18. Валовий прибуток 

(збиток),тис. грн. 

Ф.2, р. 

2090 216,3 93,1 -123,20 43,04 

19. Прибуток (збиток) від 

операційної діяльності, 

тис.грн. 

Ф.2, р. 

2190/2195 
68,8 -144,8 -213,60 -210,47 

20. Чистий прибуток (збиток), 

тис. грн. 
Ф.2, р.2350 

або р.2355 237,6 3,7 -233,90 1,56 



21. Рентабельність 

операційної діяльності, % 
(19:14) 

4,35 -8,37 -12,73 - 

22. Рентабельність капіталу, 

% 
(20:12) 

41,05 0,73 -40,32 - 

23. Рентабельність активів, % (20:11) 19,22 0,25 -18,97 - 

Як бачимо з таблиці, показники ТОВ «Агрофірма Княжичі», більшість 

показників в абсолютних значеннях виросла, проте рентабельність підприємства 

знизилась за всіма параметрами. 

Випуск продукції зріс відповідно на 80,6 тис. грн., що у відсотках становить 

4,57%. 

Чисельність промислово-виробничого персоналу зросла на 6 осіб, фонд оплати 

праці зріс на 97,2 тис. грн., а середньорічна оплата праці збільшилась на  920 грн. на 

1 особу. За рахунок збільшення кількості працівників при повільному рості випуску 

продукції зменшилась продуктивність праці на одного працівника промислово-

виробничого персоналу, зменшення склало 720 грн. на особу, що у відсотках складає 

3,08%. 

Середньорічна вартість основних засобів зросла на 7,4 тис. грн., що у відсотках 

склало 1,54%, одночасно з цим за рахунок збільшення обсягу продукції збільшився 

і показник віддачі ОЗ, зростання становить 0,11 грн./грн. або 2,98%. 

Середньорічні залишки обігових коштів зросли на 231,4 тис. грн., у відсотках 

це становить 30,92%. Коефіцієнт оборотності обігових коштів впав на 0,45 обертів 

або 19,6%, що свідчить про сповільнення використання оборотних активів 

підприємством. 

Середньорічна вартість активів зросла на 224 тис. грн. або на 18,12%. Власний 

капітал зменшився на 69,5 тис. грн. 

Зниження показника матеріаловіддачі на 7,2% свідчить про погіршення 

ефективності використання матеріальних ресурсів, при цьому ріст матеріальних 

витрат досить значний для даного підприємства, лише 12,68%. 

Собівартість реалізованої продукції збільшилася на 195,7 грн. або на 15,11%. 

Витрати на одну грн. реалізованої продукції зросли на 7 копійок, що свідчить про 

зменшення продуктивності виробництва та отримання менших доходів. 

Операційні витрати зросли  на 148,2 тис. грн. або 9,38%. Валовий прибуток 

зменшився на 123,2 тис. грн., що у відсотках становить 56,96%, це дуже різке падіння 

прибутку і може нести значні фінансові ризики. У 2019 році підприємство отримало 

збитки від операційної діяльності в сумі 144,8 тис. грн., при цьому чистий прибуток 

склав 3,7 тис. грн., що свідчить про активну фінансову та інвестиційну діяльність 

Показники рентабельності зазнали як критичного зменшення. Якщо у 2018 році 

підприємство можна було вважати прибутковим майже по всім параметрам, то у 

2019 році виникла ситуація банкрутства. Рентабельність операційної діяльності має 

мінусове значення -8,37%, оскільки по даному фінансовому показнику товариство 

мало збитки. Рентабельність власного капіталу 0,73% та рентабельність загальна 

0,25%, майже нульові показники, тобто діяльність підприємства не є ефективною. 

Як висновок ТОВ «Агрофірма Княжичі» у 2018 році було продуктивним та 

мало прибутки, у 2019 році зазнала збитки по операційній діяльності, проте за 

рахунок позаопераційних прибутків нівелювала їх, і отримала прибуток в розмірі 

3,7 тис грн. 



Дана ситуація свідчить про можливість скорого банкрутства ТОВ «Агрофірма 

Княжичі» та необхідність пошуку шляхів виходу з даної ситуації. 

3.3. Теоретичні основи та практичний економічний аналіз інвентаризації 

виробничих запасів 

Обов`язковою умовою виробництва продукції є його забезпечення  

виробничими запасами та матеріальними ресурсами, такими як сировина, матеріали, 

паливо, енергія, комплектуючі вироби, напівфабрикати. 

У процесі споживання або виробництва виробничі ресурси поступово 

трансформуються в матеріальні витрати. У загальній сукупності всіх витрат 

матеріальні займають, як правило, найбільшу частку (в середньому 60%), що 

свідчить про зависоку матеріаломісткість. Результативність виробничої діяльності 

підприємства залежать від ефективної організації постачання та економного 

раціонального використання матеріальних цінностей. 

Цільова спрямованість аналізу використання виробничих запасів та їх 

інвентаризації  полягає у визначенні рівня забезпеченості підприємства всіма видами 

матеріальних ресурсів, а також пошуку резервів більш ефективного та доцільного їх 

використання із зниженням матеріаломісткості продукції. Це в свою чергу 

призводить до підвищення ефективності діяльності підприємства. 

За сучасних умов господарювання підприємств питання організації 

інвентаризації виробничих запасів під час проведення внутрішнього аудиту 

виробничих запасів потребують додаткового дослідження і наукових розробок. Дана 

вимога пояснюється тим, що система внутрішньогосподарського контролю 

(внутрішнього аудиту), яка склалася роками, не задовольняє вимоги ринку, оскільки 

умови функціонування підприємства значно розширюють коло операцій, що 

проводяться із виробничими запасами. Окрім того, керівництвом більшості 

підприємств не створені відповідні умови, які б сприяли підвищенню ефективності 

здійснюваних облікових, контрольно-аналітичних робіт. А оскільки належним 

чином не налагоджена система внутрішнього контролю (аудиту), то відсутні надійні 

перепони нерідко виникаючим у ході господарської діяльності фактам крадіжок 

матеріалів, марнотратства щодо фінансових і матеріальних ресурсів. 

Основні завдання аналізу ефективності  проведення інвентаризації виробничих 

запасів: 

1. Забезпечення контролю над наявністю, станом, рухом і використанням 

виробничих запасів згідно із затвердженими нормами, бізнес-планом; 

2. Розрахунок відсотка запасів, що втратили свою якість, зіпсованих, 

невикористаних і непотрібних у господарстві, а також тих видів матеріальних 

цінностей, що знаходиться поза обліком у загальній структурі матеріальних 

цінностей. 

3. Оцінка потреби в матеріальних ресурсах або виробничих запасах. 

4. Визначення розмірів природного убутку та інших витрат. 

Об'єкти аналізу: 

1. Результати попередніх інвентаризацій. 

2. Обсяг матеріальних ресурсів чи виробничих запасів. 

3. Рівень витрачання виробничих запасів. 



4. Резерви зменшення виникнення лишків та нестач. 

 

Джерела інформації для аналізу використання матеріальних ресурсів наведені 

в табл. 3.3.1 

Таблиця 3.3.1 

Інформаційна база аналізу використання виробничих запасів 

№ з/п Група Джерела інформації 

1 2 3 

1. Первинні 

документи 

Журнал обліку вантажів, які надійшли, довіреності, прибуткові касові 

ордери, акти приймання матеріалів, лімітно-забірна картка, акти-

вимоги на заміну матеріалів, накладні-вимоги на відпуск матеріалів, 

картки складського обліку матеріалів, відомості обліку залишків 

матеріалів на складі, сигнальні довідки про відхилення фактичного 

залишку матеріалів від встановлених норм запасу, матеріальні звіти, 

картки обліку МШП, рахунки-фактури, товарно-транспортні  накладні,  

акти закупівлі запасів, акти про брак, накладні на здачу готової продукції 

на склад, описи-акти уцінки товарів і продукції, що залежались, і 

лишків запасів. 

2. Рахунки 

бухгалтерсь-

кого обліку 

Рахунки класу 2: 

 20 "Виробничі запаси", 

 22 "Малоцінні та швидкозношувані предмети",  

 23 "Виробництво",  

 24 "Брак у виробництві",  

 25 "Напівфабрикати",  

 26 "Готова продукція", 

 28 "Товари" 

3. Облікові 

регістри 

Журнал 5 (5А) та відомість 5.1 

4. Фінансова 

звітність 

Форма  № 1 "Баланс", форма № 2 "Звіт про фінансові результати", 

форма № 5 "Примітки до річної фінансової звітності" 

5. Статистична 

звітність 

Форма № 1 - підприємництво "Звіт про основні показники діяльності 

підприємства", форма № 3-МТП "Звіт про залишки і витрати 

матеріалів", форма № 4-МТП "Звіт про залишки і використання 

енергетичних матеріалів та продуктів перероблення нафти" 

6 Податкова 

звітність 

Декларація про прибуток підприємства 

7 Інші джерела Бізнес-план,  оперативні дані відділу технічного постачання, договори 

на постачання сировини та матеріалів, планові й звітні калькуляції, 

дані системи норм і нормативів витрачання матеріальних ресурсів, 

норм запасу 

Методика аналізу ефективності використання матеріальних ресурсів 

Аналіз ефективності використання матеріалів здійснюється з допомогою 

системи загальних та індивідуальних показників. 

Показники ефективності використання матеріальних ресурсів наступні: 



 матеріаломісткість продукції: розраховується як відношення суми Усіх 

матеріальних витрат до вартості товарної продукції; 

 матеріаловіддача, яка розраховується як відношення вартості товарної 

продукції до суми матеріальних витрат і характеризує вихід продукції з кожної 

гривні витрачених матеріальних ресурсів; 

 рівень використання матеріальних ресурсів за структурою випуску продукції 

(розраховується як відношення суми матеріальних витрат до собівартості продукції 

і характеризує питому вазу матеріальних витрат у собівартості продукції); 

 коефіцієнт споживання матеріалів (обчислюється як відношення фактичної 

матеріальної вартості до плану, розрахованого відповідно до фактичного випуску та 

обсягу продукту, і характеризує рівень ефективності фактичного споживання 

матеріалу. Він відображає рівень ефективності матеріалу, що означає перевитрату 

матеріалу, якщо він менше 1, Це означає, що матеріальні ресурси заощаджуються; 

 часткові показники матеріаломісткості - металомісткість, паливомісткість, 

сировинномісткість, енергомісткість, питома матеріаломісткість –загалом 

характеризує рівень використання окремих груп або видів матеріальних ресурсів. 

Аналіз цих показників необхідно здійснюється в такій послідовності: 

 досліджує динаміка показників; 

 розраховується сума економії матеріалів внаслідок зменшення 

матеріаломісткості або сума перевитрат у результаті підвищення матеріаломісткості. 

 розраховується вплив зміни ефективності використання матеріалів на її обсяг 

продукції; 

 визначаються резерви зростання ефективності використання матеріалів і 

резерви можливого збільшення обсягу продукції, внаслідок збільшенн ефективного 

використання матеріалів. 

Для розрахунку питомої ваги матеріальних витрат у собівартості продукції сума 

матеріальних витрат ділиться на собівартість виготовленої продукції. Цей показник не 

лише відображає рівень використання матеріальних ресурсів, але його структуру 

витрат виробництва продукції, тобто чи є воно матеріаломістким. 

Аналіз ефективності використання матеріальних ресурсів найбільше 

пов'язаний із дослідженням матеріаломісткості виробництва продукції. 

Стосовно економічного змісту матеріаломісткість продукції промислових 

підприємств можна поділити на: 

 • матеріаломісткість усього обсягу виробництва; 

 • питому матеріаломісткість окремих виробів. 

Матеріаломісткість усього обсягу виробництва продукції є узагальнювальним 

вартісним показником, її розраховують як відношення всієї величини матеріальних 

витрат (без амортизації) до вартості товарної продукції. Вона характеризує витрати 

всіх видів матеріальних ресурсів (сировини, основних і допоміжних матеріалів, 

купованих напівфабрикатів, палива й енергії) на 1 грн. товарної продукції 

підприємства. 

Для того, щоб оцінити ефективність використання матеріальних ресурсів як 

складової оборотних коштів, проведемо розрахувати: коефіцієнт оборотності (час 

обороту); коефіцієнт оборотності (обороти); коефіцієнт завантаження. 



Порядок  та методика розрахунку  узагальнюючих показників наведено в таблиці 

3.3.2 

Таблиця 3.3.2 

Узагальнюючі показники ефективності використання запасів 

№ 

пор

. 

Показники 
Одиниц

я виміру 

Попередні

й рік 

Звітний 

рік 

Абсолютн

е 

відхиленн

я 

Темп 

зміни, % 

А B С D E F G 

1 

Обсяг виробленої 

продукції в 

порівняних цінах 

тис. грн. Ф №-1П. Ф №-1П. E1-D1 E1\D1 

2 Операційні витрати тис. грн. 
Ф №2, 

Р.2550. 

Ф №2, 

Р.2550. 
E2-D2 E2\D2 

3 
Прямі матеріальні 

витрати 
тис. грн. 

Ф №2, 

Р2500. 

Ф №2, 

Р2500. 
E3-D3 E3\D3 

4 

Собівартість 

реалізованої 

продукції 

тис. грн. 
Ф №2, 

Р.2050 

Ф №2, 

Р.2050 
E4-D4 E4\D4 

5 

Середньорічна 

вартість усіх 

запасів (включають 

запаси, 

незавершене. 

виробництво, ГП) 

тис. грн. Б, р.1100 Б, р.1100 E5-D5 E5\D5 

6 

Середньорічна 

вартість 

виробничих запасів 

тис. грн. Б, р.1101 Б, р.1101 E6-D6 E6\D6 

7 

Середньорічна 

вартість готової 

продукції 

тис. грн. Б, р.1103 Б, р.1103 E7-D7 E7\D7 

8 
Чистий доход від 

реалізації продукції 
тис. грн. 

Ф №2, 

Р.2000 

Ф №2, 

Р.2000 
E8-D8 E8\D8 

9 
Матеріаломісткість 

продукції 
грн./грн. D3\D1 E3\E1 E9-D9 E9\D9 

10 Матеріаловіддача грн./грн. D1\D3 E1\E3 E10-D10 E10\D10 

11 

Питома вага 

матеріальних 

витрат у 

собівартості 

продукції 

% D3\D4 E3\E4 E11-D11 - 

12 

Коефіцієнт 

використання 

матеріалів 

% D3\D6 E3\E6 E12-D12 - 

13 

Коефіцієнт 

оборотності усіх 

запасів 

Оберти D11\D12 E11\E12 E13-D13 E13\D13 

14 
Тривалість одного 

обороту, днів 
Дні 365\D13 365\E13 E14-D14 E14\D14 



15 

Коефіцієнт 

оборотності  

виробничих запасів 

Оберти D8\D6 E8\E6 E15-D15 E15\D15 

16 

Тривалість одного 

обороту 

виробничих 

запасів, днів 

Дні 365\D15 365\E15 E16-D16 E16\D16 

Застосування узагальнюючих показників в аналізі дозволяє отримати загальне 

уявлення про рівень ефективності використання матеріальних ресурсів та резерви її 

підвищення. Більш детальну інформацію забезпечуй аналіз індивідуальних 

показників. 

В таблиці 3.3.3 представлено практичний аналіз ефективності використання 

запасів на ТОВ «Агрофірма Княжичі» за 2018-2019 роки. 

Таблиця 3.3.3 

Аналіз узагальнюючих  показників ефективності використання запасів 

на ТОВ «Агрофірма Княжичі» за 2018-2019 р.р. 

№ 

п/

п 

Показники 
Одиниця 

виміру 
2018р. 2019р. 

Абсолютн

е 

відхилен-

ня 

Темп 

зміни, 

% 

А B С D E F G 

1 

Обсяг виробленої 

продукції в порівняних 

цінах 

тис.грн. 1764,8 1845,4 80,60 104,57 

2 Операційні витрати тис.грн. 1580,8 1729 148,2 109,38 

3 Прямі матеріальні витрати тис.грн. 909,8 1025,2 115,4 112,68 

4 
Собівартість реалізованої 

продукції 
тис.грн. 1295,4 1491,1 195,7 115,11 

5 

Середньорічна вартість 

усіх запасів (включають 

запаси, нез. виробництво, 

ГП) 

тис.грн. 385,4 414,7 29,3 107,60 

6 
Середньорічна вартість 

виробничих запасів 
тис.грн. 42,1 51,5 9,4 122,33 

7 
Середньорічна вартість 

готової продукції 
тис.грн. 118,5 200,2 81,7 168,95 

8 Чистий доход від реалізації 

продукції 

тис.грн. 
1511,7 1584,2 72,5 104,80 

9 Матеріаломісткість 

продукції 

грн./грн. 
0,52 0,55 0,03 105,77 

10 Матеріаловіддача грн./грн. 1,94 1,80 -0,14 92,80 

11 Питома вага матеріальних 

витрат у собівартості 

продукції 

% 

0,70 0,69 -0,01 97,89 

12 Коефіцієнт використання 

матеріалів 

% 
21,61 19,91 -1,70 92,12 



13 Коефіцієнт оборотності 

запасів 

оберти 
0,032 0,035 0,002 106,27 

14 Тривалість одного обороту 

запасів, днів 

дні 11230,9

0 

10567,9

9 
-662,91 94,10 

15 Коефіцієнт оборотності  

виробничих запасів 

продукції 

оберти 

35,91 30,76 -5,15 85,67 

16 Тривалість одного обороту 

виробничих запасів, днів 

дні 
10,17 11,87 1,70 116,73 

Відповідно до проаналізованих даних ми бачимо, що середньорічна вартість 

запасів зросла у на 9,4 тис. грн. у 2019 році, також зросла середньорічна вартість 

готової продукції на 68,95 %. Коефіцієнт використання матеріалів зменшився  у 2020 

році на 92,12%.  Коефіцієнт оборотності запасів значно збільшився на  0,002 тис. 

грн., відповідно на 106,27%, а коефіцієнт оборотності виробничих запасів 

зменшився на 85,67%.  

Потрібно пам'ятати, що  елементи які проаналізовані є дуже узагальненими, 

кожен з яких складається  з великої кількості більш деталізованих елементів, щона 

собівартість можуть впливати по різному. Саме тому доцільно глибше аналізувати 

складові кожного елемента (таблиця 3.3.4). 

Таблиця 3.3.4 

Макет таблиці аналізу  виробничих витрат за економічними елементами 

№ Стаття  Попередній рік Звітний рік Відхилення 

+,- 

 

 

Тис.грн % 

 

 

Тис.грн. % 

А В С D E F G 

1 

 

Матеріальні витрати   Ф. 2 

Р. 2500 

1С/6С∙100 Ф. 2 

Р. 2500 

1E/6E∙100 Е1-С1 

2 Витрати на  оплату праці Ф. 2 

Р.2505 

2С/6С∙100 Ф. 2 

Р.2505 

2E/6E∙100 Е2-С2 

3 

 

Відрахування 

 на соціальні заходи 

 

Ф. 2 

Р. 2510 

3С/6С∙100 Ф. 2 

Р. 2510 

3E/6E∙100 Е3-С3 

4 

 

Амортизація   

 

Ф. 2 

Р. 2515 

4С/6С∙100 Ф. 2 

Р. 2515 

4E/6E∙100 Е4-С4 

5 

 

Інші операційні витрати 

 

Ф. 2 

Р.2520 

5С/6С∙100 Ф. 2 

Р.2520 

5E/6E∙100 Е5-Е5 

6 

 

Підсумок    витрат 

 

Сума 

(1С ;5С) 

100,00 Сума (1Е;  

5Е) 

100,00 Е6-С6 

Дослідимо дані з форми 2 «Звіт про фінансові результати» та проаналізуємо 

отримані показники.  

Таблиця 3.3.5 

Аналіз виробничих ТОВ «Агрофірма Княжичі» за 2018-2019 р.р. 

№ Стаття 
2018 рік 2019 рік Відхилення 

+,- 

 

 

Тис. грн. % 

 

 

Тис. грн. % 

1 2 3 4 5 6 7 

 



1 

 

Матеріальні витрати  (за  

вирахуванням вартості 

 зворотних відходів)  

 

909,8 57,54 1025,2 59,29 115,4 

2 Витрати на  оплату праці 260,7 16,49 357,9 20,70 97,2 

3 

 

Відрахування 

 на соціальні заходи 

 

44,7 2,83 41,5 2,40 -3,2 

4 

 

Амортизація   

 

42,6 2,69 45,9 2,65 3,3 

5 

 

Інші операційні витрати 

 
323,3 20,45 258,5 14,95 -64,8 

6 

 

Підсумок    витрат 

 
1581,1 100 1729 100 147,9 

Відповідно даних таблиці 3.3.5 матеріальні витрати у 2019 році зросли на 

115,4тис.грн. і склали 1025,2 тис. грн.  Дані витрати займають вагомий показник, а 

саме питому вагу у собівартості продукції, а саме 59,29 % у 2020 році. На другу 

позицію у структурі витрат за питомою вагою займають інші витрати на оплату праці 

– 20,70%, які збільшились на 97,2  тис. грн. Третє місце у структурі витрат за  

економічними елементами посідає операційні витрати,  що у 2020 році склала 14,95 

%, але вони зменшились на 64,8 тис. грн.  

Досить незначною складовою за величиною у собівартості є витрати на 

амортизацію, які складають лише 2,65% у 2020 році, хоча цей показник у 2019 році 

був  2,69%. Витрати по відрахуванню на соціальні заходи складають у 2020 році 

2,41%. Ці витрати зменшились всього на 3,2%.  

Вивчення питомої ваги матеріальних витрат підприємства можна побачити, 

що на ТОВ «Агрофірма Княжичі» в структурі витрат вагому частину займає саме 

питому вагу займають матеріальні витрати (59,29%). Витрати на соціальні 

відрахування та амортизацію  неймовірно низькі.   

Аналіз інвентаризаційних різниць доцільно проводити в розрізі причин їх 

виникнення. Розраховуються показники, що характеризують відхилення 

інвентаризаційних різниць звітного періоду в порівнянні з відповідним часом 

минулого року, зокрема, абсолютний приріст виявлених лишків, недостач, втрат 

активів та досліджується динаміка цих показників.  

Питома вага збитків та нестач активів, що відшкодовуються, у загальній їх 

кількості також є необхідним показником даного аналізу, адже свідчить про 

ефективність проведення господарського контролю та, відповідно, роботу 

інвентаризаційних комісій.  

Після цього виявляються фактори впливу на зміну рівня втрат активів та 

висловлюються пропозиції щодо запобігання нестач та збитків в майбутньому. 

Проводячи економічний аналіз нестач і лишків активів підприємств можна 

дослідити рух і динаміку активів, використовуючи показники фінансової звітності, 

оскільки остання складається на основі даних проведених інвентаризацій. 

Задачами економічного аналізу нестач і лишків активів, виявлених в результаті 

інвентаризації є: 

 дослідження причин виникнення інвентаризаційних різниць; 

 аналіз показників нестач і лишків активів та їх динаміки; 

 дослідження рівня відшкодування нестач та збитків; 



 аналіз ефективності проведення інвентаризації на досліджуваному 

підприємстві. 

Джерела економічного аналізу нестач і лишків активів запасів, дані яких 

використано при розрахунку необхідних аналітичних показників: 

 фінансова звітність (Форма № 1 «Баланс», Форма № 2 «Звіт про фінансові 

результати», Форма № 5 «Примітки до річної фінансової звітності»); 

 статистична звітність, зокрема, Форма №11 «Звіт про нестачі і втрати». 

 Для дослідження нестач активів та їх відшкодування за певний період 

можна використати аналітичну таблицю 3.3.6. 

 

Таблиця 3.3.6 

Аналіз нестач, крадіжок та відшкодування втрат 

№ 

п/п 

Найменування 

показника 

Нестачі Крадіжки 

Базо-

вий 

рік 

Звіт- 

ний 

рік 

Відхилення 
Базо-

вий 

рік 

Звіт- 

ний 

рік 

Відхилення 

абсо-

лютне 

відно- 

сне 

абсо

лют

не 

віднос-

не 

А B С D E F G H І G 

Нестачі та втрати 

1 

Сума 

залишку на 

початок року, 

тис. грн. 

Ф.11, 

Р.020, 

гр.1 

Ф.11, 

Р.020, 

гр.1 
1D-1С 1D/1С 

Ф.11, 

Р.020, 

гр.3 

Ф.11 

Р.020 

гр.3 

1H-

1G 
1H/1G 

2 

Виявлено 

(скоєно),  

тис. грн. 

Ф.11, 

Р.040, 

гр.1 

Ф.11, 

Р.040, 

гр.1 

2D-2С 2D/2С 

Ф.11, 

Р.040, 

гр.3 

Ф.11, 

Р.040, 

гр.3 

2H-

2G 
2H/2G 

3 
Відшкодова-

но, тис. грн. 

Ф.11, 

Р.070, 

гр.1 

Ф.11, 

Р.070, 

гр.1 

3D-3С 3D/3С 

Ф.11, 

Р.070, 

гр.3 

Ф.11, 

Р.070, 

гр.3 

3H-

3G 
3H/3G 

4 

Питома вага  

відшкоду-

вань, % 

3С/ 

2С* 

100 

3D/ 

2D* 

100 
  

3G/ 

2G* 

100 

3H/ 

2H* 

100 
  

Нестачі та втрати 

5 

Списано на 

витрати до 

прийняття 

рішення про 

конкретних 

винуватців  

Ф.11, 

Р.090, 

гр.1 

Ф.11, 

Р.090, 

гр.1 

5D-5С 5D/5С 

Ф.11, 

Р.090, 

гр.3 

Ф.11, 

Р.090, 

гр.3 

5H-

5G 
5H/5G 

6 

Сума 

залишку на 

кінець року, 

тис. грн. 

Ф.11, 

Р.120, 

гр.1 

Ф.11, 

Р.120, 

гр.1 

6D-6С 6D/6С 

Ф.11, 

Р.120, 

гр.3 

Ф.11, 

Р.120, 

гр.3 

6H-

6G 
6H/6G 

Нестачі та втрати (позабалансовий облік) 

7 

Сума 

залишку на 

початок року, 

тис. грн. 

Ф.11, 

Р.140, 

гр.1 

Ф.11, 

Р.140, 

гр.1 

7D-7С 7D/7С 

Ф.11, 

Р.140, 

гр.3 

Ф.11, 

Р.140, 

гр.3 

7H-

7G 
7H/7G 



8 

Виявлено 

(скоєно),  

тис. грн. 

Ф.11, 

Р.160, 

гр.1 

Ф.11, 

Р.160, 

гр.1 

8D-8С 8D/8С 

Ф.11, 

Р.160, 

гр.3 

Ф.11, 

Р.160, 

гр.3 

8H-

8G 
8H/8G 

9 

Віднесено на 

винних осіб, 

тис. грн. 

Ф.11, 

Р.180, 

гр.1 

Ф.11, 

Р.180, 

гр.1 

9D-9С 9D/9С 

Ф.11, 

Р.180, 

гр.3 

Ф.11, 

Р.180, 

гр.3 

9H-

9G 
9H/9G 

 10 

Питома вага  

відшкоду-

вань, % 

10С/ 
10С* 
100 

10D/ 
10D* 
100 

  

10G/ 
10G* 
100 

10H/ 
10H* 
100 

  

11 

Сума 

залишку на 

кінець року, 

тис. грн. 

Ф.11, 

Р.210, 

гр.1 

Ф.11, 

Р.210, 

гр.1 

11D-

11С 

11D/ 

11С 

Ф.11, 

Р.210, 

гр.3 

Ф.11, 

Р.210, 

гр.3 

11H-

11G 

11H/ 

11G 

Застосуємо таблицю 3.3.6 для розрахунку нестач на ТОВ «Агрофірма Княжичі» 

за 2018-2019 роки ( табл. 3.3.7) 

Таблиця 3.3.7 

Аналіз нестач, крадіжок та відшкодування втрат ТОВ «Агрофірма 

Княжмчі»  за 2018-2019 роки 

№

п/

п 

Найменування 

показника 

Нестачі Крадіжки 

2018 

рік 
2019 

рік 

Відхилення 
2018 

рік 
2019 

рік 

Відхилення 

абсо-

лютне 
% 

абсо-

лютне 
% 

Нестачі та втрати 

1 
Сума залишку на 

початок року, тис. 

грн. 
- - 0 - - - 0 - 

2 
Виявлено (скоєно),  
тис. грн. 

3016 1793 -1223 0,6 5677 0 -5677 0 

3 
Відшкодовано, тис. 

грн. 
3016 1793 -1223 0,6 0 0 0 - 

 4 
Питома вага  

відшкодувань, % 
100 100   0    

 5 

Списано на витрати 

до прийняття 

рішення про 

конкретних 

винуватців  

- - 0 - 5677 0 -5677 0 

6 
Сума залишку на 

кінець року, тис. грн. 
0 0 0  0 0 -  

Нестачі та втрати (позабалансовий облік) 

1 
Сума залишку на 

початок року, тис. 

грн. 
- - 0  8626 14303 5677 1,7 

2 
Виявлено (скоєно),  
тис. грн. 

- - 0  5677 0 -5677 0 

3 
Віднесено на винних 

осіб, тис. грн. 
- - 0  0 0 0  

 4 
Питома вага  

відшкодувань, % 
- -   0    

5 
Сума залишку на 

кінець року, тис. грн. 
- - 0  14303 14303 0 1 

Причинами виникнення негативних інвентаризаційних різниць є нестачі та 

крадіжки. Нестачі активів виникають внаслідок природного убутку, технічних 



помилок (неточності в найменуванні, кількості, неправильне оформлення 

документації під час приймання та відпускання активів). Крадіжки можуть бути 

наслідком усвідомлених дій матеріально-відповідальних осіб. За відсутності доказів 

виникнення технічних помилок та природних властивостей активів, на 

досліджуваному підприємстві досить значна сума (5677 тис. грн.) нестач у 2018 році 

була віднесена до крадіжок, до того ж винних осіб не встановлено. 

Загальна сума виявлених нестач у 2019 році на 1223 тис. грн. менша порівняно 

з попереднім. Слід також відмітити 100-відсоткове відшкодування недостачі 

активів. У 2018 році скоєно крадіжок на суму 5677 тис. грн. та всі вони віднесені на 

позабалансовий облік, так як винних осіб не встановлено. Протягом 2019 року, як 

свідчить статистична звітність, крадіжок взагалі не було. 

 

3.4. Теоретичні основи аудиту інвентаризації запасів 

Аудит виробничих запасів –є однією з найбільших складних ділянок облікової 

роботи та однією з трудомістких етапів перевірки річної фінансової звітності. 

Мета  аудиту  інвентаризації виробничих  запасів  – полягає у 

висловленні  аудитором  думки  про  те,  чи відповідає річна фінансова інформація 

щодо руху і залишків запасів у всіх значимих аспектах 

нормативним  документам,  що  регламентують  порядок  її  підготовки  і  надання 

користувачам. 

Справді, важко не погодитися з цим твердженням, оскільки аудит запасів 

проводиться з метою отримання належних та надійних аудиторських доказів, 

пов’язаних з його обліком та відображених у фінансовій звітності, з метою 

висловлення незалежної думки аудитора щодо його надійності та відповідності. 

Концептуальна основа фінансової звітності.  

Для задоволення потреб користувачів у отриманні повної, правдивої та 

справедливої інформації про запаси аудитори повинні виконати такі основні 

завдання для досягнення цієї мети: 

- здійснення контролю за дотриманням чинного законодавства щодо операцій 

з виробничими запасами; 

- встановлення правильності визнання активів згідно з П(С)БО№ 9 «Запаси»; 

- перевірка дотримання підприємством облікової політики згідно 

відображення запасів в обліку та звітності; 

- дотримання правильності формування первісної вартості запасів; 

- аналіз стану складського господарства запасів; 

- встановлення  правильності і повноти відображення в бухгалтерському обліку 

надходження запасів за їх каналами; 

- підтвердження доцільності вибору підприємством методу списання запасів на 

витрати підприємства; 

- перевірити, чи відповідає він встановленим стандартам використання 

виробничих запасів;  

-дослідження правильності та повноти обліку господарських операцій, що 

продають акції;  



-перевірити правильність інвентарної вартості, яка використовується для 

виробництва;  

-перевірити точність і своєчасність відображення інвентаризації, в 

бухгалтерському та фінансовому звіті;  

.Дуже важливим завданням аудиту виробничих запасів є встановлення, чи 

дотримується підприємство тих методів, принципів та процедур щодо даного виду 

активів, які обрані ним та прописані в наказі про облікову політику. 

Джерелами  інформації для проведення аудиту інвентаризації виробничих 

запасів є документи, які зазначені в таблиці 3.4.1. 

  

Таблиця 3.4.1 

Джерела інформації для аудиту інвентаризації виробничих запасів 

№ Вид джерела 

інформації 

Найменування 

1 Первинні документи по 

обліку запасів 

Рахунки-фактури, картки складського обліку, накладні, 

лімітно-забірні карти,  прибуткові касові ордери, 

накладні-вимоги на відпуск,  

2 Аналітичні регістри 

обліку запасів 

Звіти матеріально-відповідальних осіб, відомості 

аналітичного облік запасів 

3 Регістри синтетичного 

обліку запасів 

Відомості руху запасів, головна книга, журнали 

№3,№5,№6 

4 Фінансова звітність 

підприємства 

Баланс (Звіт про фінансовий стан), Примітки до річної 

фінансової звітності 

Для більш ефективної організації проведення аудиту інвентаризації 

виробничих запасів необхідно дотримуватись деяких  етапів. 

Послідовність  аудиту  виробничих  наведена на рисунку 3.4.1. 

Планування є першим етапом проведення аудиторської перевірки. Метою якого є 

планування аудиту також привернення уваги аудитора  до найважливіших напрямків 

аудиту, а саме  виявлення проблем, які варто перевірити дужне ретельно. 

Відповідно до Закону України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську 

діяльність», аудитор має право встановлювати форми та методи контролю. 

Отже,  залежно  від предмету аудиторського  дослідження,  завдань, 

передбачених  договором, рівня аудиторського ризику, 

аудитор  обирає  методику  проведення  аудиту  інвентаризації виробничих запасів і 

фіксує аудиторські процедури відповідно у програмі аудиту. 

  



 

Рис. 3.4.1. Алгоритм проведення аудиту виробничих запасів 

 При  здійсненні   аудиту інвентаризації виробничих 

запасів  аудитор  використовує як фактичні (органолептичні) так і документальні 

методи перевірки. Пропонуємо розглянути методи аудиторської перевірки 

інвентаризації виробничих запасів, сформовані в залежності від етапу аудиту (табл. 

3.4.2). 

  
 

Таблиця 3.4.2 

Методи аудиторської перевірки інвентаризації виробничих запасів 

№ Етап аудиту Метод аудиту 

1 Перевірка якісних показників списаних на виробництво 

запасів 

Вибіркова фактична 

перевірка 

2 Аудит організації обліку прямих матеріальних затрат Суцільна документальна 

перевірка 

3 Перевірка правильності оцінки, використання і списання 

зворотних відходів та вторинної сировини 

Фактична перевірка та 

вибіркова 

документальна  

4 Перевірка обгрунтованості віднесення запасів до складу 

прямих виробничих затрат на виробництво продукції 

Вибіркова 

документальна перевірка 

5 Перевірка синтетичного і аналітичного обліку 

виробничих запасів 

Комбінована 

документальна перевірка 

6 Перевірка вірогідності списання на виробництво 

матеріалів 

Вибіркова 

документальна перевірка 

7 Перевірка правильності оцінки виробничих запасів, які 

включені до собівартості продукції 

Вибіркова 

документальна перевірка 

8 Перевірка дотримання норм з відпуску запасів Комбінована 

документальна перевірка 

МПЗ відносяться до особливого виду статей фінансової звітності для 

отримання аудиторських доказів, щодо яких аудитору необхідно враховувати 

вимоги MСА 501 "Аудиторські докази - додатковий розгляд особливих статей". 

Наприклад, якщо величина запасів істотна для фінансової звітності, аудитор 

повинен отримати достатні та належні аудиторські докази щодо існування запасів, 

по можливості присутнім при інвентаризації. Така присутність дозволить аудитору 

інспектувати запаси, спостерігати за дотриманням встановленого керівництвом 



порядку щодо відображення в обліку і контролю результатів, а також отримати 

докази надійності процедур керівництва. 

У разі неможливості присутності аудитора при інвентаризації для визначення 

таких факторів, як характер і місцезнаходження запасів, він повинен з'ясувати, чи 

можна в ході виконання альтернативних процедур отримати достатні та належні 

аудиторські докази існування і стану таких запасів, а також зробити висновок про 

відсутність підстав для приведення застереження про обмеження масштабу аудиту. 

Наприклад, документація з подальшого продажу конкретних запасів, придбаних або 

куплених до проведення інвентаризації, може надати достатні та належні 

аудиторські докази. 

Якщо кількість запасів визначається шляхом проведення їх інвентаризації та 

при цьому присутній аудитор або якщо на підприємстві функціонує система 

безперервного обліку та аудитор присутній при проведенні інвентаризації один або 

кілька разів протягом року, він зазвичай спостерігає за виконанням процедур 

інвентаризації та виконує контрольні підрахунки. 

Коли суб'єкт визначає кількість запасів розрахунковим шляхом, наприклад при 

оцінці ваги купи вугілля, аудитору необхідно переконатися в обгрунтованості 

використовуваних процедур. 

Якщо запаси розміщені в декількох місцях, аудитору слід визначити, в яких 

місцях зберігання запасів його присутність необхідна, беручи до уваги істотність цих 

запасів і оцінку невід'ємного ризику і ризику засобів контролю стосовно до різних 

місць зберігання запасів. Аудитору необхідно ознайомитися з затвердженою 

керівництвом інструкцією щодо: 

• застосування процедур контролю, наприклад при зборі заповнених 

відомостей обліку руху запасів, обліку незаповнених бланків відомостей обліку руху 

запасів, а також інвентаризації та повторної інвентаризації запасів; 

• порядку визначення стадії завершення незавершеного виробництва; 

визначення неходових, застарілих або пошкоджених виробів, а також запасів, що 

належать третій стороні, наприклад поставлених на консигнацію; 

• наявності відповідних вказівок, що регламентують рух між підрозділами, а 

також відправку і прийом запасів до і після дати закінчення звітного періоду. 

З метою переконатися, що процедури, розроблені керівництвом, виконуються 

належним чином, аудитору необхідно провести спостереження за тим, як вони 

виконуються персоналом суб'єкта, а також здійснити контрольне підрахунки. У 

процесі проведення інвентаризації аудитор повинен перевірити повноту і точність її 

результатів шляхом звіряння обраних записів і фізичної наявності відповідних 

запасів, а також даних інвентаризації та відповідних записів в інвентаризаційних 

відомостях. Аудитор повинен розглянути питання про необхідність збереження 

результатів інвентаризації для подальших перевірок і зіставлень. Виходячи з 

практичних міркувань, інвентаризація запасів може бути проведена на дату, яка не є 

датою закінчення звітного періоду. Це можливо тільки у випадках, коли ризик 

контролю нижче високого. Аудитор за допомогою виконання належних процедур 

визначає, чи правильно відображені в обліку зміни запасів, що мали місце між датою 

їх інвентаризації та датою закінчення звітного періоду. 

Якщо з метою визначення залишків на кінець періоду суб'єкт застосовує 

систему безперервного обліку запасів, аудитор допомогою виконання відповідних 

процедур повинен визначити, чи зрозумілі причини будь-яких істотних відмінностей 



між результатами інвентаризації та записами, отриманими в результаті 

безперервного обліку запасів, а також вносяться відповідні поправки в облікові 

запису. 

Аудитор повинен перевірити перелік запасів, складений на підставі останньої 

інвентаризації, з тим щоб визначити, наскільки точно він відображає фактичні 

результати інвентаризації. Якщо запаси знаходяться на зберіганні і під контролем 

третьої сторони, аудитор повинен отримати безпосередньо від третьої сторони 

підтвердження щодо кількості та стану запасів, збережених але дорученням суб'єкта. 

Залежно від суттєвості таких запасів він повинен також проаналізувати наступні 

моменти: 

• порядність і незалежність третьої сторони; 

• доцільність особистого спостереження або призначення іншого аудитора для 

спостереження за інвентаризацією запасів; 

• доцільність отримання звіту (висновку) іншого аудитора щодо адекватності 

систем бухгалтерського обліку і внутрішнього контролю третьої сторони, з тим щоб 

упевнитися, що запаси були точно підраховані і зберігаються належним чином; 

• доцільність інспектування документації по запасів, що знаходяться на 

зберіганні у третіх сторін (наприклад, складських розписок), або отримання 

підтвердження від інших сторін у разі передачі таких запасів в якості застави. 

В ході проведення інвентаризації слід звертати увагу на фізичний стан МПЗ 

організації: зіпсовані, що втратили свої споживчі властивості матеріальні цінності 

повинні відображатися у звітності з урахуванням резерву під зниження їх вартості 

або списуватися з балансу організації у зв'язку з неможливістю їх використання. 

Перевірка фактичної наявності (інвентаризація) МПЗ дозволяє аудитору не 

тільки переконатися в їх наявності, а й визначити стан обліку в місцях зберігання, 

порядок складання прибутково-видаткових документів. 

Якщо величина МПЗ не істотна для фінансової звітності та аудитор не був 

присутній при інвентаризації, повноту та якість проведених інвентаризацій слід 

вивчити на підставі всіх необхідних документів, що підтверджують факт їх 

проведення: наказів про порядок і строки проведення інвентаризації; 

інвентаризаційних описів, актів інвентаризації; бухгалтерських регістрів 

аналітичного і синтетичного обліку, в яких відображені результати проведеної 

інвентаризації, і т.п. Аудитор також визначає компетентність інвентаризаційної 

комісії: чи включені до її складу фахівці, добре знають споживчі ознаки 

матеріальних цінностей (сорту, розміру, марки та ін.), Умови зберігання, порядок і 

техніку обліку МПЗ. 

Для перевірки якості проведених інвентаризацій аудитор аналізує дані 

інвентаризаційних описів з метою встановити: 

• чи вказані в них найменування підприємства, місце, де проводилась 

інвентаризація (склад, цех, комора та ін.) І час її проведення; 

• чи повністю записані найменування МПЗ, їх марки, сортність, артикули та 

інші відмітні ознаки; обумовлені виправлення у встановленому порядку; 

• чи наведені на кожній сторінці опису прописом число порядкових номерів 

матеріальних цінностей і загальний підсумок кількості в натуральних показниках; 



• чи є в опису незаповнені рядки; підписи в інвентаризаційних описах всіх 

членів інвентаризаційної комісії і матеріально відповідальних осіб, а також розписки 

матеріально відповідальних осіб, що підтверджують правильність проведення 

інвентаризації і прийняття перерахованого до опису майна на відповідальне 

зберігання. 

Наявність порушень при оформленні інвентаризаційних матеріалів зобов'язує 

аудитора вивчити їх причини. Вони можуть бути результатом недбалого ставлення 

комісії до виконання своїх обов'язків або посадової фальсифікації з метою 

приховування встановлених фактів нестач і надлишків окремих видів МПЗ. Для 

встановлення і підтвердження таких порушень залучається інший примірник 

інвентаризаційного опису, первинні документи, дані аналітичного обліку тощо 

При вивченні порівнювальних відомостей аудитор перевіряє достовірність 

відображених у ній залишків МПЗ за даними бухгалтерського обліку і 

інвентаризаційного опису. При перевірці відомостей обліку результатів, виявлених 

інвентаризацією, особливу увагу слід приділити перевірці правильності складених 

розрахунків на списання втрат у межах норм природного убутку та понад цих норм, 

дотриманню встановленого порядку заліку нестач, що утворилися надлишків і 

віднесення на винних осіб сумовихрізниць в результаті перевищення вартості 

відсутніх цінностей над надлишками. Ті, що прийшли в непридатність і списані МПЗ 

в інвентаризаційний опис не включаються, а складається акт із зазначенням часу 

утворення втрат, причин непридатності (псування, шлюб, бій), можливості 

використання. Для запобігання повторного списання або пред'явлення таких запасів 

при подальших інвентарізації в цілях вилучення з обігу якісних запасів аудитор 

перевіряє наявність актів на знищення із зазначенням способу і місця, накладних при 

вивезенні на смітник або здачі в утиль. 

Розрахунок сума збитків, які мають бути відшкодовані винними особами, 

відображена  за формулою: 

Рз = [(Бв - А) * Іінф + ПДВ + Азб] * 2,                                                            (3.4) 

де Р3 - розмір збитків, грн; 

Бв - балансова вартість на момент встановлення факту нестачі, знищення 

(псування) матеріальних цінностей, грн;  

А - амортизаційні відрахування, грн; 

Іінф - загальний індекс інфляції, який розраховується на підставі щомісячно 

визначених Мінстатом індексів інфляції;  

ПДВ - розмір податку на додану вартість, грн; 

Аз6 - розмір акцизного збору, грн. 

У разі нестачі матеріальних цінностей, які підлягають списанню на витрати в 

міру відпуску їх у виробництво та обліковуються лише у кількісному виразі, розмір 

збитків визначається, виходячи з ринкових цін на аналогічні матеріальні цінності, 

зменшених пропорційно до фактичного зносу, але не менше, ніж на 50 % ринкової 

ціни. 

Різниця між вартістю товарно-матеріальних цінностей, яких не вистачає, 

віднесених на конкретних винних осіб, за обліковими даними і вартістю, за якою 

визначено розмір збитків від нестачі, знищення (псування) цінностей, 

перераховується до Державного бюджету України. 



Якщо рішення керівника підприємства щодо врегулювання інвентаризаційних 

відмінностей є неправомірним, наприклад, згідно з нормативними документами 

нестачі слід було б віднести на рахунок винних осіб, а віднесено на рахунок 

прибутку, то аудитор повинен зробити відповідний запис у робочому документі. 

Під час аудиту слід перевірити питання щодо переоцінки матеріальних 

ресурсів. Якщо підприємство проводить щомісячну дооцінку матеріалів, то аудитор 

перш за все повинен перевірити підстави її проведення (нові ціни у рахунках 

постачальників та довідки підприємств-постачальників про нові ціни на їхню 

продукцію). 

Одиницею бухгалтерського обліку запасів є найменування або однорідна група 

(вид); 

 середньозважена собівартість; 

 собівартість перших за часом надходження запасів (ФІФО);  

 собівартість останніх за часом надходження запасів (ЛІФО); 

 нормативних витрат; 

 ціни продажу. 

При цьому аудитору слід пам'ятати, що для всіх одиниць обліку запасів, які 

мають однакове призначення та однакові умови використання, може 

застосовуватися тільки один з наведених методів. 

У балансі та звітності запаси повинні відображатися за найменшою з двох 

оцінок: а саме первинною вартістю або чистою вартістю реалізації, під якою 

розуміють очікувану ціну реалізації запасів в умовах звичайної діяльності за 

вирахуванням витрат на завершення їх виробництва та реалізацію. 

Однією з умов збереження матеріалів та безперервного забезпечення ним 

процесів виробництва є точне дотримання правил обліку та їх надходження, 

використання та продажу, також чітка організація розрахунків із постачальниками. 

Отже аудитор має вибірково перевірити організацію обліку руху матеріалів на 

підприємстві. 

Виробничі запаси підприємства зазвичай доповнюється, але матеріали повинні 

збиратися у постачальника на підставі договору. Договір передбачає: найменування, 

кількість, ціну, термін доставки, порядок оплати, спосіб транспортування 

матеріальних цінностей, санкції за порушення умов договору, процедури приймання 

матеріальних цінностей. 

Під час надходження матеріальних цінностей перевіряється виконання 

постачальником договірних зобов'язань. Матеріали на склад від постачальника 

доставляє експедитор. Під час здачі експедитором матеріальних цінностей на склад 

матеріально відповідальна особа (завідувач складом) повинен перевірити 

відповідність кількості, якості та асортименту матеріалів, що надійшли, документам 

постачальника. При повній відповідності кількості зазначених матеріальних 

цінностей документам постачальника матеріально відповідальна особа виписує 

прибутковий ордер у день надходження матеріалів. З метою зменшення кількості 

первинних документів дозволяється і бездокументальне оформлення цінностей, які 

надійшли. Якщо відхилень ні в кількості, ні в якості матеріалівнемає, то в 

документах постачальника проставляється спеціальний штамп з реквізитами 

прибуткового ордеру. 



Практика контрольної роботи свідчить, що найхарактернішими видами 

зловживань у складі операцій щодо придбання матеріальних цінностей є: 

 приховування цінностей, що  фактично надійшли, з метою їх 

привласнення; 

 фіктивне оприбуткування матеріалів з метою привласнення грошових 

коштів, призначених для їх придбання; 

 приховування матеріалів, що надійшли від постачальників по залізниці. 

Приховування матеріалів, які надійшли від постачальників по залізниці, може 

здійснюватися через: складання підроблених актів на нестачі вантажів; облік 

вантажів, які фактично надійшли, у складі матеріалів у дорозі; переадресування 

вантажів, що надходять на інші станції, з подальшим їх обліком у складі втрачених; 

списання цих вантажів з балансу на підставі відмови господарського суду в 

задоволенні позову до постачальників і до транспортних організацій, а також з 

причин закінчення строку позовної давності. Незаконне списання таких матеріалів 

виявляється в результаті зіставлення документів на вантажі, які не надійшли, з 

даними бухгалтерського обліку постачальників та рішеннями господарського суду 

про відмову в позовах на нестачі та ненадходження вантажів. При цьому можуть 

бути виявлені випадки необґрунтованості документів, що подаються в 

господарський суд, а також свідоме порушення правил і строків подання позовів. 

Під час переміщення матеріалів із складу до комор виробничих підрозділів та 

у виробництво привласнення цінностей може перекриватися різницями сум, які 

виникають у результаті свідомих помилок у ході таксування різних примірників 

одного і того ж документа, яким оформлюється операція переміщення цінностей. 

Аудитор повинен перевірити правильність методики застосування внутрішніх 

облікових цін на підприємстві. Інколи аналітичні дані комп'ютерного обліку 

показують, що на підприємстві є певна кількість конкретного матеріалу, вартість 

якого дорівнює нулю, і навпаки, за підприємством числиться певна сума конкретних 

матеріалів, але жодної фізичної одиниці цього виду ресурсів за даними обліку 

підприємство не має. 

Послідовність проведення аудиту інвентаризації запасів наведена на рисунку 

3.4.1. При вивченні виконуваних операцій з інвентаризацією виробничими запасами 

насамперед необхідно ознайомиться з формою ведення обліку, документообігом і 

процедурами, виконуваними по ділянці обліку матеріальних цінностей. 

Ознайомлення з результатами попередніх перевірок 

 

Оцінка системи внутрішнього контролю (тестування) 

 

Аудит результатів інвентаризації та розрахунків за 

відшкодуванням завданих збитків 

  

Аудит актів інвентаризації, звіряльних відомостей, ПКО та платіжних доручень, 

претензій, судових позовів, прибуткових і видаткових документів, показників 

реєстрації та оборотних  відомостей з даними первинної документації 

   



Взаємна звірка прибуткових 

документів та претензій з даними 

рахунків постачальників 

 Взаємна звірка видаткових документів 

з даними рахунків покупців і витрат на 

виробництво 

   

Аудит бухгалтерських операцій, проведень, звітів з обліку матеріальних активі їх 

його складових, перевірка результатів проведених інвентаризацій і порівняння 

їх з даними первинної документації, перевірка відповідності термінів 

проведення інвентаризації відповідно до визначених законом 

 

Перевірка бухгалтерських 

операцій за журналом №3,  

відомістю №3.2 

 Перевірка бухгалтерських операцій за 

оборотно-сальдовими відомостями по 

рахунках № 10,11,20, 37, 94, 71, 74 

 

Аудит даних Балансу, фінансової та податкової звітності і порівняння їх з даними 

Головної книги, журналів, відомостей та первинних документів 

  
Проведення аналізу інвентаризації та відшкодування збитків винними особами 

  

Складання аудиторського звіту та висновку, а також надання рекомендацій щодо 

усунення порушень і помилок та підвищення ефективності діяльності підприємства 

Рис. 3.4.1. Послідовність аудиту інвентаризації запасів 

Після ознайомлення з системою обліку і контролю яка діє а підприємстві 

спершу  перевіряється повнота виправлення положень в обліку, також зауваження 

за які були висловлені під час перевірки попередньої аудиторської фірми. 

Перш за все, перевіряючи характер та повноту проведених операцій з 

інвентаризації, необхідно розуміти та контролювати процес інвентаризації, що 

проводиться підприємством, та проводити інспекції вибірки, щоб простежити 

процес складання матеріальних інструкцій. активів.  

Оскільки компанія повинна щороку готувати аудиторський звіт, для цього 

потрібна участь зовнішнього аудитора, який спочатку повинен розробити план та 

план аудиту.  

План аудиторської перевірки аудиту інвентаризації запасів представлений у 

таблиці 3.4.3.  

Таблиця 3.4.3 

План аудиторської перевірки інвентаризації запасів 

№ 

з/п 
Перелік аудиторських процедур Джерела інформації Викона-

вець 
Термін 

перевірки 
1 2 3 4 5 

1. Перевірити організацію щодо 

укладання угод про повну 

матеріальну відповідальність. 

Штатний розпис, 

договори про повну 

матеріальну 

відповідальність 

Кущ А.І. 07-08 

квітня 

2. Перевірити стан складського 

господарства, розміщення 

виробничих запасів, дотримання всіх 

правил зберігання та охорони, їх 

термін придатність 

ваговимірювальних приладів 

Договори на 

придбання,  огляд 

складських 

приміщення, оренду 

складських 

приміщень 

Кущ А.І. 08-09 

квітня 



3. Перевірити своєчасність і повноту 

проведення інвентаризації виробни-

чих запасів. Проаналізувати строки 

проведення інвентаризації, частоту 

та якість проведеної інвентаризації.  
Аудитор аналізує якісний склад 

інвентаризаційної комісії. 

Інвентаризаційні 

описи, розписки 

матеріально-

відповідальних осіб, 

порівняльні відомості, 

Кущ А.І. 09-12 

квітня 

4. Перевірка виконання договорів з 

постачальниками відповідних до 

запасів. Взаємна перевірка 

прибуткових документів з рахунками 

постачальників. 

Видаткові накладні 

постачальників, 

прибуткові касові 

ордери, товарно-

транспортні  

документи, 

синтетичний рахунок 

№ 63,  Головна Книга. 

Журнали ордери 

№3,№5,№5А та 

відомості 

аналітичного обліку 

до них, відомості руху 

ТМЦ 

Кущ А.І. 12-25 

квітня 

 

 

Продовження таблиці 3.4.3 

 

1 2 3 4 5 

5. Перевірка виконання угод з 

покупцями відповідних виробничих 

запасів. Взаємна перевірка 

витратних документів з даними 

оплати рахунків покупців. 

Видаткові накладні 

постачальників, 

прибуткові касові 

ордери, товарно-

транспортні  

документи, 

синтетичний рахунок 

№ 36,  Головна Книга. 

Журнали ордери 

№3,№5,№5А та 

відомості 

аналітичного обліку 

до них, відомості руху 

ТМЦ 

Кущ А.І. 25квітня - 

05травня 

6. Звірення прибуткових та витратних 

документів з даними обліку складів. 
Відомості руху ТМЦ, 

Головна Книга, 

рахунку 20,   Журнали 

ордери №3,№5,№5А 

та відомості 

аналітичного обліку  

Кущ А.І. 05 – 08 

травня 

7. Аудит змісту оборотних відомостей 

порівняльного, натурально-

вартісного обліку з даними обліку 

матеріально-відповідальних осіб. 

Відомості руху ТМЦ, 

Головна Книга, 

рахунку 20,   Журнали 

ордери №3,№5,№5А 

та відомості 

аналітичного обліку  

Кущ А.І. 08 – 

12травня 

8. Аналіз бухгалтерських операцій по 

журналу і відомостях до рахунку 20 

«Запаси» і порівняння його даних з 

даними записів по дебету і кредиту 

Головна Книга, 

рахунку 20, 63, 36 

Журнали ордери 

№3,№5,№5А та 

Кущ А.І. 12-15 

травня 



рахунку 631 «Розрахунки з 

постачальниками» 
відомості 

аналітичного обліку  

9.  Аналіз бухгалтерських операцій по 

журналу і відомостях до рахунку 20 

«Запаси» і порівняння його даних з 

даними записів по дебету і кредиту 

рахунку 20 «Запаси» 

Головна Книга, 

рахунку 20, Журнали 

ордери №3,№5,№5А 

та відомості 

аналітичного обліку  

Кущ А.І. 15-18 

травня 

10 Аудит даних балансу, перевірка 

фінансової та податкової звітності її  

порівняння їх з головною книгою, 

також  журналами-ордерами, та 

відомостями. Та перевірка з даними 

первинних документів. 

Форма №1 «Баланс», 

Форма № 2 «Звіт про 

фінансові 

результати», Форма 

№3 «Звіт про рух 

грошових коштів» 

Форма №4 «Звіт про 

власний капітал»,   

Форма №5 «Примітки 

до фінансової 

звітності»,  
Головна Книга 

Кущ А.І. 19 -25 

травня 

Склала: Кущ А.І. 

 

Звіт про результати проведення аудиту інвентаризації запасів 

25 травня 2020 року                                                               м. Київ 

Згідно договору № 1556 від 12 лютого 2019 року було проведено аудит 

фінансової звітності ПрАТ «Агрофірма Княжичі» 

Період перевірки 05 квітня – 25 травня 2020 року. 

Здійснена повна перевірка за операціями з виробничими запасами та 

розрахунків з постачальниками за цією сировиною. Вибіркова перевірка 

проводилася по операціях з рахунку 20 «Запаси», за розрахунками з дебіторами і 

кредиторами. 

Були досліджені наступні документи: 

 Організаційні документи: організаційна структура компанії; список усіх пов’язаних 

сторін, зареєстрованих в Україні та за кордоном, із зазначенням частки власності / 

впливу; список відповідальних працівників компанії, включаючи прізвища, посади 

та контактні телефони, включаючи бухгалтера з зазначеною сферою роботи; 

 Установчі документи: протоколи засідань засновників, учасників (або рішень 

власника), засідань наглядової ради, аудиторської комісії (якщо такі є); угода про 

заснування (угода про заснування або рішення про заснування); статут (та його зміни 

та доповнення); договір купівлі-продаж,  дарування або передачі прав компанії; 

прийняття або передача майна як оплата статутних коштів (якщо такі є), обладнання, 

нерухомості, землі тощо технічних документів; банківські депозити (кредити) в 

країні Доказ грошових коштів (основна, іноземна валюта); 

 Реєстраційні документи: свідоцтво про держ. реєстрацію; свідоцтво про реєстрацію 

платника податків (документ 4-ОPP); національне уніфіковане свідоцтво про 

реєстрацію українських підприємств та організацій; свідоцтво про реєстрацію 

платника податку на додану вартість; повідомлення про реєстрацію юридичних осіб 



в українських пенсійних фондах; повідомлення про застраховані особи реєстрація 

тимчасових непрацездатних фондів соціального страхування; повідомлення про 

реєстрацію платників страхових внесків до загальнообов'язкового національного 

фонду соціального страхування на випадок безробіття; правовстановлюючі 

документи; документи, що засвідчують право власності, вартість, межі земельної 

ділянки, тощо (у випадку володіння землею); 

 Організаційно-розпорядчі документи: накази, рішення, розпорядження: 

призначення посадових осіб (Голова ревізійної комісії (директор), головний 

бухгалтер, голова наглядової ради); повноваження санкціонувати підписання 

договорів та бухгалтерських документів та зразки підписів цих осіб; організація 

бухгалтерського обліку; облікова політика для цілей бухгалтерського обліку; 

бухгалтерський облік для цілей податкового обліку Політика; про графік 

розповсюдження документів; автоматичне кодування інформації в основних 

документах; про послідовність відновлення та виправлення оригінальних 

бухгалтерських документів до реєстрації оригінальних документів; про 

бухгалтерські послуги; внутрішній контроль та внутрішній контроль послуги; 

 фінансова звітність, регістри бухгалтерського обліку, первинні документи:  форма 

№1 Баланс; форма №2 Звіт про фінансові результати; форма №3 Звіт про рух 

грошових коштів; форма №4 Звіт про власний капітал; форма №5 Примітки та 

пояснення до річної фінансової звітності; Додаток до приміток до річної фінансової 

звітності" ; 

- робочий план рахунків; 

- Головна книга, оборотний баланс, журнали ордери та оборотно - сальдові 

відомості по рахунках 20 «Виробничі запаси», 30 «готівка», 31 «Рахунки в банках», 

36 «Розрахунки з покупцями  та замовниками», 37 «Розрахунки з різними 

дебіторами», 63 «Розрахунки з постачальниками та підрядниками», 64 «Розрахунки 

за податками й платежами» 68 «Розрахунки за іншими операціями», 70 «Дохід від 

реалізації»; 

- трудові договори (контракти) з посадовими особами, що ведуть складський 

або бухгалтерський облік запасів;   

- внутрішні нормативи з ведення обліку та складання звітності; 

- банківські виписки, касові документи, документи з розрахунків з 

постачальниками та покупцями відповідних запасів; 

- податкова звітність, реєстри, розрахунки, акти, документи;  

- Декларації з податку на прибуток; 

- інвентаризаційні описи, протоколи засідань інвентаризаційних комісій та 

зведені відомості результатів інвентаризації стосовно запасів; 

- договори про повну матеріальну відповідальність (індивідуальну та 

колективну); 

-  первині документи, а саме: прибуткові касові ордери;накладні вимоги; 

картки обліку ТМЦ;накладні видаткові; лімітно-забірні картки. 

Отримавши загальну концепцію компанії та особливості її роботи, аудитор 

приступив до перевірки роботи запасів. 

 При перевірці бізнесу за допомогою інвентаризації слід дотримуватися 



принципів повноти, своєчасності та консервативності, а також правильність, 

своєчасність та повноту відображень на рахунках доходів і витрат.  

В процесі перевірки було визначено, що корпоративний облік повинен вестись 

у формі журналів бухгалтерського обліку на основі чинних законодавчих норм. 

Фінансова звітність повністю готується і зазвичай відповідає даним бухгалтерського 

обліку.  

Однак були  виявлені і окремі помилки та неточності, а саме: 

1. Виявлені випадки віднесення ПДВ на первісну вартість запасів (жовтень  

2018р. від ТОВ «Апрос» на суму 78000,00 грн. у т.ч. ПДВ -13000,00 грн) 

2. Неправильне визначення розміру збитків від нестач (вересень 2018 р.: 

нестача цукру з вини Анавол А.О. на суму 19860 грн. списана на фінансовий 

результат). 

3. Підвищені витрати на відсотки за кредит на загальну суму 6890 грн. (сума 

була помилково віднесена комісія банку до фінансових витрат). 

4. Зменшена собівартість реалізованої готової продукції за рахунок 

арифметичної помилки бухгалтера з реалізації  на суму 8596 грн. 

Аудитор аудиторської фірми «Лайкова» 

(сертифікат серії А № 126463) 

Кущ А.І. 

Аудиторський висновок 

25 травня 2019 року                                                               м. Київ 

Отже, нами було проведено перевірку даної фінансової звітності у складі: 

Баланс (Форма №1) станом на 31 грудня  2019 року та Звіт про фінансові результати 

(Форма №2) за 2019 рік підприємства ПрАТ «Агрофірма Княжичі». Відповідальність 

за надану фінансову звітність несе керівництво підприємства. До обов'язків аудитора 

входить підготовка висновку на основі отриманої інформації, яку було приставлено 

під час аудиторської перевірки цього звіту. Аудит був спланований та проведений 

відповідно до Міжнародних стандартів аудиту для отримання достатніх доказів, що 

підтверджують відсутність серйозних помилок у звіті суб'єкта господарювання. В 

процесі аудиту були проаналізовані принципи бухгалтерського обліку, прийняті 

компанією, оцінено важливі статті балансу, що використовуються керівництвом 

компанії, та розглянуто загальний звіт. Ми вважаємо, що інформації, зібраної під час 

аудиту, достатньо для висновків. 

Під час перевірки встановили, що операції з визначення первісної вартості 

запасів та відображення в обліку нестач виробничих запасів, а саме включення до 

первісної вартості запасів сум ПДВ  та неправильне визначення розмірів збитків від 

розкрадання та нестач, що повинні відшкодовуватися винною особою, неправильне 

відображення сум нестач на рахунках бухгалтерського обліку, здійснені (оформлені) 

порушенням норм Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 9 «Запаси»,  

Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 16 «Витрати», Положення 

(стандарту) бухгалтерського обліку  15 «Дохід» Порядку визначення розміру збитків 

від розкрадання, нестач (псування) матеріальних цінностей, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 22.01.96 р. № 116. 

Однак ці пункти мають обмежений вплив на загальний стан компанії і не 

спотворюватимуть її фактичного фінансового стану. Коли видано аудиторський 

висновок, виявлені порушення були усунені.  



Ми підтверджуємо, що ця інформація забезпечує справжнє та повне розуміння 

фактичного складу активів та зобов'язань та результатів діяльності суб'єкта 

господарювання. Господарська та фінансова діяльність здійснюється відповідно до 

чинного законодавства. Система бухгалтерського обліку, прийнята компанією, 

відповідає законодавству та нормативним актам.  

Звіт базується на дійсних бухгалтерських даних і точно відображає фактичний 

фінансовий стан компанії у всіх основних аспектахщо перевіряється на 31 грудня 

2019 року за результатами операцій за період з 01 січня 2019 року по 31грудня 2019 

року. 



ВИСНОВКИ І ПРОПОЗИЦІЇ 

У дипломній роботі наведено теоретичне визначення сутності, змісту, ролі 

інвентаризації в установах державного сектору, обґрунтування значення та місця 

інвентаризації в бухгалтерському обліку, узагальнення організації та методики 

проведення інвентаризаційної роботи.  

Виробничі запаси - рушійна сила будь-якого виробництва. Для того, щоб 

управління виробництвом було ефективним керівникам необхідно спиратися на дані 

бухгалтерського обліку господарських операцій, які мають забезпечити інформацією 

про стан виробничих запасів для діяльності, обсягів реалізації та ін.; на дані аудиту 

виробничих запасів, як спосіб перевірки даних бухгалтерського обліку; та 

економічний аналіз, як спосіб отримати дані про ефективність тих чи інших операцій. 

Всім цим обумовлена актуальність обраної теми. Економія виробничих запасів 

забезпечує збільшення випуску продукції, зниження норм витрат сировини і, як 

наслідок, - зниження собівартості продукції. Виробничі запаси – матеріальні елементи 

виробництва, які піддаються обробці в процесі виробництва, беруть участь у процесі 

виробництва одноразово і повністю переносять свою вартість на новостворений 

продукт. 

При відпуску запасів у виробництво, продаж та іншому вибутті оцінка їх 

здійснюється за одним з таких методів:ідентифікованої собівартості відповідної 

одиниці запасів;середньозваженоїсобівартості;собівартості перших за часом 

надходження запасів (ФІФО);нормативних затрат;ціни продажу. 

Обираючи метод обліку запасів, необхідно врахувати всю важливість цієї події, 

оскільки облікова політика змінюється лише у двох випадках: коли змінюються 

статутні вимоги і коли це передбачено положеннями (стандартами) бухгалтерського 

обліку. Неправильний вибір методу може призвести до фінансового краху 

підприємства за рахунок "вкладення" оборотних активів у податки і банкрутства 

внаслідок постійної купівлі сировини за ціною, що перевищує вартість готової 

продукції, або збільшення ціни до рівня, що перевищує конкурентоспроможність 

продукції і платіжний попит.Методологічні засади формування в бухгалтерському 

обліку інформації про сировину і матеріалів і розкриття їх у фінансовій звітності 

визначає положення (стандарт) бухгалтерського обліку 9 «Запаси»,  П(С)БО 16 

«Витрати» та П(С)БО 17 «Дохід», національного Плану рахунків бухгалтерського 

обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських операцій підприємств і 

організацій, законодавчих і нормативних активів з урахуванням специфіки діяльності 

виробничих підприємств. 

На підставі проведених досліджень сформульовані наступні висновки і 

пропозиції: Інвентаризація – це перевірка фактичної наявності майна установи і 

співставлення даних інвентаризації з бухгалтерським обліком. 

ОБЛІКОВО-АНАЛІТИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ІНВЕНТАРИЗАЦІЇ ВИРОБНИЧИХ ЗАПАСІВ 
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Мета інвентаризації в сучасних умовах господарювання − виявлення наявності 

та оцінка стану об'єкту, що перевіряється, виявлення відхилень від нормативних, 

планових, облікових та інших характеристик, у відповідності до яких він може 

функціонувати та їх нормативно-правове регулювання. 

 Відхилення в інвентаризації запасів це лишки, недостача та пересортниця. Всі 

лишки слід оприбуткувати на баланс з одночасним збільшенням доходів спецфонду, 

а нестачі списати на фактичні витрати.Лишки запасів відносять на збільшення 

доходів за субрахунком 7112 «Дохід від оприбуткування активів раніше не 

врахованих в балансі».Суми нестач, а також суми збитків, списаних на винних осіб 

обліковуються на субрахунку 2115 «Розрахунки з відшкодування завданих збитків», 

а до моменту встановлення винуватців суми невідшкодованих збитків обліковують 

на позабалансовому субрахунку 073 «Невідшкодовані нестачі і втрати від псування 

цінностей розпорядників бюджетних коштів».  

Щодо методології проведення то інвентаризацію розглядають як процес, що 

складається із сукупності етапів, а саме підготовчого, етапу перевірки, порівняння 

та відображення результатів у обліку. Покращити стан інвентаризаційної роботи 

можна шляхом зміни методики її планування і проведення.  

Інвентаризаційний процес повинен мати єдиний центр відповідальності, яким 

слід вважати інвентаризаційну комісію. Дату, терміни проведення та вид 

інвентаризації визначає керівник. Інвентаризація проводиться в присутності 

матеріально-відповідальних осіб, шляхом обов'язкового перерахунку, 

перемірювання, зважування. 

 Записи зі слів МВО без фактичної перевірки в інвентаризаційні відомості не 

допускаються. Внаслідок інвентаризації складають Інвентаризаційний опис запасів, 

який згодом використовує бухгалтер для відображення інвентаризації у 

бухгалтерському обліку під час складання Порівняльної відомості.  

Крім цього результати інвентаризації мають бути відображені у фінансовій та 

бюджетній звітності установи. При проведенні інвентаризації слід дотримуватися 

ряду принципів, які складають основу усієї роботи, а саме принципу повноти, 

оперативності, своєчасності, економічності, точності. Інвентаризацію потрібно 

проводити не тільки для перевірки фактичної наявності запасів, а й для виховного 

впливу, дотримання матеріальної відповідальності працівників та попередження 

правопорушень в установі. 

Отже, процедура інвентаризації сприяє дотриманню одного з основних 

принципів бухгалтерського обліку, а саме принципу повного висвітлення, згідно з 

яким фінансова звітність має містити всю інформацію про фактичні та потенційні 

наслідки господарських операцій та подій, які здатні вплинути на рішення, що 

приймаються на її підставі. Очевидно, що тільки володіючи достовірними та 

повними відомостями про склад активів та зобов'язань установи, можна прийняти 

правильні управлінські рішення. 

 

 


